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دیدار هیات مدیره سندیکا  با دبیر ستاد  تسهیل و رفع موانع تولید کشور 

دکتر آقا علیخانی:

 بیش از 12 گروه ا ز 22 گروه 
صنعتی  وابسته به صنعت 

ساخت و ساز هستند

در همایش سرآمدان صنعت احداث مطرح شد:

توسعه و پیشرفت
 از مسیر توانمندسازی
 بخش خصوصی می‌گذرد
7

17



پیمانکاران سخت‌ترین 
سالها را می‌گذرانند

پیمانکاران سخت ترین 
سالها را می گذرانند

 پیام آبادگران                                    
خرداد و تیرماه  1402

 شماره 410

41

پــس از ســالها حضــور فعــال صنفــی و بــه پشــتوانه 
/ســاعت تجربــه مهندســی و فعالیــت  هــزاران نفر
، ســندیکای شــرکت های  کشــور عمرانــی اعضــا در 
بــا توجــه بــه مشــکلات پیــش  ســاختمانی ایــران 
روی شــرکت ها بر آن شــد تا با تدوین مجموعه ای 
و مشــکلات پیمانــکاران در  ابهامــات  از  کاربــردی 
حوزه های مختلف که توسط سندیکا و با مکاتبات 
رســمی با ســازمان برنامــه و بودجــه و نظــام فنــی و 
اجرایــی حــل و فصــل شــده اســت، ســعی در رفــع 
مشکلات مشــابه و افزایش دانش فنی پیمانکاران 

در امور قراردادی و فنی باشد.

منتشــر  مختلــف  جلدهــای  در  مجموعــه  ایــن 
کــه در هــر جلــد بــه موضوعــی خــاص بــا  می گــردد 
فهرســتی تخصصــی تنظیــم شــده اســت. پرســش 
اولیه، بررســی کارشناســی و پاســخ نهایی از ســوی 
ارگانهــای مرجــع  یــا  و  و  بودجــه  برنامــه  ســازمان 
گرامی قرار  مرتبط با موضوع در اختیار متخصصین 

دارد.

“مجموعــه  نــام  بــا  موضوعــی  مجموعــه  ایــن 
پرســش و پاســخ در ارتبــاط با امــور پیمانکاری” 
همچون جعبه ابزاری برای شــرکت های مهندسی 
مهندســان  و  مدیــران  بــه  و  اســت  پیمانــکاری 
امــکان مطالعــه دانــش تجربی قوانیــن و مقررات را 
بــدون حضــور در مجامــع صنفی تخصصــی فراهم 
می نمایــد. قبــل از آنکــه گرفتــار مشــکلات گردید با 
مطالعه تجربیات رخ داده توسط پیمانکاران دیگر 
خود را از بروز مشــکلات ایمــن نمایید و در صورتی 
که دچار مشــکل گشــته ایــد با مطالعه آن از مســیر 
صحیح نســبت به حل آن اقــدام نمایید. این یک 
پیشــنهاد صنفــی تخصصی اســت که ســالها تجربه 

شده است.
موضــوع  بــا  مجموعــه  ایــن  پنجــم   جلــد  
“شــرایط عمومی پیمــان )بخــش دوم( ” تهیــه و 
تدوین شــده اســت  و شــامل مهمترین ابهامات و 
ســوالات شــرکت های پیمانکاری بــا موضوع “مواد 
توســط  کــه  می باشــد  عمومی پیمــان”  شــرایط 
ســندیکا در طی ســالها فعالیت و ارتباط با سازمان 

برنامه و بودجه کشور تجمیع گشته است.

 انتشار جلد   پنجم مجموعه پرسش و پاسخ  با موضوع

  شرایط عمومی پیمان
)بخش  دوم(
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پس از سالها حضور فعال صنفی و به پشتوانه 
/ساعت تجربه مهندسی و فعالیت  هزاران نفر
، سندیکای شرکت های  عمرانی اعضا در کشور
مشــکلات  بــه  توجــه  بــا  ایــران  ســاختمانی 
پیــش روی شــرکت ها بــر آن شــد تــا بــا تدوین 
کاربردی از ابهامات و مشــکلات  مجموعه ای 
که توســط  پیمانــکاران در حوزه های مختلف 
سندیکا و با مکاتبات رسمی با سازمان برنامه 
و بودجــه و نظــام فنــی و اجرایی حــل و فصل 
شــده اســت، ســعی در رفع مشــکلات مشــابه 
امــور  در  پیمانــکاران  فنــی  دانــش  افزایــش  و 

قراردادی و فنی باشد.

ایــن مجموعــه در جلدهــای مختلــف منتشــر 
کــه در هر جلــد بــه موضوعی خاص  می گــردد 
بــا فهرســتی تخصصــی تنظیــم شــده اســت. 
پاســخ  و  کارشناســی  بررســی  اولیــه،  پرســش 
نهایی از ســوی ســازمان برنامــه و  بودجه و یا 
ارگانهــای مرجــع مرتبــط با موضــوع در اختیار 

گرامی قرار دارد. متخصصین 

ایــن مجموعــه موضوعــی بــا نــام “مجموعــه 
امــور  بــا  ارتبــاط  در  پاســخ  و  پرســش 
بــرای  ابــزاری  جعبــه  همچــون  پیمانــکاری” 
شــرکت های مهندســی پیمانکاری اســت و به 
مدیــران و مهندســان امــکان مطالعــه دانــش 
تجربــی قوانیــن و مقــررات را بــدون حضــور در 
مجامــع صنفــی تخصصــی فراهــم می نمایــد. 
گرفتار مشــکلات گردید با مطالعه  قبل از آنکه 
تجربیــات رخ داده توســط پیمانــکاران دیگــر 
خــود را از بــروز مشــکلات ایمــن نماییــد و در 
صورتی که دچار مشــکل گشــته اید با مطالعه 
آن از مســیر صحیــح نســبت به حــل آن اقدام 
نماییــد. این یک پیشــنهاد صنفــی تخصصی 

است که سالها تجربه شده است.
موضــوع  بــا  مجموعــه  ایــن  پنجــم   جلــد  
 ” دوم(  )بخــش  پیمــان  عمومــی  “شــرایط 
تهیه و تدوین شــده است  و شامل مهمترین 
ابهامــات و ســوالات شــرکت های پیمانــکاری 
بــا موضــوع “مــواد شــرایط عمومــی پیمــان” 

می باشــد کــه توســط ســندیکا در طــی ســالها 
فعالیــت و ارتباط با ســازمان برنامــه و بودجه 

کشور تجمیع گشته است.
 هر سوال با پاسخ کارشناسی و رسمی سازمان 
برنامه همراه بوده و شما می توانید با در اختیار 
داشتن تصاویر آن پاسخ، نسبت به استناد در 

دعاوی نیز اقدامات لازم را بعمل آورید.
  امــکان مطالعــه فهرســت این جلــد و اطمینان

در  شــده  درج  نظــر  مــورد  ابهــام  موضــوع  از    
هر جلد از این مجموعه برای تمامی فعالین حوزه 
صنعت احداث در وبســایت رســمی سندیکای 
و   )acco.ir( ایــران  ســاختمانی  شــرکت های 
 همچنین ســفارش و  تهیه آن یا از طریق سایت
 یــا   بــا شــماره های 66464261 و 66402037  

داخلی 100 ،  140  و 142  میسر  است.

 انتشار جلد   پنجم مجموعه پرسش و پاسخ  با موضوع

  شرایط عمومی پیمان
جــلــــد  

 )بخش دوم(
شرایط عمومی پیمان 
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این مجمــــوعه با عنــــوان  پرســش و پاســخ در ارتبـــاط با امــــور پیمانــــکاري، شــامل ابهــامــــات 
مطــــروحه در قراردادهــاي منعقــده ســال هــاي اخیــر کــه بــا ســازمان برنامــه و بودجــه کشــور و 
ســایر نهادهــای مرتبــط بــا امــور پیمانــکاری )وزارت امــور اقتصــادی و دارائــی، ســازمان تامیــن 
اجتماعــی و شــهرداری( مطــرح و همــراه اظهــــار نظـــرهاي  صــادره ایــن نهــــاد  تجمیــع گردیــده 

اســت.  
مجمــوعه حاضـر جلد دوم  از بخش  نخست  در موضوع »شرایط عمومی پیمان« است . 

ــایر  ــاع کار و س ــوه ارج ــط نح ــه  »ضواب ــوط ب ــاي مرب ــخ ه ــش و پاس ــر پرس ــاي دیگـ ــش ه در بخ
ــد. ــد ش ــه خواه ــراردادی« ارائ ــای ق ــوع ه موض

ضوابط نحوه ارجاع کار

شماره  پنـجم

)بخش  دوم(

 هر ســوال با پاســخ کارشناســی و رسمی سازمان برنامه همراه بوده و شما می توانید با در اختیار داشتن 
تصاویر آن پاسخ، نسبت به استناد در دعاوی نیز اقدامات لازم را بعمل آورید.

در  شــده  درج  نظــر  مــورد  ابهــام  موضــوع  از  اطمینــان  و  جلــد  ایــن  فهرســت  مطالعــه  امــکان    

هــر جلــد از این مجموعــه برای تمامی فعالیــن حوزه 
رسمی ســندیکای  وبســایت  در  احــداث  صنعــت 
و   )acco.ir( ایــران  ســاختمانی  شــرکت های 
 همچنیــن ســفارش و  تهیــه آن یــا از طریــق ســایت
 یا   با شــماره های 66464261 و 66402037  داخلی 

100 ،  140  و 142  میسر  است.
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به نام خداوند جان و خرد  
کزین برتر اندیشه برنگذرد  

بــا یــک نــگاه اجمالی بــه تاریخچه ســازندگی 
تدویــن  و  برنامــه  مبنــای  بــر  عزیــز  میهــن 
برنامــه  ســازمان  تشــکیل  قطعــاً  بودجــه، 
اولیــن  شــروع  و   1327 ســال  در  بودجــه  و 
برنامــه 7 ســاله عمرانــی اول در همان ســال 
آن  از  قبــل  البتــه  می‌نمایــد.  توجــه  جلــب 
که  ، ســازندگی‌هایی شــده بود  کشــور نیــز در 
تشــکیل  لیکــن  شــود  گرفتــه  نادیــده  نبایــد 
ســازمان برنامــه و بودجه در حقیقت شــروع 
برنامه‌ریــزی و تدویــن بودجــه متناســب بــا 
اولویت بندیها و نیاز سراســر کشــور با نظم و 

ترتیب است.
که همزمان برای  این نکته قابل توجه است 
که تعدادشان از  اجرای برنامه‌ها شــرکتهایی 
شــمار انگشتان دســت تجاوز نمی‌کرد، خود 
را آمــاده بخــش اجــرا نموند و از همــان ابتدا 
بــرای رعایــت نظــم و ترتیــب در اجــرا و حول 
شــرکتهای  ســندیکای  ملــی،  منافــع  محــور 
ســاختمانی در اواخــر ســال 1326 بــه ثبــت 

رسید )1326/12/11(.
کــه  اســت  ایــن  بررســی‌ها  در  جالــب  نکتــه 
مهندســان و متخصصان کشــور در ســازمان 
برنامــه و بودجــه و بخــش خصوصــی هم‌فکر  
و هــم ‌جهــت و بــه صــورت مکمل بــا یکدیگر 
آن ســالها  بــر مبنــای اعتمــاد متقابــل در  و 
توانســتند کشور را از اشــغال خارجی خلاص 
کرده و ســالهای اضطراب و تحقیر و تأسف را 
ســپری کرده و با عزمی راســخ برای سازندگی 

کشــور         قد علم نمودند و به آبادانی ایران 
عزیز پرداختند.

 5 برنامــه   3 و  ســاله   7 برنامــه   2 طــول  در 
بودجــه  و  برنامــه  ســازمان  عمرانــی،  ســاله 
الحــق رُشــدی در خــور تحســین از نظر کمی 
معیارهــای  بــا  توانســت  و  داشــت  کیفــی  و 
در  را  خصوصــی  بخــش  علمــی،  و  درســت 
پیمانــکاران  و  مشــاور  مهندســان  گــروه  دو 
ســازنده درجه‌بندی و به ســرعت ایران عزیز 
را از وجــود کارشناســان و شــرکتهای خارجی 

کند. بی‌نیاز 
کشــور  دانشــگاههای  و  دانشــکده‌ها  در 
کنــار درس‌هــا از وجــود  نیــز دانشــجویان در 
اســتادانی چون مرحوم استاد احمد حامی، 
بــازرگان،  مهنــدس  جفــرودی،  مهنــدس 
مهنــدس ریاضی، دکتر مجتهدی و بســیاری 
دیگــر بهــره بــرده و عشــق بــه وطــن و نحــوه 
آموختنــد.  ایشــان  از  را  صادقانــه  خدمــت 
از  مهندســی  رشــته‌های  التحصیــان  غ  فــار
دانشــکده‌های تراز اول کشور که برای کسب 
تخصــص هــای بالاتر بــه کشــورهای اروپایی 
و امریــکا رفتــه بودنــد. بــا عشــق و علاقــه بــه 
وطــن بــاز می‌گشــتند و وجودشــان در بــروز 
رســانی دروس مهندســی بر اساس الگوهای 
کشــورهای دنیــا بســیار مؤثــر  پیشــرفته‌ترین 

بود.
که برنامه‌نویســی در  نکته دیگر اینکه، زمانی 
ایران شروع شد و استمرار یافت، کشورهایی 
و  جنوبــی  کــره  ترکیــه،  هندوســتان،  نظیــر 
بســیاری دیگر از آن بی‌بهره بوده‌اند و سالها 

بعد توانســتند مســیر برنامه نویســی را آغاز و 
طــی نماینــد. این مســیر تــا انقلاب اســامی 

تداوم یافت .
کــم بر جامعه  وقــوع انقــاب و جو انقلابی حا
بــرای مدتــی پروژه‌هــا را متوقف و بســیاری از 
شــرکتهای پیمانــکاری و مهندســان مشــاور 
کــرده بودند در  بزرگــی که رُشــد قابل توجهی 
ایــن شــرایط عمــاً بــا مشــکل روبــرو شــدند. 
دلیــل  بــه   ، آغــاز در  عمرانــی  ششــم  برنامــه 

پیروزی انقلاب اسلامی متوقف شد.
ســاماندهی پروژه‌ها و شــروع مجــدد آن‌ها و 
تجدیــد حیات شــرکتهای پیمانکار و مشــاور 
منحل شــده، کار بســیار دشــواری بود. البته 
بــا همّــت و تــاش مهندســان و متخصصــان 
ســازمان برنامــه و بودجــه که بــرای مدتی به 
وزارت برنامــه و بودجــه تغییــر نــام یافــت. از 
یک ســو و تــاش بخش خصوصی شــاغل در 
، در مــدت زمانــی  ایــن حــوزه از ســوی دیگــر
کوتاهــی شــرکتها کار خــود را آغــاز کردنــد. اما 
گروهک  وقوع جنگ تحمیلی و مزاحمتهای 
کشــور و حصــر اقتصادی  منحــرف در داخل 
و غیره، شــرایط ســازندگی را دشوار و دشوارتر 

کرد. 
کــه  در ایــن میــان مهمتــر از همــه ایــن بــود 
ارتبــاط جامعه پیمانکاری با ســازمان برنامه 
عملاً گسیخته و کم رنگ شده بود. تبلیغات 
گرفت. به  منفــی علیه ســازندگان کشــور اوج 
گاهی  نظر بنده بخشــی از آن به دلیل عدم آ
کار بــود اما عمدتاً  و شــناخت از ماهیت این 
این تبلیغات با ســوء نیت و با هدف متوقف 

 نگاهی اجمالی به نقش سازمان برنامه و بودجه و  سابقه همکاری 
با بخش خصوصی شاغل  در حوزه ساخت زیربناهای کشور 

 تشکیل شورای هماهنگی و نهاد 
تعامل با سازمان برنامه و بودجه
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کــردن لوکوموتیوهــای ایجاد اشــتغال، یعنی 
هــدف  بــا  و  شــاغل  پیمانــکاری  شــرکتهای 
کردن انقلاب و به بن بســت رســاندن  بدنام 
اداره کشــور انجــام می‌شــد. به هــر حال این 
گســیختگی  نمایشــها و تبلیغــات منفــی در 
ســردی  بــه  و  بخــش  دو  ایــن  ارتباطــات 

گراییدن آن نقش بسزایی داشت.
حــوزه  ایــن  در  شــاغل  خصوصــی  بخــش 
کــه بــه حقانیــت خویــش واقــف بــود، بــرای 
کردن افکار عمومــی و بویژه ذهنیت  روشــن 
دســتگاههای اجرایی و همــه ارکان مملکت 
به رهبری ســندیکای شــرکتهای ساختمانی 
نســبت به برگزاری سمینارهایی برای تبادل 
نظر همه دســت اندکاران طرحهای عمرانی 
و  کشــور  بودجــه  و  برنامــه  ســازمان  نظیــر 
شــورای  مجلــس  و  اجرایــی  دســتگاههای 
اســامی و حتــی قــوه قضائیــه اقــدام نمــود. 
اولین ســمینار در شــهر مشهد مقدس برگزار 
و بازتابــی بســیار عالی داشــت  محتوای این 
کتــاب و بــرای همیشــه  ســمینار تبدیــل بــه 
در  بعــدی  ســمینار  اســت.  شــده  مانــدگار 
کــه در نــوع خــود بســیار  اصفهــان برگزارشــد 
تاثیرگــذار بود و تا حــدودی یخ روابط را بین 
دســت اندرکاران بخــش خصوصی با یکدیگر 
و با دســتگاههای اجرایی و سازمان برنامه و 
بودجه به عنوان متولی اصلی توســعه کشور 

رفته رفته ذوب نمود. 
نقــش مهندس عطاءالله هاشــمی از ســازمان 
 برنامه و بودجه و راهنمایی‌ها و جمع بندی‌های
تــاش  و  اســت  نشــدنی  فرامــوش  ایشــان   
عزیزانــی نظیر مهندس حاج ســید جوادی، 
کبرهاشــمی و بســیاری از مدیــران تــراز اول  ا
که نهایت همراهی را نمودند جای  ســازمان 
دارد. ســرانجام در ســال  را  تشــکر  و  تقدیــر 

1368جنگ به پایان رسید.
در  رفســنجانی  هاشــمی  الله  آیــت  مرحــوم 
کــه از طریــق اتــاق بازرگانــی صورت  ملاقاتــی 
کــه هنگام قبــول قطعنامه  گفتند  پذیرفــت، 
کشــور  کل موجــودی ارزی  و اتمــام جنــگ، 
جالــب  بــود!   دلار  میلیــارد  یــک  از  کمتــر 
اســت کــه پیمانکارانــی کــه در تمامــی مدت 
جنــگ در کشــور کارکردنــد، از جمله شــرکت 
فشــار  تحــت  هرگــز  بنــده،  مدیریــت  تحــت 
مالــی غیرقابــل تحملی قــرار نگرفتیــم، حتی 
کمبــود ارز نیــز خیلــی مشــخص نبــود و ایــن 
نشــأت  کشــور  مدیریــت  بخــش  ســامت  از 

کــه هــم زمــان بــا تخریــب میهــن  می‌گرفــت 
توسط دشمن، تحت زعامت سازمان برنامه 
و بودجه پروژه‌ها بودجه بندی می‌شــدند و 

پیمانکاران نیز به سازندگی می پرداختند.
بــا پایــان جنــگ بحــث ســازندگی بــه عنوان 
اولویت اول در دســتور کار دولت قرار گرفت. 
ســندیکای شــرکتهای ســاختمانی و جامعه 
مهندســان مشــاور برای اولین بــار با یکدیگر 
کــه به ملاقات آقای هاشــمی  قرار گذاشــتند 
کــه در ایــن  برونــد و اعــام آمادگــی نماینــد 
عرصه نیز ســر بازان لایقی در کشــور هســتند 

کشور را بسازند. که می‌توانند 
بــه هر حال اولین جلســه مشــترک ســندیکا 
ســردار  بــه  بعدهــا  کــه  مــردی  بــا  جامعــه  و 
ســازندگی شــهرت یافت، برگزار شــد و بســیار 
آن جامعــه مشــاوران،  بــود متعاقــب  مفیــد 
ســندیکای شــرکتهای ســاختمانی، انجمــن 
شــرکتهای تاسیســاتی و انجمــن مهندســان 
که  گذاشــتند  مشــاور معمــار و شهرســاز قرار 
شــورای سیاســتگذاری حــول محــور منافــع 
ملی تشــکیل شــود، بــرای روحیه بخشــی به 
ملت بزرگ ایران و دســتگاههای اجرایی، به 
ک مقدس  همّت ســندیکا ســمیناری در خا
کــه هنــوز آغشــته بــه خــون بهتریــن  آبــادان 

مدافعان ایران عزیز بود، برگزار شد. 
این ســمینار تحــت عنوان »توســعه پایدار و 
گردید  نقــش شــرکتهای ســاختمانی« برگــزار 
کــه یــک اعــام آمادگی کامــل و بــا روحیه بالا 
بــه دولت بــود و ســخنرانان از همه بخش‌ها 
نظــرات بســیار خوبــی را برای توســعه کشــور 
مطرح کردند. اولین برنامه پنج ساله توسعه 
فرهنگــی، اجتماعی، سیاســی، اقتصادی  در 

ســال 1368 تنظیم و به مرحله اجر در آمد. 
ســرانجام در زمــان ریاســت جمهــوری آقای 
خاتمی، دکتر ســتاری‌فر به ریاســت سازمان 
برنامــه و بودجه  منصوب شــدند. آقای دکتر 
ریاســت  انتصــاب،  ایــن  از  قبــل  ســتاری‌فر 
سازمان تامین اجتماعی را بر عهده داشتند. 
کاملاً به صــورت نهاد عمومی و  ســازمانی که 
بــا رویکــرد ســه جانبــه نگــری اداره می‌شــد. 
کــه اجتماعــی  تامیــن  عالــی  شــورای   یعنــی 

 5  نماینــده جامعــه کارفرمایی از حوزه های 
و  کارگــری  جامعــه  از  نماینــده   مختلــف،3 
( در آن حضور داشتند  5 وزیر )یا معاون وزیر
و می‌توان گفت یکی از موفق‌ترین ســازمانها 
در ایــران بــود، با اساســنامه‌ای که 54 ســال 
ســال   13 اینجانــب  می‌گذشــت.  عمــرش  از 
عضــو این شــورای عالی بودم و شــاید زمانی 
که آقای دکتر ســتاری‌فر به ریاســت ســازمان 
قدیمی‌تریــن  زمــره  در  شــدند،  انتخــاب 
اعضای آن به شــمار می‌آمدم. ایشــان اولین 
جلســه را با بنده داشــتند و در مورد شــرکت 
خانه‌ســازی ایران و امور ســاختمانی با بنده 
انتصــاب  از  صباحــی  کردند.چنــد  مشــورت 
ایشــان گذشــته بــود کــه درخواســت ملاقات 
از طرف ســندیکا نمودیم، به ســرعت اجابت 

کردند.       
در اواخــر اردیبهشــت مــاه 1381 بــا اعضــای 
هیئــت مدیره و شــاید هم چند تشــکل دیگر 
 خدمت ایشان رسیدیم، بعد از صحبت‌های 
، بنده عــرض کردم  اولیــه و تعارفــات و تشــکر
، پیمانکاران شــدیداً در اجرای  که آقای دکتر
دریافتی‌هــا  و  گرفتارنــد  خــود  قراردادهــای 
بخــش  نیســت.  هزینه‌هــا  پاســخگوی 
رفتــار  نتیجــه  را  آن  از  قســمتی  خصوصــی 
خشــک سازمان برنامه و بودجه و ارتباطات 
و  خصوصــی  بخــش  بیــن  گســیخته  عمــاً 
ســازمان می‌دانند.   گفتیم و گفتیم و ایشان 
همه را شنید.   سپس رو به مرحوم مهندس 
ادب، رئیــس وقت ســندیکا کردنــد و گفتند: 
و  برنامــه  ســازمان  بــا  کــه  را  »تشــکل‌هایی 
بودجــه کار می‌کنند، دور هم جمع کنید، به 
طوری که یک وحدت در کلام و خواســته‌ها 
وجود داشته باشد. یعنی شورای هماهنگی 
داشــته باشــید، ســپس حول منافــع ملی در 
مســیر تعامــل منطقــی و آشــکار بــا یکدیگــر 
قــرار بگیریم«. موضوع به اینجا ختم نشــد و 
اضافــه کردنــد: »از کارشناســی‌های شــما در 

لازم نیســت کلید طرحهــا در اختیار 
شــرکتهای خارجی قرار گیرد. زیرا هم 
هزینه زیادی داشته و هم آنها با ایجاد 
دالان‌های تاریک و پر پیچ و خم مانع 
از فراگیــری و نقش آفرینــی ایرانی‌ها 
می‌شــوند. قطعاً ایرانی‌ها پروژه‌ها را 
ارزانتــر اجرا کرده و ضمــن اجرای آن، 
کارآزموده نیز می‌شــوند. این مسئله 
خود نوعی ســرمایه گذاری در تربیت 

نیروی انسانی تلقی می‌گردد«
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کشــور اســتفاده  همــه حوزه‌هــای ســازندگی 
گر بخش خصوصی و سازمان  خواهیم کرد. ا
برنامــه حــول محــور منافــع ملــی هم‌جهــت 
شوند، این بزرگترین قدم در اجرای سیاست 
خصوصی ســازی و افزایش بهره‌وری خواهد 

بود«. 
بــا ایــن اعــام نظــر صائــب و امیدبخــش، 
نهــاد  و  هماهنگــی  شــورای  بنــای  ســنگ 
ایــده  تمامــاً  کــه  شــد  گذاشــته  تعامــل 
آقــای  جنــاب  زمــان  آن  در  بــود.  ایشــان 
مهنــدس تفضلــی، معاونــت فنی ســازمان 
را بــه عهده داشــتند و قرار شــد جلســات 
 5 اولیــه بــا ایشــان برگــزار شــود. ســندیکا 
کــرد و بنــده  را هــم دعــوت  تشــکل دیگــر 
ســازماندهی  بــرای  ســندیکا  طــرف  از 
 6 بنابرایــن  شــدم.  انتخــاب  جلســات 
در  رســیدیم.  ایشــان  خدمــت  تشــکل 
تفضلــی  مهنــدس  آقــای  جلســه  اولیــن 
فرمودنــد، شــما 6  تشــکل نیســتید، بلکــه  
تشــکل‌ها  ایــن  نــام  و  هســتید  تشــکل   11
تشــکل   11 شــد  قــرار  کردنــد.  ذکــر  را 
توســط ســندیکا در جلســات حاضــر و بــه 
رایزنــی بپردازنــد و رئــوس مســائل اصلــی 
اولویــت  ترتیــب  بــه  عمومــی  مبتلابــه  و 
در  هماهنگــی  شــورای  و  شــد  مشــخص 

گرفت . محــل ســندیکا پا 
جلســات هفتــه‌ای 2 بــار تشــکیل می‌شــد و 
اساســنامه شــورای هماهنگی و منشور نهاد 
تعامــل با مباحثه و همکاری 11 تشــکل دیگر 
تنظیــم گردید. نکته قابــل توجه این بود که 

مدیران سازمان نظیر جناب آقای مهندس 
اجرایــی  و  فنــی  امــور  رئیــس  مصطفــوی، 
، جناب آقای  ســازمان برنامه و بودجه کشور
کبــر هاشــمی، ریاســت محتــرم دفتــر فنی و  ا
، نهایــت همــکاری  عمــوم کارشناســان دیگــر
نهــاد  ســاماندهی  بــرای  قلــب  صمیــم  از  را 
تعامل مبذول داشــتند و در اقدامات عملی 
ســازمان برنامــه و بودجــه با مشــارکت دادن 
بخــش خصوصــی در تنظیم  دســتورالعملها 
عمرانــی،  طرحهــای  بــه  مربــوط   ضوابــط  و 
بررســی درجه‌بندی شــرکتها توسط سندیکا 
ســوی  از  اســتحقاقی  درجــه  صــدور  تنهــا  و 
ســازمان و تشــکیل دو مدیریــت کمیســیون 
طرحها و دیگری مدیریت کمیسیون نظارت 
که مســئول هــر دو طرح از بخــش خصوصی 

بودند، تداوم یافت. 
بنــده مســئول مدیریــت کمیســیون طرحهــا 
کامــوری مســئول بخــش  بیــژن  و مهنــدس 

نظــارت بــود. به یــاد دارم که بنده مســتقیم 
با ریاســت دفتر فنی به عنوان دبیر مدیریت 
کمیســیون طرحهــا کار می‌کــردم. ایــن اقدام 
تحولاتــی باور نکردنی بیــن بخش خصوصی 
طرحهــای  در  بودجــه  و  برنامــه  ســازمان  و 
عمرانی و نظام فنی و اجرایی به وجود آورده 
بود و شورای هماهنگی متشکل از 11 تشکل 
که  کشور با اساسنامه مربوطه  فنی حرفه‌ای 
بــه امضای همه تشــکل‌ها رســید، بــه وجود 
آمد و منشور تعامل بین این شورا و سازمان 
برنامه و بودجه به امضای جناب آقای دکتر 

ستاری‌فر رسید )ششم شهریورماه 1382 (.
دکتــر  از  پــس  تعامــل  نهــاد  خوشــبختانه   
ســتاری فــر نیــز زنــده مانــد و امروز جلســات 
شــورای هماهنگی مرکب از 18 تشــکل فنی، 
هــر  همچنــان  کشــور  حرفــه‌ای  مهندســی، 
هفتــه برگــزار شــده و جلســات آن بــه صورت 
ادواری در حضــور ریاســت محتــرم ســازمان 
برنامــه و بودجه کشــور بــا دســتور کارهای از 

قبل مشخص شده، برگزار می‌گردد. 
اجتماعــی،  فرهنگــی،  توســعه  مســیر  در 
اجــرای   ، کشــور هــر  اقتصــادی  و  سیاســی 
سیاست خصوصی ســازی از الزامات توسعه 
اســت. یعنی هــر کجا بخــش خصوصی توان 
از  بایــد  را دارد بخــش دولتــی  انگیــزه لازم  و 
ورود بــه آن پرهیز کند، نهــاد تعامل بهترین 
تمریــن، بهتریــن راهنمــا و چــراغ راه در طــی 

این مسیر است.

آذر 1403-منوچهر ملکیانی‌فرد

در مســیر توســعه فرهنگــی، اجتماعی، 

سیاســی و اقتصــادی هر کشــور، اجرای 

سیاســت خصوصــی ســازی از الزامــات 

توســعه اســت. یعنــی هــر کجــا بخش 

 خصوصــی تــوان و انگیــزه لازم را دارد 

بخش دولتی باید از ورود به آن پرهیز کند، 

نهاد تعامل بهترین تمرین، بهترین راهنما 

و چراغ راه در طی این مسیر است.
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همایــش ســرآمدان صنعت احــداث و انرژی 
مــاه،  آبــان   14 دوشــنبه  روز  ظهــر  از  بعــد 
هماهنگــی  شــورای  رئیــس  خیرمقــدم  بــا 
حرفــه‌ای  و  صنفــی  مهندســی،  تشــکلهای 

کشور به مدعوین آغاز شد. 

اردبیلــی مقــدس‌زاده  علیرضــا   دکتــر 
 عضــو هیــات مدیــره ســندیکای شــرکتهای 
ســاختمانی ایــران، بــا اشــاره بــه بیســتمین 
سال تاسیس شورای هماهنگی تشکل‌های 
مهندســی، صنفــی و حرفــه‌ای کشــور اظهــار 
کــرد: اینجا هســتیم که از شــورای هماهنگی 
بــه عنــوان نمــاد وفــاق و همدلــی، و نهــادی 
متعالــی به نــام نهــاد تعامل ســخن بگوییم. 
شــاید برای دوستان سوال باشــد که در این 
شــرایط ناامیدی چه انگیزه‌ای برای برگزاری 

این همایش وجود دارد؟ آیا انگیزه‌ای قوی‌تر 
کار عمران  کــه ذات  از امید و عشــق به وطن 
و آبادانــی اســت و مــا را مصمــم بــه ســاختن 
خانه‌مان ایران می‌کند. حضور پرشکوه شما 
عزیــزان در ایــن همایــش اثبات همیــن ادعا 
اســت و حاصل تاریخ پرافتخاری است که ما 
را علیرغم فراز و نشــیب‌های فراوان در نقشه 

دنیا استوار نگاه داشته است.  
عنــوان  بــه  تشــکل‌ها  اینکــه  بیــان  بــا  وی 
اجتماعــی متفکــر در حوزه‌هــای اجتماعی و 
اقتصــادی می‌تواننــد ترجمانــی قــوی میــان 
بخــش خصوصــی و دولــت باشــند، تصریــح 
کــرد: در تاریخ ایران ســابقه وجود تشــکل‌ها 
به بیش از دو هزار ســال می‌رســد که از زمان 
هخامنشــیان آغــاز و در دوران صفویــان بــه 
اوج خود رســید و این مسیر رفته رفته ادامه 

پیدا کرد تا بعد از انقلاب مشروطه، در اولین 
قانون اساســی مصوب کشــور بــه اصلی مهم 

تبدیل شد.
وی افزود: امروز اینجا گرد آمده‌ایم تا دو دهه 
تلاش خســتگی‌ناپذیر سازندگان را ارج نهیم 
بلکــه با مــرور چالش‌ها به آینده‌ای روشــن و 
پایــدار بــرای ایــران عزیــز بیندیشــیم. ایــران 
عزیــز بیش از هر زمان دیگری با چالش‌های 
فراوانی همچون پیش‌بینی‌ناپذیری اقتصاد 
مختلــف  بخش‌هــای  در  قطعیــت  عــدم  و 
مواجــه اســت، کــه موانع جدی و ســختی در 
مقابل پیشــرفت کشــور هســتند. این فضای 
رکــود مه‌آلــود و پــر از ابهــام، عــاوه بــر اینکــه 
موجــب تضعیف بنگاه‌های خصوصی کشــور 
شــده اســت، توان رقابت‌پذیری آنها را نیز در 

صحنه‌های بین‌المللی از بین برده است.

توسعه و پیشرفت از مسیر 
توانمندسازی بخش خصوصی می‌گذرد

در همایش سرآمدان صنعت احداث مطرح شد:

 همایش ســرآمدان صنعت احداث و انرژی به همت شــورای هماهنگی تشــکل‌های مهندســی، صنفی و حرفه‌ای کشــور 
عصر روز دوشنبه 14 آبان ماه همزمان با بیستمین سالگرد تاسیس این شورا، با حضور خانم صادق وزیر راه و شهرسازی، 
دکتر ســیدحمید پورمحمدی رئیس ســازمان برنامه و بودجه، و فعالان صنعت احداث و انرژی در مرکز همایشــهای صدا 
و ســیمای ایران برگزار شــد. در بخشــی از این همایش رئیس شــورای هماهنگی با اشــاره به چالشها و عدم قطعیت‌ها در 

کید کرد: »توسعه و پیشرفت کشور از مسیر توانمندسازی بخش خصوصی می‌گذرد« اقتصاد ایران تا

نشست
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تشــکل‌های  هماهنگــی  شــورای  رئیــس 
کشــور  حرفــه‌ای  و  صنفــی  و  مهندســی 
تصریــح کرد: ما به عنوان جامعه مهندســی، 
مســئولیت بزرگ و خطیری در قبال ساختن 
آینده‌ای بهتر بر دوش داریم. آینده‌ای که به 
ســهم خود با عزم راسخ و دانش دقیق ما بنا 
خواهد شــد و باور داریم توســعه و پیشــرفت 
واقعــی تنهــا از مســیر توانمندســازی بخــش 
خصوصی با حمایت دولتی پیشرو می‌گذرد.

مقــدس‌زاده اردبیلی در پایان گفت: شــورای 

خــود  رســالت  راســتای  در  نیــز  هماهنگــی 
صنعــت  کار  و  کســب  فضــای  بهبــود  بــرای 
بــه   ، نوظهــور روندهــای  رصــد  بــا  احــداث، 
دنبــال خلــق مانــدگاری بــا تغییــر رویکــرد به 
توســعه‌گری اســت و ایــن آمادگــی را دارد کــه 
در  ناتــرازی‌  و  پیــش‌رو  چالش‌هــای  بــرای 
حوزه‌هــا و بخش‌هــای مختلــف، راهکارهای 
مناســبی ارائــه دهد. این تغییــر نقش، جز با 
خلق فرصت برای مشــق کردن و ایجاد بستر 
کمیت در شکل‌دهی  مناسب و پشتیبانی حا
ساختارها و تقویت و فرهنگ پذیرش بخش 
خصوصــی بــه عنــوان شــریک اســتراتژیک در 
میســر  اجتماعــی  و  اقتصــادی  حوزه‌هــای 

نخواهد شد. 
تشــکل‎های  هماهنگــی  شــورای  رئیــس 
کشــور  حرفــه‌ای  و  صنفــی  مهندســی، 
کشــور  سیاســت‌گذاران  و  مســئولین  افــزود: 
بایــد تصمیم بســیار ســخت ولی راهگشــایی 
را بگیرنــد وگرنــه برنامه‌هــای هفتــم، هشــتم 
و ... هیــچ فایــده‌ای نخواهــد داشــت. بــرای 
راســتای ســازندگی  کــه در  همــه دلســوزانی 
می‌کننــد  تــاش  عزیــز  ایــران  ســربلندی  و 
روزافــزون  توفیــق  و  پایــداری  اســتقامت، 
خواهــان هســتم و از ماه‌ها تــاش و زحمات 
بی‌دریــغ همــکاران عزیــزم در برگــزاری ایــن 

همایش تشکر و قدردانی می‌کنم.

چالشها و فرصتهای 
پیش روی صنعت احداث

ج  ایــر دکتــر  همایــش،  ایــن  ادامــه  در 
شــرکت‌های  ســندیکای  دبیــر  گلابتونچــی 
ســاختمانی ایــران، دکتر رضــا حاجی‌ کریم 
رئیــس فدراســیون صنعــت آب و مهنــدس 
مهــرداد اشــتری عضــو جامعــه مهندســان 

مشــاور ضمــن ارائــه‌ای مشــترک بــه بیــان 
چالش‌ها و فرصت‌های پیش روی صنعت 

احداث و انرژی پرداختند. 

ج گلابتونچی با اشــاره به شــباهت  دکتــر ایر
کنونی وضعیــت پیمانکاری ایران با وضعیت 
کــرد:  برخــی تیمهــا در لیــگ فوتبــال عنــوان 
فوتبــال  همچــون  مثــال،  مقــام  در  زندگــی 
اســت. هفته دهم لیگ برتر است و سپاهان 
امــروز  وضعیــت  اســت؛  جــدول  صــدر  هــم 
پیمانــکاری مــا کمتــر از وضعیــت فعلــی تیم 
استقلال ندارد. تا چند وقت پیش هم اعلام 
شــد که دو تیم بــزرگ در پایتخت نمی‌توانند 
نداریــم،  ورزشــگاه  یــک  و  کننــد  بــازی 
پیمانــکار  چیــن  از  نخوریــد  گفتند:»غصــه 
ورزشــگاه  تهــران  در  مــا  بــرای  تــا  می‌آوریــم 
بســازد«، گفتیم:»اینقــدر پیمانکار در کشــور 
»احتیاجــی  گفتنــد  پاســخ  در  ولــی  داریــم« 
نیســت، از چین می‌آوریم و آنها می‌ســازند«، 
طــرف  گفــت  ورزش  وزیــر  پیــش  روز  چنــد 
چینــی نفت را قبول نمی‌کند و برای ســاخت 

ورزشگاه ضمانت می‌خواهد.
وی بــا بیــان اینکــه پیمانــکاران ایرانی بدون 
اقــدام  همــواره  گارانتــی  داشــتن  بــر  اصــرار 
کــرد:  تصریــح  کرده‌انــد،  ســاز  و  ســاخت  بــه 
پیمانکاران ما در عراق ورزشــگاه می‌ســازند، 
عــراق  در  را  الــزوراء  ورزشــگاه  حــالا  همیــن 
ســاخته‌ایم کــه یکی از شــیک‌ترین و بهترین 
اســت. در حالــی  ورزشــگاههای خاورمیانــه 
کــه پیمانکاران ایرانی ورزشــگاه آزادی را طی 
دو ســال ســاخته‌اند، چــرا بایــد تعمیــر ایــن 
ورزشــگاه تــا ایــن حــد طــول بکشــد و بــرای 

ساخت ورزشگاه از چین کمک بخواهیم. 
دکتــر رضا حاجــی‌ کریم نیز با اشــاره به این 

دکتر مقدس‌زاده:
 بــه عنــوان جامعــه مهندســی، 
مسئولیت بزرگ و خطیری در قبال 
ســاختن آینــده‌ای بهتر بــر دوش 
داریم. آینده‌ای که به ســهم خود 
با عزم راســخ و دانش دقیق ما بنا 
خواهد شــد و باور داریم توسعه 
و پیشــرفت واقعی تنها از مســیر 
توانمندسازی بخش خصوصی با 

حمایت دولتی پیشرو می‌گذرد.
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کمــی  دســتاوردهای  احــداث  صنعــت  کــه 
کــرد: پیمانــکاران ما  نداشــته اســت، تصریح 
ســازه‌های زیادی را در داخل و خارج کشــور 
ساخته اند اما امروز به جایی رسیدیم که به 
جای لذت بردن از فوتبال باید به فکر آبروی 

خود باشیم.  

گفــت: تخت  مهنــدس مهــرداد اشــتری نیز 
بــا 72  از میــاد  جمشــید 518 ســال پیــش 
ســتون بلنــد و با اســتفاده از فنون پیشــرفته 
برش و جابجایی ســنگ ساخته شده است. 
قنات‌هــا ســامانه‌هایی بودنــد که هزار ســال 
پیش از میلاد، توسط ایرانی‌ها با محاسبات 
بــا  تونل‌هایــی  ســاخت  بــرای  پیچیــده‌ای 
شیب مناسب ساخته شــده‌اند. سامانه آب 
بیــن ســالهای 224-651 میــادی  شوشــتر 
بــا پل‌بندها و آســیابهای بــادی و ... طراحی 
 1250 چغازنبیــل  زیگــورات  اســت.  شــده 
ســال پیــش از میــاد بــا فنــون پیشــرفته در 
کــوروش 530 ســال  ، و آرامــگاه  ســاخت آجــر
پیــش از میــاد با طراحــی ضد زلزله ســاخته 
شــده‌اند. تاج محل در ســال 1647 میلادی 
بــر اســاس معماری گورکانی بــا گنبدهایی به 
ارتفــاع 35 متر و مناره‌هایــی به ارتفاع 40 متر 
قدیمی‌تریــن نمونــه صــدور خدمــات فنــی و 

مهندسی در دنیا است. 

دکتر گلابتونچــی گفت: ما ایرانی‌ها معماران 
را  مــا  اینکــه  هســتیم،  خوبــی  ســازندگان  و 
برویــم  بگوینــد  هــم  بعــد  و  بگیرنــد  نادیــده 
پیمانــکار از جــای دیگــری بیاوریــم در حالی 
کــه مــا می‌توانیــم همــان را به بهترین شــکل  
انجام دهیم در واقع  ظلم اســت. مهندســی 
کــه باید  ایرانــی ظرفیــت قابــل توجهــی دارد 
بــه آن توجه شــود. 2569 دانشــگاه در ایران 
 2208 چیــن  در  کــه  حالــی  در  دارد  وجــود 
دانشــگاه وجــود دارد، تعــداد دانشــگاههای 
ما از مجموع دانشــگاههای 10 کشور اروپایی 
بیشــتر اســت. هر ســال 250 هــزار مهندس از 
غ‌التحصیل می‌شوند  دانشگاههای ایران فار
کــه بــا توجــه بــه جمعیــت ایــران، تعــداد آن 
از فدراســیون روســیه و ایــالات متحــده هــم 
بیشــتر اســت. در این مورد چینی‌هــا و ترکها 
بیشــترین  وجــود  ایــن  بــا  نــدارد  جایگاهــی 
رقبــای مــا هســتند. بــه عبارتــی صــرف اینکه 
دانشگاه بسازیم یا نیروی دانشگاهی تربیت 

کنیــم بــه پیشــرفت نمی‌رســیم مگــر ایــن که 
بســترهای ایــن کار فراهــم شــود. طبــق آمــار 
شــرکت  هــزار   60 بودجــه  و  برنامــه  ســازمان 
مهندســی رتبه‌بنــدی شــده وجــود دارد کــه 
برای اشتغال همه آنها 6 هزار همت سرمایه 

لازم است. 
ســاختمانی  شــرکتهای  ســندیکای  دبیــر 
حــوزه  مشــکلات  بــه  اشــاره  بــا  ادامــه  در 
کــرد: هــر روز صبــح بــه  پیمانــکاری عنــوان 
کار خــود و  کــه بــه فکــر توســعه  جــای ایــن 
مســائل فنی باشــیم، بــه فکر حل مســائل و 
مشــکلاتی هســتیم که در فضای کسب و کار 

ما ایجاد شده است. 

دکتر رضا حاجی‌‌کریم با تائید ســخنان دبیر 
ســندیکا عنــوان کــرد: اولین مشــکل ما برای 
کار در حــوزه صنعــت احــداث و انــرژی، عدم 
پرداخت به موقع حق‌الزحمه‌ها است. البته 
کار  دولــت مدعــی اســت از طریــق اوراق این 
را انجــام می‌دهــد و از تنزیل-هــای 38-37 

درصدی این اوراق غافل است. 

مهنــدس مهــرداد اشــتری نیــز بــا اشــاره بــه 
موضــوع حق‌الزحمه‌ها عنوان کرد: در آلمان 
کارفرماهــا موظــف هســتند تــا 30 روز پــس از 
دریافــت صــورت وضعیــت، حــق الزحمه‌هــا 
جریمــه  مشــمول  وگرنــه  کننــد  پرداخــت  را 
می‌شــوند و باید پاســخگوی این امر باشند. 
در کشــور ژاپــن، پرداختهــا بــه شــکل نقدی 
اســت و تاخیــر در پرداخــت بــا جریمه‌هــای 

سنگین همراه است. 

گفــت:  ادامــه  در  حاجی‌‌کریــم  رضــا  دکتــر 
هنوز از خواب بیدار نشــده بــا احکام بیمه و 
مالیات مواجه می‌شویم. متاسفانه جرایمی 
کــه موفق بــه دریافت  بــه‌روز بــرای پولهایــی 
آنها نشــده‌ایم وضع می‌شود. پیمانکار ناچار 
کارفرمــا  طــرف  از  کــه  وجوهــی  بــرای  اســت 
دریافــت نکــرده، مالیــات بــر ارزش افــزوده و 

کند.  بیمه پرداخت 

مهندس اشــتری نیز گفت: این در شــرایطی 
اســت که در کشور استرالیا شرکتها می‌توانند 
از حســابداری نقدی اســتفاده کنند، به این 
صــورت که فقط مالیــات وجوهی را پرداخت 
کــه موفق به دریافت آنها شــده‌اند.  می‌کنند 
در کشــور کانــادا، قانــون مالیاتی وجــود دارد 
کــه دریافــت  کــه اجــازه می‌دهــد در مواقعــی 
انجــام نشــده، تقســیط صــورت بگیــرد یــا در 

مالیات بازنگری شود. 

دکتر گلابتونچی: 
در حالی که پیمانکاران ایرانی

 ورزشگاه آزادی را طی 
دو سال ساخته‌اند، چرا باید 
تعمیر این ورزشگاه تا این حد

 طول بکشد و برای ساخت
 ورزشگاه از چین
 کمک بخواهیم. 
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در ادامــه، دکتر گلابتونچی گفت: مســائل و 
مشــکلات ذکر شــده و ســایر مشــکلاتی که با 
آنها آشــنا هســتید، در حــال پیگیری اســت. 
کنونــی  شــرایط  از  رفــت  بــرون  حــل  راه  امــا 
چیســت؟ یکــی از ایــن راههــا اجرای درســت 
قوانیــن موجود اســت. قانون بهبود مســتمر 
کار یکــی از قوانیــن مترقــی  کســب و  فضــای 
باعــث حــل بســیاری  آن  اجــرای  کــه  اســت 
ایــن   9 مــاده  در  شــد.  خواهــد  مســائل  از 
قانــون عنــوان شــده وزارت خارجــه موظــف 
اســت از نماینــدگان خــود در خارج از کشــور 
کننــدگان و  کــه در خدمــت تولیــد  بخواهــد 
مهندســی  و  فنــی  خدمــات  صادرکننــدگان 
باشــند، یعنــی نمایندگی‌هــا و کنســولگری‌ها 
کننــد بلکــه بایــد  نبایــد فقــط سیاســی فکــر 
 15 مــاده  در  کننــد.  فکــر  هــم  اقتصــادی 
کار  دســتگاههای اجرایــی مرتبط با کســب و 
موظف شــده‌اند پاســخگو باشــند، مطالبات 

و نظرات را بشنوند و درباره آن نظر بدهند.

دکتر رضا حاجی‌کریم با اشاره به این که این 
کمیت در سال 1390 نوشته  قانون را خود حا
است تصریح کرد: امروز خواسته ما این است 
که دولت همان قانونی را که خود نوشته ابلاغ 
و اجرا کنند. در ماده 22 قانون بهبود مستمر 
کید شده دستگاههای  فضای کســب و کار تا
اجرایی باید در انتخاب طرف قرارداد خود، و 
، اشــخاص حقیقــی و حقوقی  در شــرایط برابر
و بخــش خصوصــی را در اولویــت قــرار دهند. 
متاســفانه ایــن روزهــا ترمــی بــه نــام بخــش 
غیردولتــی بــاب شــده در حالی کــه در قانون 
اساســی ما که میثاق ملی همه ما است فقط 
ســه بخش خصوصی، تعاونی و دولتی لحاظ 
شــده اســت. مــاده 24 نیــز عنــوان می‌کند به 

که نوشته  منظور شفاف‌ســازی، هر مقرره‌ای 
می‌شــود بایــد در زمــان مقتضی قبــل از اجرا، 
از طریــق رســانه‌های گروهی بــه اطلاع عموم 
برســد. زمان مقتضی به این معنی نیست که 
هفدهم ماه اطلاعیــه بدهند و نوزدهم ماه را 

آخرین فرصت نظردهی اعلام کنند.

دکتــر گلابتونچــی نیــز عنــوان کــرد: صحبت 
گفــت  از شــرایط برابــر اســت حتــی می‌تــوان 
کــه  چنانچــه رهبــری هــم معتقدنــد جایــی 
کنــد،  فعالیــت  می‌توانــد  خصوصــی  بخــش 
بقیه نهادها نباید وارد شــوند. این که بخش 
پتانســیلی  و  ظرفیــت  چنیــن  بــا  خصوصــی 
حضــور داشــته باشــد و شــما مــدام بــا تــرک 
تشــریفات به جاهای خاص کار بدهید، جفا 
کار کرده‌اند  در حق کســانی اســت که ســالها 
کشــور انجــام  کار ســازندگی در  و ایــن همــه 
گــر هم قرار اســت ترک تشــریفاتی  داده‌انــد. ا
صــورت بگیرد بایــد به نفع بخــش خصوصی 
که بخــش خصوصــی فعال  باشــد، تــا زمانــی 
نشود مشکلات اقتصادی رفع نخواهد شد. 
در ادامــه دکتر رضا حاجی‌‌کریم دومین شــاه 
کلیــد بــرون رفت از شــرایط کنونی را تســهیل 
ســرمایه‌گذاری دانست و گفت: با 350 همت 
سال جاری یا 500 همتی که برای سال آینده 
پیش‌بینــی شــده نمی‌تــوان بــه زیرســاختها 
رســید. بــا این مبالغ نــه تنها قادر به توســعه 
زیرساختها نیســتیم بلکه امکان نگهداری از 
زیرســاختهای موجــود را هم نداریــم. فاصله 
ک نشان  نرخ تشــکیل ســرمایه و نرخ استهلا
ک داشته‌های کنونی ما است. این  از استهلا
فاصله گویای آن اســت که ما نه تنها توســعه 
نمی‌دهیــم بلکــه به مــرور زمان داشــته‌های 

خود را هم از دست خواهیم داد. 

دکتر گلابتونچی نیز افزود: ســرمایه‌گذاری به 
روشــی کــه ســازمان برنامــه و بودجــه یا ســایر 
نهادها به دنبال آن هســتند جذابیتی ندارد. 
هنــوز در آزادراههــا، نرخهــا دســتوری اســت و 
ترم‌های سرمایه‌پذیر و سرمایه‌گذار را با همان 
کار ســه عاملــی معــادل می‌داننــد،  ترم‌هــای 
می‌کنــد  فکــر  اســت  ســرمایه‌پذیر  کــه  کســی 
خواســت  دلــش  زمــان  هــر  و  اســت  کارفرمــا 
می‌توانــد پیمانــکار را دچــار چالــش کنــد. به 
عبارتــی بــا توجه به وضعیت و بســتر موجود، 
بــرای  ســرمایه‌گذاری در پروژه‌هــای عمرانــی 

افرادی که پول دارند نیز جذابیتی ندارد. 
از  رفــت  بــرون  راههــای  از  یکــی  افــزود:  وی 
ایجــاد  کشــور  پیمانــکاری  کنونــی  وضعیــت 
جذابیت برای ســرمایه‌گذاری است تا بخش 
خصوصی بتواند در ســرمایه‌گذاری مشارکت 
کند. مدلهای متنوعی در کشورهای مختلف 
که می‌توان  برای ســرمایه‌گذاری وجــود دارد 
از آنها به عنوان الگو اســتفاده کرد، در کشــور 
عراق، این دولت اســت که زمین را در اختیار 
بعــد  پیمانــکار  و  می‌گــذارد  ســرمایه‌گذاران 
آن  پــروژه، مالــک  از ســاخت 40-50 درصــد 
شــده اقدام به فروش می‌کند. در این کشــور 
قوانیــن ســرمایه‌گذاری بســیار آســان اســت، 
قالــب  در  مشــارکت  بــه  قــادر  پیمانــکاران  و 

سرمایه‌گذار هستند. 

دکتــر رضــا حاجی‌‌کریــم نیز گفت: دوســتان 
کــه قراردادهای  زیــادی در جمع ما هســتند 
BOT بســته‌اند، بــرای نمونــه قراردادهایــی 
در حــوزه آب کــه در نیمــه عمــر خــود به ســر 
می‌برنــد، و بــا دلار 3-4 هــزار تومــان بســته 
شــده‌اند، امــا طبــق آمارهــای موجــود تــورم 
حــدود 38  مــرداد 1402  و   1403 مــرداد  بیــن 
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درصد افزایش داشــته است. ســرمایه‌گذاران 
می‌دانســتند کجــا  از  فــوق   قراردادهــای 
 بــه ایــن زودی در کشــور دلار دولتــی 40 هزار 
تومــان و دلار آزاد 70 هزار تومان خواهد بود. 
کــره هــم کــه بســته شــده، اصــا  درهــای مذا
قانون مشــارکت عمومی-خصوصی تصویب 
نشــده اســت. نــرخ بــالای تامیــن مالــی هــم 
مزیــد بــر علت شــده، بــا تامین مالــی 52-48 
درصدی بورس، کدام زیرســاخت را می‌توان 
کــه نــرخ تامین  کــرد، در حالــی  تامیــن مالــی 

مالی در دنیا 6-7 درصد است. 

مهنــدس مهــرداد اشــتری در ادامــه گفــت: 
الگــوی  کــه  اســت  اســامی  کشــوری  مالــزی 
و  دارد،  صکــوک  دربــاره  جالبــی  بســیار 
ســرمایه‌گذاری در آنجــا بســیار عالــی پیــش 
مــی‌رود. در ســپتامبر 2024 نــرخ بهــره بانکی 
کل  حجــم  اســت.  بــوده  درصــد   3 مالــزی 
صکوک منتشر شده توسط بخش خصوصی 
در ســال 2020 حــدود 48 میلیــارد دلار بــوده 
کــه امــروز در  کل صکوکــی  اســت. مجموعــه 
معامله بخــش خصوصی و دولتی مالزی قرار 
دارد 232 میلیارد دلار اســت. مالزی در بین 
کشــور اســامی، در اســتفاده از صکــوک   57

پیشرو است. 

راه  ســومین  توضیــح  در  گلابتونچــی  دکتــر 
حــل برون رفت از مســائل و مشــکلات حوزه 
که ظرفیت  کرد: برای این  پیمانکاری عنوان 
عظیم پیمانکاری را در جهت اشتغال پایدار 
کنیــم،  و حــل مشــکلات اقتصــادی هدایــت 
چــاره‌ای جــز ایــن نیســت کــه دولــت کمــک 
کنــد پیمانــکاران مــا در عرصه خدمــات فنی 
و مهندســی حضور پیدا کنند. خدمات فنی 
بــا  و مهندســی، خدمــات پیشــران اســت و 
حرکــت آن چرخه عظیمی از تولید، خدمات 

و اشتغال همزمان با آن فعال می‌شود. 
البتــه وجــود تحریمهــای فعلــی  افــزود:  وی 
ایــن فضــا مشــکل‌زا  کــردن مــا در  کار  بــرای 
است، مشــکلات دیگری هم داریم، از جمله 
اینکــه در کشــور مــا متولــی مشــخصی بــرای 
صدور خدمات فنی و مهندسی وجود ندارد 
که مشــخص باشــد ایــن بخــش زیرمجموعه 
رئیــس  حــد  در  نهــادی  اســت،  نهــاد  کــدام 
جمهــور که مشــکلات را بشناســد و حل کند 
چنانچــه در ترکیه، در بالاترین ســطح کشــور 

و در حــد رئیــس جمهــور به خدمــات فنی و 
مهندســی بهــا می‌دهنــد. مشــکلاتی نیــز در 
زمینــه اخــذ ضمانت‌نامــه داریــم، دولــت در 
گر کسی  قوانین بودجه امســال عنوان کرده ا
رفــت و کاری پیــدا کرد می‌توانــد از بند »پ« 
گارانتــی  ســاورین  و  کنــد  اســتفاده  بودجــه 
بنــده  نظــر  بــه  کــه  بگیــرد  را  اقتصــاد  وزارت 

عملیاتی نیست. 

دبیر ســندیکا افزود: دیپلماســی اقتصادی 
از  صادراتــی  مشــوقهای  نیســت.  فعــال  مــا 
ســال 1390 حــذف شــده اســت در حالــی که 
ایــن مشــوقها تاثیــر بســزایی در رونق بیشــتر 
صــدور خدمــات فنی و مهندســی داشــت، و 
بالتبــع آن ایجاد اشــتغال بیشــتر و جلوگیری 
وقتــی دولــت  انســانی.  نیــروی  از مهاجــرت 
مشــوقهای صادراتــی در اختیــار پیمانکاران 
قــرار می‌دهــد آنهــا را بــرای مبــارزه در میدان 
صــدور خدمات فنــی و مهندســی توانمندتر 
می‌کنــد، میدانــی کــه رقیبانــی چــون ترکهــا و 

چینی‌ها در آن وجود دارند. 

دکتــر رضــا حاجــی‌ کریــم در جهــت تکمیــل 
ســخنان دبیــر ســندیکا افــزود: بــرای افزودن 
کشــورهای  در  اســتراتژیک  حضــور  عمــق  بــر 
کــه یکــی از آنهــا  همســایه، دو راه وجــود دارد 
حضور مستشــاری و نظامــی، و دیگری حضور 
اقتصادی و صنعتی اســت. وقتــی پیمانکاران 
ایرانی در کشوری ساخت و ساز می‌کنند مردم 
آن کشور تا ابد از بنای ساخته شده و سازندگان 
آن یــاد می-کننــد. بــه عبارتــی کالا نیســت که 
سبب عمق اســتراتژیک می‌شود بلکه احداث 

و ساخت به این امر کمک می‌کند.

دکتــر گلابتونچــی نیز گفت: هــر وقت دولت 
حمایــت و نظــارت خود را از صــدور خدمات 
صــدور  می‌کنــد،  بیشــتر  مهندســی  و  فنــی 
خدمــات فنی و مهندســی رونق می‌گیرد، اما 
زمانــی که دولــت حمایتها را حذف می‌کند یا 
اولویتهــای خــود را عــوض می‌کنــد، بــا وجود 
موجــود،  پتانســیلهای  و  ظرفیتهــا  تمــام 
کشــور  از  پیمانــکاران نمی‌تواننــد در خــارج 
کننــد. وقتــی از پتانســیل حــرف می‌زنیم  کار 
حتمــا بایــد بــه صحبتهــای آقــای مهنــدس 
انصاری اشــاره کنیم، ایشــان همیشه عنوان 
می‌کنــد افتخار پیمانکاران ایرانی این اســت 

کــه بــا وجود 10هــزار پروژه انجام شــده خارج 
کار شده هم  از کشور حتی یک ضمانت‌نامه 

ندارند. 

مهنــدس مهــرداد اشــتری نیــز عنــوان کرد: 
در فهرســت 250 پیمانــکار برتــر جهــان ترکیه 
کــه در مقــام اول قــرار دارد، در  بعــد از چیــن 
مقام دوم اســت و در ســطح  33 کشور بیش 
از 11 هــزار پروژه انجــام می‌دهد. دولت ترکیه 
بــه طــور متوســط حــدود 4 درصــد از ارزش 
مشــوق  خــود  پیمانــکاران  بــه  را  قراردادهــا 
از  را  می‌دهــد. همچنیــن پیمانــکاران خــود 
معافیت‌هــا و تخفیف‌هــای مالیاتی برخوردار 
ضمانت‌نامــه  صــدور  زمینــه  در  و  می‌کنــد 
تسهیلات زیادی برای آنها قائل شده است.

کــرد:  تصریــح  نیــز  گلابتونچــی  ایــرج  دکتــر 
بزرگترین هدف صادراتی ترکیه کشــور روسیه 
اســت، 40 درصــد از صادرات ترکها به روســیه 
اســت، می‌تــوان گفت با وجــود ارتباط خوب 
اختیــار  در  کشــور  ایــن  بــازار  روســها،  بــا  مــا 
ترکها اســت. هــدف بعدی ترکیه بــرای صدور 
خدمات فنی و مهندســی ترکمنستان است. 
صــادرات  دلار  میلیــارد   450 از  درصــد   24
خدماتــی فنــی و مهندســی ترکهــا مربــوط به 

ترکمنستان است.

دکتــر رضــا حاجی‌‌کریم با اشــاره بــه عواقب 
ادامه شــرایط کنونی بــرای صنعت احداث و 
انــرژی عنــوان کــرد: بارها گفته‌ایم ایــران مادر 
مــا اســت، قرار بود مــا فرزندان خلفی باشــیم. 
گر ما  آیا توانســته‌ایم فرزندان خلفی باشــیم؟ ا
ناترازی‌هــای آب را ســامان ندهیــم کشــور مــا 
گر با  بعد از 20-30 ســال چگونــه خواهد بود؟ ا
همین دست‌فرمان پیش برویم و اجازه دهیم 
ک  فاصلــه تشــکیل ســرمایه ثابــت و اســتهلا
بیشتر شود و برای پروژه‌های خود تامین مالی 
نکنیم، وضعیت بدتر خواهد شد. امروز علاوه 
بر مسئله آب، از فرونشست زمین می‌شنویم. 
کــه در اســتانداردهای جهانی، نیم  در حالــی 
میلی‌متــر را آســتانه فرونشســت می‌داننــد و 
بالاتــر از آن را بحــران می‌نامنــد، مــا خجالــت 
می‌کشیم بگوییم در جاهایی از استان تهران 
فرونشســت ســالانه به 27 ســانتی‌متر رسیده 

است. 
کــردن منابــع  وی افــزود: مــا در حــال نابــود 
موجــود هســتیم. با تقســیم تولیــد ناخالص 
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هر کشــور بــه میــزان ذخایــر آب تجدیدپذیر 
کــه  ، پارامتــری بــه دســت می‌آیــد  کشــور آن 
نشــان می‌دهــد با هر متر مکعــب آب، چقدر 
ثــروت بــه دســت می‌آیــد. آمریــکا حــدود 57 
، و ترکیــه حــدود  ، چیــن حــدود 30 دلار دلار
15.5 دلار ثــروت بــه ازای هر متــر مکعب آب 
کــه از دهه‌ها جنگ  تولیــد می‌کننــد، عراقــی 
رنج می‌برد بــه ازای هر مترمکعب آب حدود 
 ، 6.9 دلار ثــروت تولیــد می‌کنــد و مــا 4.2 دلار
بــه عبارتــی؛ آب کــه نداریــم، بمانــد! در حال 
تجدیدناپذیــر  و  تجدیدپذیــر  ذخایــر  تــاراج 
هستیم و منابعی هم که داریم به این شکل 
گــر تغییــرات را خطــی در  مصــرف می‌کنیــم. ا
نظر بگیریم در سال 1412 به جایی می‌رسیم 
کــه دیگر نمی‌گوییم بد مصرف می‌کنیم بلکه 
کمتــر از مجمــوع  مجموعــه داشــته‌های مــا 

مصارف ما خواهد بود. 
وی در زمینــه ابرچالــش ناتــرازی انــرژی نیــز 
عنوان کرد: ما ششمین مصرف کننده منابع 
کــه بیســت  هیدروکربنــی هســتیم در حالــی 
و ششــمین اقتصــاد دنیــا هســتیم. مــا رتبــه 
گر  ششــم انتشــار گازهای آلاینده را داریم، و ا
با همین رویکرد جلو برویم در سالهای آینده 
گازی  کشــور دارای منابع  به عنــوان دومیــن 
در دنیــا، ناچــار بــه واردات گاز می‌شــویم. ما 
روزی 3 میلیون بشــکه نفت را در قالب پرت 

انرژی از دست می‌دهیم. 

کرد:  مهنــدس مهــرداد اشــتری نیــز عنــوان 
کنــار بحران آب و  یکــی از بحرانهای بزرگ در 
انرژی، بحران ناترازی نیروی انســانی خواهد 
بود. زمانی که قرار بود بخشنامه حق‌الزحمه 
ســال 1400 ابــاغ شــود، مــا دو نگرانــی اصلــی 

درباره مهاجرت و تغییر شغل نیروی انسانی 
متخصــص را بــه دولتمــردان متذکــر شــدیم. 
طی یک مطالعه، جدول نرخ حقوق ساعتی 
برای 16 کشور را استخراج کردیم که کمترین 
آن مربوط به کشــور افغانستان با 2 دلار بود، 
در حالــی که بخشــنامه 1403 نظــارت )بدون 
بالاســری( بــه بالاتریــن رتبــه مهنــدس ناظــر 
بــا بیش از 25 ســال ســابقه، حــدود 1/6 دلار 
بــه عبارتــی حق‌الزحمــه  پرداخــت می‌کنــد، 
مهندس ناظر ما از کمترین حق‌الزحمه این 

جدول کمتر است. 
وی افــزود: زمانی که من 5-6 ســاله بودم در 
، نیروی کار کره‌ای و هندی  خیابانهای کشور
می‌دیــدم، اما بعــد از انقلاب نیروی انســانی 
فرهیختــه  و  توانمنــد  بســیار  مــا  متخصــص 
شد، شــرکتهای مهندســی ما توانمند شدند 
کــه امــروزه به عنــوان مهندســان و  تــا جایی 
عوامــل نظــام فنــی و اجرایــی معتقدیم؛ این 
مــا هســتیم که قســمت اول شــعار جمهوری 
اســامی یعنــی »اســتقلال« را به طــور واقعی 
تامیــن کرده‌ایــم و امیدواریم کمک شــود که 

این استقلال همچنان پابرجا باشد.

ج گلابتونچی  در پایــان ایــن ارائه، دکتر ایــر
مشــکلات  و  ظرفیتهــا  از  کردنــد:  تصریــح 
زدیــم،  حــرف  مهندســی  حــوزه  در  موجــود 
و  وفــاق  قــدم  اولیــن  چیســت؟  راهــکار  امــا 
شــورای  اســت.  تشــکلها  بیــن  همصدایــی 
هماهنگــی بســیار مهم اســت چــون صدای 
واحــدی ایجاد می‌کند. با ایــن صدای واحد 
بهتر می‌توان مســائل و مشــکلات را پیگیری 
کــرد، همــان کاری کــه شــورای هماهنگــی در 
قالــب نهــاد تعامــل انجــام می‌دهــد. درود بر 

کسانی که بیست سال پیش به فکر تاسیس 
و ایجــاد نهــاد تعامــل و شــورای هماهنگــی 

شدند. 
زیــاد  مشــکلات  مــا  پیمانــکاران  افــزود:  وی 
دارنــد اما تنها چیزی که باعث شــده در این 
حرفــه بماننــد »علاقــه بــه ســاختن« اســت. 
همــه مــا عاشــق ســازندگی و ایــن مملکــت 
هســتیم برای همین می‌مانیم و می‌سازیم و 
مشــکلات را حل می‌کنیم، اما همچنان امید 
داریم که صدای ما شــنیده شود، و تلاش ما 
مورد توجه قرار گیرد. ما همچنان امیدواریم 
با هم‌اندیشی و همدلی مشکلات کمتر شود 
و از هــر جا که به ایران نــگاه می‌کنیم معجزه 

سازندگی را ببینیم. 

صادرات خدمات فنی مهندسی 
در سراشیبی

ســرآمدان  همایــش  مهمانــان  دیگــر  از 
صنعــت احداث ســید حمیــد پورمحمدی، 
رییس سازمان برنامه و بودجه بود. وی با 
اشــاره به این نکته که جشــن بیست سالگی 
شــورا همــزان بــا تبدیل این شــورا بــه جوانی 
کــه آمادگــی کار بــرای توســعه  برومنــد اســت 
از  کشــور را دارد، عنــوان نمــود:  و پیشــرفت 
ک ایران  56 هــزار ســال پیش که بشــر در خا
کن  امــروزی، در غارهــای دره خــرم آبــاد ســا
، همــواره بحــث ســاختمان و  تــا امــروز شــد 
مهندســی موضوع تمدن ایرانی بوده است. 
گــر بــه تاریــخ برگردیم کســانی ماننــد همین  ا
جمــع اقــدام بــه ســاخت زیگورات‌هــا، شــهر 
کردنــد.  گل بــم  ســوخته، و بنــای خشــت و 
بعدهــا که تمــدن به معنای واقعــی در ایران 
شــکل گرفــت، ســازه‌هایی ماننــد پاســارگاد و 
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تخــت جمشــید را در ایــران بنیــان نهادنــد. 
بعد از دوران هخامنشیان ساختمانی مانند 
کــه همــواره  تیســفون، و مدائــن را ســاختند 
مایــه عبــرت دیگران بــود و به قــول خاقانی: 
»هــان ای دل عبــرت بین از دیــده نظر کن
‌هــان، ایــوان مدائــن را آیینه عبــرت دان«.

رییس ســازمان برنامه و بودجه  افزود: در 
کــه امکان ســاخت نبود،  دوران بعــد، وقتــی 
ســاختمان خودش را در فضــای ادبی جای 
داد. در شعر فردوســی، شهرهایی برای اسرا 
و دانشــمندان ایجاد شــد و شــهر به زیبایی 
فــراوان  بــا هــوای دلنشــین و بوســتان‌های 
توصیف می‌شــد؛ وقتی فردوســی می‎خواهد 
مثــل  می‌گویــد  بکشــد  رخ  بــه  را  شــاهنامه 
عمارت است و زیبایی و هنر را در ساختمان 
می‌بیند، در همین ساختمان‌ها تمام هنر و 
گاهی در شــکل گل نیلوفر یا  باورهای ایرانی 
نــور خورشــید و بــه انــوار مختلف خــودش را 

نمایان می‌کند.
جامــع  مســجد  ســاخت  بــه  اشــاره  بــا  وی 
گنبــد  و  ســلجوقیان  دوران  در  اصفهــان 
کرد: بعدها  ســلطانیه در دوره مغول عنــوان 
مهندســان و معمــاران بــه شــبه قــاره هنــد 
گــرا و تــاج محل  می‌رونــد و هنــر خــود را در آ
نمایــان می‌کننــد، در دوره صفویــه در قالــب 
نقش جهان، ســی و ســه پل، مســجد شــیخ 
ارگ  قالــب  در  زندیــه  دوره  در  الله،  لطــف 
و  مهندســان  دوره‌ای  هــر  در  و  کریمخانــی 
معمــاران از خــود فرهنــگ و ادب بــه میراث 
کــه هســت  گذاشــتند؛ فرهنــگ یعنــی آنچــه 
موســیقی،   ، شــعر مثــل  اســت  تاثیرگــذار  و 
اخــاق، دانــش، و ... و تمــدن یعنــی آنچــه 

ســاختند و مــا می‌بینیم و قابل لمس اســت 
مثــل شــهر و عمــارت؛ بنابرایــن مهندســان 
تمدن‌ســاران تاریخ ایران هستند. همانطور 
که ما بــه عنوان آخرین حلقه تمدن‌ســازان، 
گذشــتگان را مــورد خطــاب قــرار می‌دهیــم، 
مــا قضــاوت خواهنــد  آینــدگان هــم دربــاره 
کــرد که آیا مــا هم توانســتیم اثر مانــدگاری از 
خود به جــای بگذاریم یا در حافظه تاریخی 

حذف شده خواهیم بود؟
کرم که فرهنگ  وی افزود: خدای بزرگ را شا
کلمــه ســاختمان  و تمــدن ایرانــی حتــی در 

خــود را نشــان می‌دهــد. کلمــه ســاخت یک 
کلمه فارســی اســت و حتی »مان« هم ریشه 
اوســتایی و فارســی دارد، ســاخت به معنای 
ســاختن و »مــان« بــه معنای مانــدن در آن 
و بــه تعبیــری زیباتــر بــه معنــای مانــدگاری 
که می‌شــود  اســت. علیرغم تعبیر اشــتباهی 
مهندس و هندســه هم ریشــه فارسی دارند. 
کلمه »هندسه« بعد از ورود به ادبیات عرب 
و تغییــر شــکل بــه کلمــه »مهنــدس« دوباره 
کلمات  بــه ایران بــاز می‌گــردد. حتی ســابقه 
مــا هــم پــر از فرهنــگ و تمــدن اســت. امروز 
در جشــن بیســت ســالگی شــورا هســتیم و 
حدود 60 هزار شــخصیت حقوقی با انسجام 
و فرهیختگــی دور هم گرد آمده‌اند تا چراغی 
را بهتــر  پــا  آن پیــش  کمــک  بــه  و  برافروزنــد 
ببینیــم. این نمونــه‌ای از معدود نمونه‌های 
گفتگــو بیــن دولــت و بخش خصوصی اســت 
کــه بــه موفقیــت انجامیــده و بیســت ســال 

سابقه داشته است. 
وی افــزود: به جز خود نهاد گفتگو 5 کارگروه 
موفــق مرتبــط بــا آن بــه شــکل شــبانه‌روزی 
تــاش می‌کننــد. یکــی از کارگروههــا در صدد 
ســامان دادن نظــام فنــی و اجرایــی اســت. 
بــرای  را  کار  و  کســب  فضــای  دیگــر  کارگــروه 
ایــن بخــش آمــاده می‌کنــد. کمیته ســوم در 
ارتبــاط با صنعتی‌ســازی و کمیتــه چهارم در 
ارتبــاط با صــدور خدمــات فنی و مهندســی 
از  موانــع  رفــع  زمینــه  در  پنجــم  کمیتــه  و 
پروژه‌هــای عمرانــی فعال هســتند که نتیجه 
کار آنهــا بیــش از 900 ضابطــه و بیــش از 800 

دستورالعمل و آیین‌نامه بوده است.
بخــش  گفت‌وگــو  امیــدوارم  افــزود:  وی 
کند تــا بتوانیم به  خصوصــی و دولت کمــک 

رییس سازمان برنامه و بودجه: 
نهاد تعامل از معدود نمونه‌های گفتگو 

بین دولت و بخش خصوصی است که به 
موفقیت انجامیده و بیست سال سابقه 

داشته است. 
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دوران اوج برگردیــم. حــدود 20 ســال قبل که 
عضــو هیــات مدیــره بانــک توســعه اســامی 
کید داشــتم که قویتریــن پیمانکاران  بودم تا
ایرانی هستند. وی با یادآوری اینکه از رئیس 
وقــت بانــک توســعه اســامی بــرای بازدید از 
تونــل توحید دعــوت کرده بــوده، ادامه داد: 
رئیس وقت بانک توســعه اسلامی از ساخت 
این تونل توسط ایرانی‌ها متعجب شده بود 
کار توســط مهندســان  و بــاور نمی‌کــرد ایــن 

داخلی انجام شده است.
وی با اشــاره به اینکه میــزان صدور خدمات 
فنی و مهندسی در آن سال 4.2 میلیارد دلار 
بــود، تصریح کرد: پیش‌بینــی کرده بودیم که 
صدور خدمات فنی مهندسی در یک افق 5 
ســاله به 18 میلیارد دلار برسد. این در حالی 
اســت که در صــدور خدمات فنی مهندســی 
عقبگرد داشــته‌ایم و این رقــم به حدود یک 

میلیارد دلار کاهش یافته است.

رییس سازمان برنامه و بودجه اظهار کرد: 
کار  در حــال حاضــر دو موضــوع در دســتور 
ســازمان برنامه و بودجــه و بخش خصوصی 
اســت؛ یکــی مشــارکت عمومــی و خصوصــی 
گامهــای خوبی برای  که  برای حــوزه احداث 
آن برداشــته شده و دوم هم صدور خدمات 
دو  ایــن  امیدواریــم  کــه  مهندســی  و  فنــی 
موضــوع را بــا گفت‌وگــو، هــم افزایــی و طلــب 
کمــک از خداوند به نتیجه خوبی برســانیم، 
در پایــان امیــدوارم و از خــدا می‌خواهــم کــه 
»قطــره دانش که بخشــیدی ز پیش، متصل 

گردان به دریاهای خویش«

حرکت به سمت اعتلا و سرافرازی کشور
 منوط به حرف شنوی 

از بخش خصوصی است
احــداث  صنعــت  ســرآمدان  همایــش  در 
و انــرژی خانــم فرزانــه صــادق، وزیــر راه و 
بــا بیــان  وی  بــود.  شهرســازی نیــز حاضــر 
اینکه، بیست ســال پیش شورای هماهنگی 
کار  کشــور  صنفــی  و  مهندســی  تشــکل‌های 
خــود را بــرای هم افزایی شــروع کرده اســت، 
تصریــح نمــود: شــورا در ایــن دو دهــه فــراز و 
که با 20 سال قبل  نشیب‌های زیادی داشته 
از آن قابــل مقایســه نیســت، شــما همچنان 
کار انتخاب شــده  در این دوره تاب آوردید و 
خــود را ادامــه داده‌ایــد، بنابرایــن بــه عنوان 

وزیــر راه و شهرســازی لازم می‌دانــم دســت 
کنم.  شما را ببوسم و قدردانی 

وزیر راه و شهرســازی با بیان اینکه 23 ســال 
شهرســازی  و  مســکن  حــوزه  در  کــه  اســت 
کــرد: متوجــه هســتم  فعالیــت دارد، تصریــح 
چــه ناملایماتی را، حتی از ســوی وزارت راه و 
گر قرار اســت  شهرســازی متحمل شــده‌اید. ا
کــه در  کــه ایــران در بحرانی‌تریــن وضعیتــی 
حال حاضر با آن مواجه هســتیم، با منویات 
آقــای پزشــکیان رو بــه جلــو و ســمت اعتــا و 
ســرافرازی برود، چاره‌ای جز حرف شــنوی از 

بخش خصوصی ندارد.
وی بــا بیــان اینکه نمی‌خواهم دربــاره منابع 
محــدود حــرف بزنم، ابــراز امیــدواری کرد که 
بــا تمــام مشــکلات موجــود؛ دولــت و بخــش 
رو  یکدیگــر  دســت  در  دســت  خصوصــی، 
گام برداشــته و بــرای جوانــان ایــن  بــه جلــو 
عرصــه  در  و  باشــند  امیدآفریــن  ســرزمین، 
بین‌المللــی نشــان دهنــد که ایــران و ایرانی، 

جز صلح و آرامش نمی‌خواهد.
راه و شهرســازی، در زمینــه  ادامــه وزیــر  در 
هماهنگــی  شــورای  همراهــی  و  تعامــل 

تشــکلهای صنفی و حرفه‌ای کشــور با وزارت 
راه و شهرســازی متنی را قرائت کرد که بدین 
که  شــرح بود: »بســیار خوشــحال و مفتخرم 
امــروز در جمــع شــما عزیــزان در بیســتمین 
هماهنگــی  شــورای  تأســیس  ســالگرد 
تشــکل‌های مهندســی، صنفــی و حرفــه‌ای 
کشــور حضــور دارم. ایــن مناســبت فرصتــی 
اســت تــا از تلاش‌هــای بــی وقفــه و مســتمر 
شــما بزرگــواران در ارتقای جایگاه مهندســی 
و خدمــات فنــی کشــور تقدیر کنیــم و به یاد 
بیاوریم که این همبستگی میان تشکل‌های 
و  توســعه  در  می‌توانــد  چقــدر  تخصصــی 

پیشرفت ملی مؤثر باشد.
شــورای هماهنگی تشــکل‌های مهندســی و 
، با حمایت و همکاری گسترده  صنفی کشــور
خــود بــا وزارت راه و شهرســازی همــواره بــه 
کشــور  عنــوان یکــی از مؤثرتریــن ارکان فنــی 
مطرح بوده است. در طول این بیست سال، 
شــاهد دســتاوردهای چشــمگیری از ســوی 
تشــکل‌های عضــو این شــورا بوده ایــم که هر 
یک از این تشــکل‌ها در جایگاه خود نقشــی 
انکارناپذیر در بهبود کیفیت زیرساخت‌های 

کرده‌اند. کشور و توسعه متوازن شهرها ایفا 
وزارت راه و شهرســازی به نقش تشــکل‌های 
صنفــی و فنــی به عنوان شــرکای اســتراتژیک 
خــود واقــف اســت و از تلاش‌هــای تخصصی 
کنــد. این وزارتخانه  و فنــی آنها قدردانی می 
بــا  غیرمســتقیم  و  مســتقیم  صــورت  بــه 
تشکل‌هایی از جمله سندیکای شرکت‌های 
 ، ساختمانی ایران، جامعه مهندسان مشاور
کانــون سراســری پیمانــکاران عمرانــی ایران، 
انجمن شــرکت‌های راهسازی ایران، انجمن 
انبوه‌ســازان مســکن، انجمــن مدیــران فنــی 
و اجرایــی، جامعه مهندســان مشــاور معمار 
، انجمــن شــرکت‌های مهندســی  و شهرســاز
و ســاخت و انجمــن صادرکننــدگان خدمات 
فنی و مهندســی ایران و ســایر انجمن‌هایی 
کــه ضیــق وقت اجازه اشــاره به عنــوان آنها را 

نمی‌دهد، همکاری داشته و دارد.
نقــش ویــژه‌ای کــه ایــن تشــکل‌ها بــه عنوان 
مرجعی مستقل در تضمین کیفیت و صحت 
پروژه‌هــا ایفا کرده اند، بر هیچ کس پوشــیده 
و  صنفــی  مهندســی،  تشــکل‌های  نیســت. 
حرفــه ای کشــور همــواره در راســتای ارتقای 
افزایــش  و  ســاز  و  ســاخت  اســتانداردهای 
گام‌های مهمی برداشته‌اند.  کیفیت پروژه‌ها 

وزیر راه و شهرسازی: 
تشکل های مهندسی، صنفی
 و حرفه ای کشور همواره در

 راستای ارتقای استانداردهای 
ساخت و ساز و افزایش کیفیت

 پروژه ها  گام های مهمی برداشته‌اند.
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ایــن نهادها بــا رویکرد صنفی خــود، حمایت 
از حقوق مهندســان و متخصصــان و ارتقای 
بــه  را  کشــور  در  مهندســی  دانــش  ســطح 
عنــوان اولویت‌هــای خود در نظــر گرفته و در 
ایــن مســیر همواره همــراه و یــاور وزارت راه و 

شهرسازی بوده اند.
تشکل‌های مهندسی و صنفی، در شبکه‌ای 
گســترده در تمــام اســتان‌های کشــور حضــور 
کلیدی در ارتقا استانداردهای  دارند و نقش 
زیرســاخت‌های  بهبــود  و  ســاز  و  ســاخت 
شــهری ایفا می کنند. نقــش آنها در مدیریت 
زیرســاخت‌های  ایجــاد  بــزرگ،  پروژه‌هــای 
امنیــت  تضمیــن  همچنیــن  و  شــهری 
ســاختمان‌ها، بــه ویــژه در برابــر بحران‌هــا و 
حوادث طبیعی مانند زلزله، بســیار ارزشمند 

است.
کــه تشــکل‌ها بــا  کســی پوشــیده نیســت  بــر 
بهره‌مندی از جمعی از نخبگان و مهندســان 
کاهــش هزینه‌هــا و بهبــود بهــره  مجــرب، در 
وری پروژه‌ها نقشــی تعیین کننده داشته‌اند. 

فعالیت‌هــای ایــن نهادهــا در ارتقــای 
گســترش مفاهیــم  دانــش معمــاری و 
محیــط  بــا  ســازگار  و  پایــدار  معمــاری 
زیباســازی  و  توســعه  بــه  زیســت، 
شــهرهای کشــور کمــک شــایانی کــرده 
اســت. همکاری گسترده این تشکل‌ها 
جملــه  از  گــون،  گونا بخش‌هــای  در 
طراحی و نظارت بر پروژه‌های عمرانی، 
برنامه‌ریزی شــهری و توســعه مسکن، 
حمــل و نقــل و شــبکه‌های جــاده‌ای 
و ریلــی و همچنیــن توســعه فرودگاه‌ها 
پیشــبرد  در  حیاتــی  نقشــی   ، بنــادر و 

اهداف این وزارتخانه داشته است.
کشــور  نقــل  و  حمــل  شــبکه  توســعه 
یکــی از اولویت‌هــای مهــم وزارت راه و 
شهرســازی اســت که همکاری فعالانه 
ایــن  در  فنــی  و  صنفــی  تشــکل‌های 
راســتا ضــرورت دارد. مــا در تلاشــیم تا 
گیــری از فناوری‌هــای نویــن  بــا بهــره 
ای  شــبکه  فرآیندهــا،  بهینه‌ســازی  و 

کنیم. کارآمدتر و پایدارتر ایجاد 
اقشــار  بــرای  مســکن  تأمیــن  موضــوع 
مختلف جامعه، به ویژه اقشار کم درآمد 
و جوانــان، یکــی دیگــر از اولویت‌هــای 
راهبردی وزارت راه و شهرســازی اســت. 
افزایــش  بــه  رو  تقاضــای  بــه  توجــه  بــا 

گیــری از تجربیــات و  مســکن، نیازمنــد بهــره 
توانمندی‌های تشکل‌های مهندسی و صنفی 
پروژه‌هــای  در  تشــکل‌ها  مشــارکت  هســتیم. 
مسکن اجتماعی، طراحی واحدهای مسکونی 
مقرون‌به‌صرفه و استفاده از مصالح استاندارد 
و پایدار، می‌تواند به تحقق اهداف ما در زمینه 
کیفیــت و مناســب کمــک  ســاخت مســکن با

شایانی کند.
، حفــظ  یکــی از چالش‌هــای بــزرگ و مســتمر
از زیرســاخت‌های ملــی اســت.  و نگهــداری 
پروژه‌هــای بزرگــی که در دهه‌های گذشــته با 
گــذاری عظیــم و تــاش متخصصان  ســرمایه 
کشور ساخته شده‌اند، امروز نیازمند مراقبت 
و نگهداری اصولی هستند تا از فرسایش آنها 
جلوگیــری شــود و بهره‌بــرداری از آنهــا بهینــه 
بــا  و مهندســی،  تشــکل‌های صنفــی  گــردد. 
تخصــص و دانــش خــود، نقشــی اساســی در 
ایــن حــوزه ایفــا می‌کننــد و انتظــار داریــم که 
همچنــان بــه وزارت راه و شهرســازی در ایــن 

کنند. مسیر کمک 

جدیــد،  زیرســاخت‌های  توســعه  کنــار  در 
و  ماهــر  انســانی  نیــروی  آمــوزش  موضــوع 
متخصص نیز از اهمیتی ویژه برخوردار است. 
 حضور نســل جــوان و مســتعد در حوزه‌های 
نیازمنــد  حرفــه‌ای،  و  فنــی  مهندســی، 
در  اســت.  مســتمر  آمــوزش  و  برنامه‌ریــزی 
همین راســتا، ما به همکاری با تشکل‌ها نیاز 
داریــم تا با انتقال تجربیــات و ارائه دوره‌های 
بــه  را  لازم  مهارت‌هــای  و  دانــش  آموزشــی، 
نســل جوان منتقل کنیم. این آموزش‌ها می 
توانــد بســتر را برای نــوآوری و بهبود مســتمر 
در کیفیــت پروژه‌هــا و زیرســاخت‌های کشــور 

فراهم آورد.
لازم می دانم از تمامی اعضا و دست‌اندرکاران 
شــورای هماهنگــی تشــکل‌های مهندســی، 
صنفی و حرفه‌ای کشور تشکر و قدردانی ویژه 
داشــته باشــم. شــما به عنوان متخصصان و 
فعــالان صنفــی، نقش بســیار ارزشــمندی در 
پیشــبرد اهداف ملــی ایفا می‌کنیــد و همواره 
به عنــوان پشــتوانه‌ای قــوی بــرای وزارت راه 
و شهرســازی مطــرح هســتید. امیدواریم 
 ، که با همکاری‌های بیشــتر و گســترده تر
شــاهد توســعه پایــدار و افزایــش کیفیــت 
زندگــی بــرای همه مــردم کشــور عزیزمان 

ایران باشیم.

تقدیر از چهره‌های برتر 
و پیشکسوتان صنعت احداث

در ادامــه ایــن همایــش از رؤســا و دبیــران 
ســابق شــورای هماهنگی تشکلهای فنی، 
کشــور و مســئولان  مهندســی و حرفــه‌ای 
نظــام فنــی و اجرایــی کشــور کــه در طی 20 
سال گذشته برای بهبود فضای کسب و کار 

صنعت احداث تلاش کردند، تقدیر شد. 
تاســیس  ســال  بیســتمین  بزرگداشــت 
تشــکل‌های  هماهنگــی  شــورای 
کشــور  ای  حرفــه  و  صنفــی  مهندســی، 
فرصــت مغتنمــی بــود تا در حضــور بیش 
از 700 نفــر از فعــالان صنعــت احــداث و 
انــرژی، از چهره‌های برتر و پیشکســوتان 
ایــن عرصه تقدیر شــود. طراحی تندیس 
منحصربــه فــرد و اختصاصــی همایــش و 
اهدای آن توسط معاون رئیس جمهور و 
رئیس ســازمان برنامــه و بودجه، وزیر راه 
و شهرســازی و رئیس شــورای هماهنگی 
ایــن همایــش  از مهمتریــن بخش‌هــای 

تقدیر از چهره‌های برتر و پیشکسوتان صنعت احداث
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بود. این تندیس‌ها به همراه لوح سپاس به 
منتخبان بخش دولتی و خصوصی به شرح 
زیر اهدا شــد: مهنــدس جواد خوانســاری، 
احمــد  مهنــدس  ســتاری‌فر،  محمــد  دکتــر 
خــرم، مهنــدس مهــدی تفضلــی، مهندس 
محمدرضا انصاری، مهندس محمدمهدی 
رحمتــی، مهنــدس منوچهــر ملکیانــی فرد، 
مهنــدس غلامرضا شــافعی، مهندس علی 
آزاد، دکتــر حمیدرضــا عــدل، دکتــر محمــد 
حامــد امــام جمعــه زاده، مهنــدس حمیــد 
امانی همدانی، مهندس منوچهر شــکوفی، 
مهنــدس  عطاءاله‌هاشــمی،  مهنــدس 
مهدی ســلطانیه، مهندس مهناز پورسید، 
مهندس احمد تائب، مهندس غلامحسین 
حمــزه مصطفــوی، دکتــر فــروزان عبدالهــی 
نمیــن، دکتــر ســید جــواد قانع فــر، مهندس 
کبــر هوشــمند، دکتر حبیــب امین فر،  علــی ا
طوســی،  مســگرپور  اســماعیل  مهنــدس 
مهندس محمد علی مجیدی، دکتر ســهیل 
آل رســول، مهنــدس نســرین ابوالحســنی، 
مهنــدس علــی اصغــر گلســرخی، مهنــدس 
حمیدرضا دهکــردی مقدم، مهندس پرویز 

تیوای، مهندس سید احمد امینی.  

لزوم رویکرد حل مسئله
 در میان تشکل‌ها

این همایش با سخنرانی دکتر محمد فاصلی 
در زمینه کارکرد تشــکلها و حل کردن معمای 
کنــش جمعی بــه پایــان رســید. وی بــا ارائه 4 
آموزه برای کار تشکلی توضیح داد که تشکلها 
شــرایط  و  باشــند  موثــر  می‌تواننــد  چگونــه 

بنگاههای اقتصادی خود را ارتقا دهند.  
ســرآمدان  همایــش  در  فاضلــی  محمــد 
کارکــرد  داشــت:  اظهــار  احــداث  صنعــت 
کنــش  معمــای  کــردن  حــل  تشــکل‌ها 
بــه  معطــوف  کــه  کنشــی  اســت،  جمعــی 
هماهنــگ  آن  لازمــه  و  اســت  توســعه 
شــدن افــراد اســت تا بــه هدف مشــخصی 
برســند. وی افزود: فقــط نقش نق زدن را 
ایفــا نکنیــم، تشــکل‌ها جایــی بــرای ایجاد 
می‌توانــد  تشــکلی  کار  هســتند.  تغییــر 
آمــوزه  اولیــن  باشــد:  داشــته  آمــوزه    ۴
بیــن  مشــترک  پــروژه‌  بــه  توســعه  تبدیــل 
کشــورها  کثــر  ا در  اســت.  مســئله‌‌مندان 
پروژه‌هــای مشــترک بیــن دولــت و بخــش 
کره جنوبی  خصوصــی وجود دارد مثــا در 
پــروژه توســعه صنعــت فــولاد، الکترونیک، 

تقســیم  آمــوزه  دومیــن  خودروســازی. 
مســئله‌ها بــه حــل شــدنی و حــل نشــدنی 
در چارچوب زمان و مکان است. سومین 
آموزه خلق انرژی مشــارکت است. مثلا ۲۰ 
کاری را بــا دولــت  کنیــد و  شــرکت را جمــع 
پیــش ببریــد و هر چقد تعداد افراد بیشــتر 

کار دشــوارتر می‌شود. شود 
گی پروژه مشترک این  کرد: ویژ فاضلی بیان 
که ســهیم می‌شوند  کســانی  که همه  اســت 
ســود می‌برنــد؛ ولــی چند مانع بــزرگ دارد: 
کم  هزینه‌هــای مشــارکت بــه نســبت منافع 
اســت. امــکان ســواری مجانی هم هســت، 
کار  اعتمــادی بیــن مســئله‌مندان نیســت، 
تشــکلی ســخت اســت چون به هم اعتماد 
نمی‌کنیــم بــه همیــن ســبب پروژه مشــترک 

کند. باید بــر موانع غلبه 
این جامعه‌شناس گفت: در درون آدم‌هایی 
کننــد بایــد انرژی  کــه می‌خواهنــد مشــارکت 
روایــت  و  قصــه  بــا  بخشــی  کــه  شــود  خلــق 
خلق می‌شــود. نکته دوم بــرای خلق انرژی، 
اســتفاده از انرژی گرد هم آمدن اســت؛ بشــر 
در تاریــخ گردهمایی‌هــای زیادی داشــته، از 
تولد گرفته تا ختم و غیره که ســبب پرشدگی 
انــرژی  می‌توانــد  کســی  می‌شــود.  عاطفــی 
خلق کند که از رســانه اســتفاده کند؛ رســانه 
داســتان می‌ســازد و انــرژی خلــق می‌کنــد و 

یار‌گیری می‌کنند.
فاضلــی عنــوان کرد: مســئله‌‌ای حل می‌شــود 
کــه بــه آن جلــب توجه شــود. مســئله‌ای حل 
می‌شــود کــه بتــوان بــرای آن کاری کــرد. فقط 
کــه قابــل فهــم  مســئله‌هایی حــل می‌شــوند 

باشند. همچنین مسئله‌ای قابل حل است که 
بتوان کار عملی روی آن انجام داد. یک مسئله 

خوب حاصل ضرب این سه مورد است.
وی با اشاره به نمونه مهاجرت نخبگان ادامه 
داد: در مهاجــرت نخبــگان عوامــل مختلفی 
کاهــش  اجتماعــی؛  فشــار  تــورم؛  همچــون 
پیشــرفت‌های  مشــاهده  ســرمایه‌گذاری‌، 
کشــورهای اطــراف، تحریــم، افزایش مســئله 
حل نشــده، کاهش امید اجتماعی، محدود 
کردن اینترنت و پایین بودن سطح دستمزد 
دخیل هســتند که باید برآورد شــود که برای 
کــدام یک از این عوامل می‌توان کاری انجام 
کــرد.  داد و پــروژه مشــترک بــا دولــت تعریــف 
، توان،  البتــه بــرای حل یــک مســئله اختیــار

پذیرش نیاز است.
کنــش  فاضلــی بــا بیــان اینکــه تشــکل بــرای 
جمعــی بایــد بــه ایــن ده ســوال پاســخ داده 
دهنــد، گفت: این ســوالات باید پاســخ داده 
چگونــه  چیســت؛  جمــع  مســئله  کــه  شــود 
نســبت به مســئله جلب توجه کنیم. چگونه 
مسئله را مدیریت‌پذیر کنیم. چگونه مسئله 
کنیــم؛ اختیــار حــل   ) )عمل‌پذیــر را اجراپذیر
مســئله را چگونــه بــه دســت آوریــم؟ توانایی 
حــل مســئله را چگونــه خلــق کنیــم. چگونه 
مســئله را بــرای ذی‌نفعــان پذیرفتنی کنیم؟ 
پیــدا  صاحــب  مســئله  حــل  بــرای  چگونــه 
مجــری  کیســت(؛  مســئله  کنیم؟)صاحــب 
اجرای اقدامات اجراپذیر کیســت؟ اقدامات 

چگونه اجرا شوند؟
توســعه‌یافته  جامعــه  کــرد:  خاطرنشــان  وی 
جامعه‌ای اســت که آدمیان ســازمان یافته در 
قالــب ســازمانی مختلــف )بوروکراســی، ارتش، 
شــرکت، حــزب، تشــکل و غیــره( ظرفیت حل 
مســئله را بــه تدریج در خود تقویــت کنند. در 
این راســتا یکی از مشکلات ما ســازمان‌زدایی 
اســت. البتــه ظرفیــت حل مســئله از ابتــدا در 
آدم‌هــا، جوامع و فرهنگ‌ها وجود ندارد و این 
ظرفیت به تدریج ســاخته می‌شود. تشکل‌ها 
وظیفه دارند به جای نق زدن به این سوالات 
پاســخ دهند و کنش جمعی را ســامان دهند. 
چــرا کــه جوامع از مســیر حل مســئله امیدوار 
می‌شوند؛ حال بد محصول مسئله‌های حل 
نشــده اســت. مســئله که حــل کنیــد حالتان 
خوب می‌شود و هیچ مسئله‌ای بدون تقسیم 

منافع حل نمی‌شود.

محمد فاضلی:
 کارکرد تشکل‌ها حل کردن معمای 

کنش جمعی است، کنشی که معطوف 

به توسعه است و لازمه آن هماهنگ 

شدن افراد است تا به هدف 

مشخصی برسند. 
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دکتر گلابتونچی دبیر ســندیکای شرکتهای 
ســاختمانی و مدیر مســئول ماهنامه پیام 
آبادگــراندر آغــاز ایــن نشســت بــا اشــاره بــه 
تاریخچه سندیکا عنوان کرد: شرکتهای عضو 
کار  و مهندســی  کســب و  ســندیکا در حــوزه 
کشــور فعــال  ســاخت در داخــل و خــارج از 
هســتند. حــدود 50 هــزار شــرکت ثبت شــده 
پیمانــکاری و 3500 شــرکت مهنــدس مشــاور 
ثبت شــده در سازمان برنامه و بودجه وجود 

دارند.
بــه عبارتــی می‌تــوان گفــت ظرفیــت بزرگــی از 
توان مهندســی در کشــور ایجاد شــده اســت 
گر فعال نشــود، به زودی شــاهد بیکاری  کــه ا
نیروهای خبره کشور یا مهاجرت آنها خواهیم 
غ‌التحصیلان دانشــگاهی  بود. با توجه به فار
نیــز روز به روز بر تعداد شــرکتهای مهندســی 
شــرکتهای  کــه  حالــی  در  می‌شــود  افــزوده 
قدیمی ما به دلیل موانع و مشــکلات موجود 
کار خــارج  از چرخــه  کار  و  کســب  در حــوزه 

می‌شوند.   
غ‌التحصیــان  فار تعــداد  بــه  اشــاره  بــا  وی 
مهندســی در کشور و مقایسه کم و کیف این 
امــر با ســایر کشــورها تصریح کــرد: این حجم 
غ‌التحصیــان  فار و  مهندســی  شــرکتهای  از 
نشــان می‌دهد رفع مشــکلات حوزه ســاخت 
و ســاز یکی از مهم‌ترین مســائل جاری کشور 
اســت. مشــکلات موجــود در حــوزه ســاخت 
و ســاز را می‌تــوان شــامل مشــکلات داخلی و 
خارجی دانســت. در حوزه داخلی مشــکلاتی 
کاران، مشکل صدور  در نوع پرداخت به پیما
ضمانت نامه بانکی، مشــکلات حــوزه تامین 
اجتماعــی و امــور مالیاتــی، تعریــف و تفکیک 
واژه »خدمــات« و »تولیــد« و عــدم شــمول 
گواهینامــه  خدمــات،  بــه  تولیــد  تســهیلات 
صلاحیــت ایمنــی، صــدور اجراییــه و توقیــف 

اموال از سوی قوه قضاییه و ... وجود دارد. 
صــدور  زمینــه  در  مــا  مشــکلات  گفــت:  وی 
خدمــات فنی و مهندســی شــامل مشــکلات 

مربــوط بــه بازاریابــی و شــرکت در مناقصات، 
تأمیــن ارز لازم برای کاریابی و انجام خدمات 
مناقصــه، مشــکلات مربــوط به عقد قــرارداد، 
تهیــه ضمانت‌نامــه، مشــکلات بانکی ناشــی 
گمرکــی و  از تحریمهــای ظالمانــه، مشــکلات 
 ، دریافــت ویــزای کار و مجــوز خروج از کشــور
عــدم وجــود مشــوق‌های لازم بــرای فعالیــن 
ایــن حــوزه از ســال 1388، تغییــر نــرخ ارز در 
، تفاوت شــرایط پرداخت و بازپرداخت  کشــور
دیگــر  بــا  حــوزه  ایــن  فعالیــن  بــه  تســهیلات 

صادرکنندگان و تولیدکنندگان و ... است.
کــرد: کارفرمایــان دولتی  دبیر ســندیکا عنوان 
به دلیل مشــکلاتی که در ســالهای اخیر پیدا 
کرده‌انــد امکان پرداخت نقدی مطالبات ما را 
علیرغم تصریــح در قرارداد را ندارند و به جای 
آن روش‌هایــی ماننــد اوراق و اســناد خزانــه را 
جایگزین کرده‌اند، در حالی که می‌توانســتند 
کثر استفاده از توان  کتورینگ یا حدا از روش فا
تولید داخلی اســتفاده کنند. اوراق مشکلاتی 

دیدار هیات مدیره سندیکا  با دبیر ستاد
 تسهیل و رفع موانع تولید کشور

شــرکتهای  ســندیکای  مدیــره  هیــات 
ســاختمانی ایــران روز دوشــنبه 19 آذر مــاه 
میزبــان دکتــر محمدباقــر 
آقا علیخانی، دبیر ســتاد 
موانــع  رفــع  و  تســهیل 
تولیــد، آقای ســیف‌الهی، 
ســتاد  حقوقــی  مشــاور 
موانــع  رفــع  و  تســهیل 
تولید، و آقای افشار کارشناس ستاد تسهیل 
بودند تا با بیان مسائل و مشکلات موجود 
احــداث،  صنعــت  کار  و  کســب  فضــای  در 
برای رونق این صنعت و گشــایش بیشــتر در 

صدور خدمات فنی و مهندسی راهکارهایی ارائه دهند. دبیر ستاد تسهیل و رفع موانع تولید در بخشی از سخنان خود با بیان اینکه صنعت 
احــداث، صــد در صــد تولیــدی اســت، عنوان نمود: بیش از 12 گروه از 22 گروه صنعتی وابســته به صنعت ســاخت و ســاز هســتند، که نشــان 

می‌دهد رونق این صنعت، به فعال شدن سایر صنایع و پیشرفت اقتصادی منجر خواهد شد.

نشست

دبیر ستاد تسهیل و رفع موانع تولید: بیش از 12 گروه از 22 گروه صنعتی وابسته 
به صنعت ساخت و ساز هستند
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ماننــد تنزیل و هزینــه تنزیل را به همــراه دارد 
کــه عمــا حفظ قــدرت خریــد مدنظر بــا عدد 
تعیین شــده و نحوه پرداخت به جز تضعیف 
پیمانــکاران اثــری نــدارد. این در حالی اســت 
کــه دولت باید روش پرداخــت نقدی را پیش 
بگیرد. ما پیشــنهاد اصــاح آیین‌نامه اجرایی 
بنــد »ه« تبصــره 5 قانــون بودجــه و پرداخت 

نقدی و به موقع بودجه را داریم. 
وی گفت: وقتی اول سال دولت روی حقوق 
کارکنــان درصــدی را اضافــه می‌کنــد عمــا ما 
تــا 9 مــاه قــادر به دریافــت آن نیســتیم چون 
دولت با تاخیر شــاخص‌های تعدیل را اعلام 
می‌کنــد و پیمانکار ناچار اســت تا آن موقع از 
جیــب خود حقــوق کارگــران را پرداخت کند. 
ایــن در حالی اســت که 2 میلیــون و 300 هزار 
بیمه شــده در صنعــت احداث وجــود دارند 
کــه با احتســاب خانواده‌ای 4 نفــره، می‌توان 
گفت 10 میلیون نفر مستقیما با حوزه صنعت 

احداث ارتباط دارند. 

گلابتونچــی گفــت: دولــت بــا عــدم پرداخــت 
بــه موقــع مطالبــات پیمانــکاران آنهــا را دچــار 
دادن  از  بانکهــا  و  می‌کنــد  بانکــی  مشــکلات 
می‌کننــد.  خــودداری  آنهــا  بــه  ضمانت‌نامــه 
گرچه بحث مساعدت به بنگاههای کوچک  ا
و متوســط مطــرح اســت و بنگاههــای مــا هم 
می‌توانند مشــمول آن باشند بانکها از این کار 
هــم خــودداری می‌کنند. مــا از طریق شــورای 
گفتگو با قوه قضائیه در این باره گفتگو داشتیم 
کردیــم بایــد بتوانیــم ضمانت‌نامــه  و عنــوان 
کنیــم. قــوه  بگیریــم تــا در مناقصــات شــرکت 
قضائیه هم معتقد است بانکها در این زمینه 
تخلف می‌کنند. در حال حاضر ما با مساعدت 
ســتاد تســهیل و بــه طــور مــوردی موفــق بــه 
دریافت ضمانت‌نامه می‌شــویم. پیشــنهاد ما 
تشکیل جلســه‌ای بین ستاد تسهیل و بانک 

مرکزی برای حل این مشکل است. 

دبیــر ســندیکا بــا اشــاره بــه مشــکل تامین 
تجهیزات ماشــین‌آلات عمرانــی گفت: یکی 
دیگــر از موضوعات مهم و حیاتی در فعالیت 
پیمانکاران و اجرای طرحهای عمرانی، توان 
فــوق  و  ســنگین  ماشــین‌آلات  و  تجهیــزات 
ســنگین عمرانی اســت کــه در ســالهای اخیر 
بــه دلایل مختلــف همچــون، محدودیتهای 
تولیــد  کمبــود  توقــف و  دوره‌ای در واردات، 
ناشــی  قیمتهــا  بی‌ســابقه  افزایــش  داخلــی، 
از تحریم‌هــای بین‌المللــی و نــرخ ارز و عــدم 
قوانیــن  تدویــن  در  صمــت  وزارت  حمایــت 
حمایتــی و عــدم تخصیــص یارانــه حمایتــی 
اقــام  و  کالا  تامیــن  یــا  و  واردات  جهــت 
مرتبــط مشــکلات متعــددی را بــرای فعالیت 
پیمانکاران رقم زده است. وی افزود: در این 
ک و فرسودگی ناوگان  شرایط، افزایش استهلا

لجســتیک پیمانکاران که در واقع ثروت ملی 
کشــور هســتند باعــث تطویــل اجــرای پــروژه 
و تحمیــل خســارت تاخیــر بــه پیمانــکاران و 
کارفرمایــان می‌گــردد. پیشــنهاد اصلاحــی مــا 
در ایــن بــاره، تشــکیل کارگــروه ویژه بــا حضور 
نماینــدگان بخش خصوصی تامین کنندگان 
جهــت  صمــت  وزارت  در  پیمانــکاران  و 
تدویــن مقــررات و تســهیلات حمایتــی و رفع 

محدودیتهای و موانع مرتبط است. 

درخواست احیای 
شورای عالی تأمین اجتماعی

دبیر ســندیکا با اشــاره به برخورد نامناســب 
و  اقتصــادی  فعــالان  بــا  اجتماعــی  تامیــن 
مشــکلات موجــود در ایــن حــوزه پیشــنهاد 
تامیــن  ســازمان  عالــی  شــورای  احیــای 
اجتماعی، بررســی نحوه محاسبه و کسر حق 
بیمه پیمانها، تجدید نظر در نحوه محاسبه 
دریافــت  لــزوم  بیمــه عناویــن شــغلی،  حــق 
لیســت کارگاه‌هــا که بــه دلیل عــدم پرداخت 
مطالبــات ازســوی دولــت انجام نمی‌شــود، و 
تجدیــد نظــر در قانــون و آئین‌نامــه مشــاغل 
سخت و زیان آور را ارائه داد و گفت: متاسفانه 
دولت و وزارت کار برخی از مشــاغل را سخت 
بســیاری  کــه  حالــی  در  دانســته  زیــان‌آور  و 
مشاغل فقط سخت هستند و نمی‌توان آنها 
را زیــان‌آور دانســت. بــا این وجود بهتر اســت 
در زمــان عقــد قــرارداد، حــق بیمــه‌ای بــرای 
چنین مشــاغلی در نظر گرفته شــود تا ســالها 
بعــد از اتمام پــروژه، پیمانکار درگیر حواشــی 
ایــن امــر نشــود. نکتــه اصلــی اینجاســت کــه 
مساعدت در زمینه مشاغل سخت و زیان‌آور 
بایــد از طریــق دولــت صــورت می‌گرفــت نــه 
اینکــه قانونی را بــدون در نظــر گرفتن حدود 
و ثغور آن تصویب کند و باعث شود نیروهای 
متخصص در سن پایین بازنشسته شوند که 
ایــن امر بــار مالی زیــادی را بــر دوش دولت و 

پیمانکاران تحمیل می‌کند. 
دبیــر ســندیکا افــزود: ســندیکا و تشــکلهای 
همســو، اصــاح آیین‌نامه مشــاغل ســخت و 
زیــان آور را از طریــق شــورای گفتگــو پیگیری 
کردند و مقرر شــد آیین‌نامــه در هیات دولت 
اصلاح شــود اما وزارت کار با شــعار حمایت از 
کارگــران، بازنشســتگی پیــش از موعــد را رواج 

می‌دهد. 
بیمــه  لیســت  وی در زمینــه عــدم دریافــت 

دکتر گلابتونچی:

ســندیکا و تشــکلهای همســو، اصلاح 

آیین‌نامه مشــاغل سخت و زیان آور را 

از طریق شــورای گفتگــو پیگیری کردند 

و مقرر شــد آیین‌نامه در هیات دولت 

اصــاح شــود امــا وزارت کار با شــعار 

حمایت از کارگران، بازنشستگی پیش از 

موعد را رواج می‌دهد. 
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پیمانکاران از طرف سازمان تامین اجتماعی 
گفــت: دولــت در پرداخــت بدهــی خــود بــه 
پیمانــکاران قصــور می‌کنــد، حتــی پرداخــت 
بیمــه در پروژه‌هــای عمرانــی بر عهــده دولت 
اســت، که بــا انجام ندادن آن باعث مســدود 
شــدن حســاب پیمانــکاران، عــدم دریافــت 
لیست آنها و تحمیل جریمه بر آنان می‌گردد. 
مشــکلات  و  مســائل  زمینــه  در  افــزود:  وی 
مربــوط به مالیات که در جلســات ســتاد رفع 
موانع تولید نیز بررســی شــده است، می‌توان 
به ســلیقه‌ای عمل کردن در نحوه تشــخیص 
هزینه‌های مشــمول مالیات، مطالبه مالیات 
از  دریافــت  عــدم  علیرغــم  افــزوده  ارزش  بــر 
عــدم  و  مضاعــف  مالیــات  وصــول  کارفرمــا، 
قبولــی زیــان شــرکت‌ها، و عــدم رعایــت مــواد 
کســب  2 و 3 قانــون بهبــود مســتمر محیــط 
و کار در وضــع مقــرره هــای مالیاتــی ســازمان 
امــور مالیاتــی اشــاره کــرد. عــدم رعایــت مواد 
2 و 3 قانــون بهبــود مســتمر محیط کســب و 
کار در بســیاری از ســازمانهای دولتــی اتفــاق 
می‌افتــد، نه تنها نظر مــا را نمی‌گیرند بلکه در 
معدود مواردی که همفکری صورت می‌گیرد 
عنوان می‌شود تکلیفی به اعمال این نظرات 

ندارند. 

دبیــر ســندیکا عنوان کــرد: علیرغــم ظرفیت 
بســیار بزرگــی کــه در صنعــت احــداث وجــود 
دارد، و بــا وجود اینکه صنعت احداث کشــور 
زیرســاخت  توســعه  و  اقتصــادی  پیشــران 
توســعه  و  رشــد  اصلــی  پایه‌هــای  از  و  کشــور 
اقتصــادی و موثــر در تولیــد می باشــد با نگاه 
تبعیض‌آمیــز قانونگــذار و مقامــات اجرائــی و 
ســازمان‌های متولی، با تفکیک واژه »تولید« 
از  مقــررات  و  مصوبــات  در  »خدمــات«  و 
تسهیلات و حمایت‌های لازم محروم گردیده 
اســت. ایــن در حالی اســت کــه محصول این 
صنعت از جمله تولید ســاختمان، تولید راه، 
تولیــد ســد و ... از تولیــدات بســیار ضــروری  
گــر صنعت احــداث را با وجــود ایجاد  اســت. ا
اشــتغال حدود 3 میلیون نفری مســتقیم در 
، تامین نیازهای داخل و  حوزه ســاخت و ساز
ظرفیت صــدور خدمات فنی و مهندســی به 
، تامین نیــاز اصلی واحدهای  خارج از کشــور
گاز و راه  ...،  تولیــدی زیرســاخت )آب، بــرق، 
مصرف محصــول واحدهای تولیدی توســط 
فعالیتهــای زیر بنائــی )مصالح ســاختمانی و 

غیــره) و ... تولیــدی ندانیــم، کــدام صنعت را 
می‌توانیم تولیدی بنامیم؟ 

و  »تولیــد«  واژه  تفکیــک  بــا  افــزود:  وی 
احــداث،  صنعــت  حــوزه  در  »خدمــات« 
پیمانکاران از شــمول تسهیلات تولیدی کنار 
گذاشــته شــده‌اند. در حالــی کــه پیمانــکاران 
حمایتــی  قوانیــن  مشــمول  همزمــان  بایــد 
تولیــد و خدمــات باشــند چــرا که همزمــان با 
کار ســاخت، در حــال تولیــد محصــولات لازم 
برای ســاخت و ســاز هســتند. مواد 21 ، 23 ، 
30 قانون رفع موانع تولید مصوب سال 1394  
از جملــه مــواد حمایتی اســت بــا موضوعاتی 
نظیــر معافیــت مالیاتــی، اســتمهال بدهــی و 
افتتــاح  بخشــودگی جرائــم و دوره تنفــس و 
حســاب ویــژه کــه صرفــا بــرای تولیــد در نظــر 
گرفته شده است، در صورتی که این حمایتها 
بایــد بــرای حــوزه خدمــات نیــز لحاظ شــود. 
مــاده 132 قانــون مالیــات های مســتقیم به 
واحدهــای تولیدی یا معدنی بــرای معافیت 
مالیاتی با داشتن مجوز تفکیک نموده است. 
مــاده 138 مکرر قانون مالیات‌های مســتقیم 
کیــد کرده اشــخاصی کــه آورده نقدی برای  تا
تأمیــن مالــی پروژه طرح و ســرمایه در گردش 
بنگاههای تولیدی را در قالب عقود مشارکتی 
فراهــم نماینــد، معــادل حداقــل ســود مــورد 
انتظــار عقود مشــارکتی مصوب شــورای پول 
و اعتبــار از پرداخــت مالیات بــر درآمد معاف 
کننــده ســود نیز  می‌شــوند و بــرای پرداخــت 
معادل سود پرداختی مذکور به عنوان هزینه 

قابل قبول مالیاتی تلقی می‌شود. 

از تفکیــک  آمــده  گفــت: مشــکل پیــش  وی 
واژه تولیــد و خدمــات، شــامل عــدم شــمول 
و تســهیلات پیش‌بینــی شــده در  امتیــازات 
قوانیــن برای خدمــات از جمله مواد 21 و 23 
قانــون رفع موانع تولید و عدم شــمول قانون 
بانکــی  شــبکه  بدهــکاران  بدهــی  »تســهیل 
کشور« است. پیشنهاد ما در این زمینه، و به 
اســتناد بند 5 ماده1 آیین‌نامــه اجرایی ماده 
61 الحاقی قانون رفع موانع تولید رقابت‌پذیر 
و ارتقــای نظام مالی کشــور که تولیــد را اعم از 
»تولیــد« و »خدمــات« تعریــف نموده اســت، 
ایــن اســت کــه صراحتــاً در مرجع واحــدی با 
تعریــف درســت و مشــمول نمــودن فعالیــت 
شــرکتهای پیمانکاری حــوزه صنعت احداث 
در قالب تولید، امکان بهره‌مندی شــرکتهای 
پیمانــکاری حــوزه صنعت احداث کشــور را از 
تســهیلات واحدهای تولیــدی فراهم نمایند 
و در قوانیــن و مقــررات، امتیــاز و تســهیلات 
شــرکتهای  بــه  تولیدکننــدگان  بــه  مربــوط 

پیمانکاری نیز مشمول گردد.
کمیتــه  در  حضــور  بــا  ســندیکا  افــزود:  وی 
رفــع موانــع تولیــد ســتاد تســهیل، بنــد ذیل 
را بــه عنــوان مصوبــه ســتاد پیشــنهاد نمــود: 
»شــرکتهای پیمانــکاری و مهندســان مشــاور 
حــوزه صنعــت احداث بــه عنــوان واحدهای 
تولیدی محســوب و مشــمول تمام امتیازات 
و تســهیلات تصریح شده واحدهای تولیدی 
در کلیه قوانین می‌باشــند«، که متاسفانه به 

اجرا نرسید. 
گواهــی صلاحیــت ایمنــی نیــز  وی در زمینــه 
گفــت: بــا مســاعدت ســتاد تســهیل مشــکل 
گواهــی صلاحیــت ایمنــی برطــرف شــد و در 
حال حاضر برای شرکت در مناقصه ارائه این 
گواهی‌نامه ضروری نیســت. البته برخی‌ها به 
بهانــه ریــزش اخیر معــدن به دنبــال لغو این 
مصوبــه بودند در حالی کــه در مصوبه هیات 
کید شــده فقــط در مرحله مناقصه  وزیــران تا
لزومــی بــه ارائــه ایــن گواهی‌نامه نیســت و در 

طول اجرای پروژه ارائه آن ضروری است. 

ج گلابتونچــی در ادامــه بــه حوزه  دکتــر ایــر
صدور خدمات فنی و مهندســی اشاره کرد 
گفــت: صــدور خدمــات فنــی و مهندســی  و 
کمــک  ارزآوری  و  پایــدار  اشــتغال  ایجــاد  بــه 
بــر ایــن، اشــتغال نیروهــای  می‌کنــد. عــاوه 
خبــره را که ســطح معیشــت مورد نظــر آنها با 

مهندس ملکیانی‌فرد  :

مشــکل ما کمبود قانون نیســت بلکه 

تفســیر بــه رای، عــدم اراده در حــل 

مشــکلات و نــگاه جهــت‌دار به بخش 

خصوصی است.
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حقوق داخل کشور محقق نمی‌شود، ممکن 
می‌کند. پیمانکاران ایرانی بین سالهای سال 
1373 الــی 1400، حــدود هزار پــروژه، به ارزش 
33 میلیارد دلار انجام داده‌اند. آمارها نشان 
می‌دهــد توجه دولت به صدور خدمات فنی 
و مهندسی و استفاده از مشوقهای صادراتی 
باعث رونق در این حوزه می‌شود تا جایی که 
در ســال 1391 حدود 4/2 میلیارد دلار صدور 

خدمات فنی و مهندسی داشتیم. 
گفــت: در زمینــه صــدور خدمــات فنــی  وی 
و مهندســی مشــکلاتی وجــود دارد از جمله 
مشــکلات مربــوط بــه بازاریابــی و شــرکت در 
کاریابــی  بــرای  لازم  ارز  تأمیــن  مناقصــات، 
مشــکلات  مناقصــه،  خدمــات  انجــام  و 
مربــوط بــه عقــد قــرارداد و پــس از آن، تهیه 
از  ناشــی  بانکــی  مشــکلات  ضمانت‌نامــه، 
تحریم‌هــای ظالمانــه، مســائل و مشــکلات 
کار و مجوز خروج  گمرکــی و دریافــت ویــزای 
، عدم وجود مشوق‌های لازم برای  کشــور از 
خ  فعالین این حوزه از ســال 1388، تغییر نر
و  پرداخــت  شــرایط  تدویــن   ، کشــور در  ارز 
بازپرداخت تســهیلات بــه فعالین این حوزه 
مشــابه دیگر صادرکنندگان و تولیدکنندگان 
کــه متأســفانه بســیاری از وزارتخانه‌هــا  چــرا 
را جــزء  و ســازمانهای مرتبــط، پیمانــکاران 

تولیدکننــدگان لحاظ نمی‌کنند، و ... .
صــدور  حــوزه  می‌رســد  نظــر  بــه  افــزود:  وی 
خدمــات فنــی و مهندســی در ایــران متولــی 
مشــخصی نــدارد و لازم اســت رئیــس جمهور 
کــه توجــه ویــژه‌ای بــه وفــاق دارنــد،  محتــرم 
دولــت  در  خصوصــی  بخــش  از  معاونتــی 
را  حــوزه  ایــن  مســائل  کــه  کننــد  منصــوب 
پی‌گیری کنــد. صادرکنندگان خدمات فنی و 
مهندسی در زمینه تهیه ضمانت‌نامه بانکی 
در خارج از کشــور هم مشکل دارند که شاید 
طــی تعامــل ســتاد تســهیل بــا وزارت اقتصاد 
بانــک مرکــزی برطــرف شــود. پیمانــکاران  و 
در زمینــه گمــرک و ویــزای کار نیــز مشــکلات 
وام  پرداخــت  متاســفانه  دارنــد.  عدیــده‌ای 
ارزی بــه پیمانکاران مشــروط بــه بازپرداخت 
کــه تمــام  آن بــا نــرخ روز بازپرداخــت اســت 

ریسکها را متوجه پیمانکاران می‌کند. 

داد:  پیشــنهاد  پایــان  در  ســندیکا  دبیــر 
امــکان تنزیل یا پیــش خرید صورت وضعیت 
مهندســی  و  فنــی  خدمــات  صادرکننــدگان 

فراهــم شــود، صنــدوق مالــی مشــترک بیــن 
شــرکتهای فعال و دولت برقرار شود و مسئله 

ع وقت مرتفع گردد. ضمانت‌نامه در اسر

بیــژن  مهنــدس  نشســت  ایــن  ادامــه  در 
سعیدآبادی، عضو هیات مدیره سندیکا نیز 
 عنوان کرد: تصمیم‌سازان و تصمیم‌گیرندگان

تعــداد معــدودی  احــداث   حــوزه صنعــت 
هســتند با این همه در ارکســتر سمفونیک 
کــه یکــی از دلایل آن  خــود فالــش می‌زنند 
که به  ســازمانهای بازرســی و نظارتی اســت 
، نقش پلیســی ایفا  کار کنترل فراینــد  جــای 
کار امــکان هر نوع اقدام  می‌کننــد و بــا این 
درســت را از ســازمانهای دولتی می‌گیرند از 
جمله تعبیر و تاویل درســت بخشــنامه‌ها.

وی افــزود: بــا اینکــه در حــال حاضــر ناچــار 
کــردن بــه موضوعــات و حل  از بخشــی نــگاه 
مسائل موردی هستیم اما مطلع‌ایم که باید 
بــه دنبــال راه حــل زیربنایــی باشــیم. بســیار 
لازم اســت نقــش نهادهــای نظارتــی از نقش 
پلیســی به نقــش کنترلی ســازنده تغییر یابد. 
گر این ســازمانها برای هر اقدامی مســئولان  ا
را محکــوم کننــد آنهــا دیگــر جــرات کار کردن 
نخواهنــد داشــت. حضــور ایــن ســازمانهای 
نظارتی اســت که باعث تلمبار شــدن قوانین 

مخل کسب و کار شده است. 

درصــدی  سوبســید 10-5  بــه  اشــاره  بــا  وی 
کشــورها بــرای افزایــش تــوان رقابتــی  برخــی 
کرد: در کشور ما  شرکتهای مهندسی، عنوان 
این سوبسید را به اشتباه مشوق نام داده‌اند 
در حالی که این سوبســید برای افزایش توان 
رقابتی پیمانکاران اســت. یکی از دلایل قطع 
مشــوقهای صادراتــی عــدم توجــه دولــت بــه 
ارتقــای تــوان پیمانــکاران ایرانی بــرای صدور 
کــه در واقع  خدمات فنی و مهندســی اســت 
کشــور  بــرای افزایــش تــوان رقابت مهندســی 
با ســایر کشــورها و بــالا بردن میــزان صادرات 
خدمات فنی و مهندســی، به عنوان پیشران 
صــادرات کالاهایی اســت که در درون کشــور 
تولید می‌شود. متاســفانه دولتمردان ما این 
مشــوق‌های صادراتــی را صدقــه می‌دانند در 
حالــی کــه ایــن امر قــدم اول بــرای حمایت از 

تولید و اقتصاد کشور است.  

در ادامــه مهنــدس منوچهــر ملکیانی‌فــرد 
عضــو دیگــر هیات مدیــره ســندیکا و نایب  
رئیــس ســندیکا نیــز عنــوان کــرد: بــه ضرس 
عمــده  حــل  امــکان  گفــت  می‌تــوان  قاطــع 
مشــکلات مــا به دســت اعضــای ثابت ســتاد 
تســهیل یعنــی وزیــر صنعــت و معدن)رئیس 
بودجــه،  و  برنامــه  ســازمان  رئیــس  ســتاد(، 
وزیــر امــور اقتصــاد و دارایــی، وزیــر تعــاون و 
، رئیس کل  کار و رفــاه اجتماعــی، وزیــر کشــور
بانــک مرکزی، و رئیس اتــاق بازرگانی، صنایع 
و معــادن فراهم اســت. این ســتاد بــا 7 عضو 
ثابــت و 10 عضــو غیرثابــت، مهمتریــن نهــاد 
ممکلت اســت که افراد کلیدی در آن مستقر 

هستند. 
وی افزود: مشــکل اصلی عدم رعایت قانون، 
و ناتوانــی بخــش خصوصــی در اعتــراض بــه 
ایــن قانون‌شکنی‌هاســت. در مــورد مالیــات 
بــر ارزش افــزوده نیــز قانــون صریحــی وجــود 
دارد مبنــی بــر اینکه تــا زمانی کــه پیمانکار از 
دســتگاه بهره‌بــردار پــول نگرفتــه، الزامــی بــه 
مســتمر  بهبــود  قانــون  در  نــدارد.  پرداخــت 
کار نیز به همین قانون اشاره  فضای کسب و 
شــده، اما سازمان امور مالیاتی اصرار دارد که 

پیمانکار باید این مورد را پرداخت کند.
و  ســخت  مشــاغل  مــورد  در  گفــت:  وی 
زیــان آور هــم، چنانچــه مســتحضر هســتید 
بــر  عمرانــی  طرح‌هــای  در  بیمــه  پرداخــت 
عهــده صاحــب کار و بهره‌بــردار اســت و اصلا 

س�ت
�ش �ن

مهندس   سعید آبادی:

لازم اســت نقش نهادهــای نظارتی از 

نقش پلیســی به نقش کنترلی ســازنده 

تغییر یابد. اگر این ســازمانها برای هر 

اقدامی مســئولان را محکوم کنند آنها 

دیگر جرات کار کردن نخواهند داشت.
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ارتباطــی بــه پیمانکار نــدارد. متاســفانه این 
کارگران  قانــون عطف به ماســبق می‌شــود، و 
در زمینه ســخت و زیان‌آور بودن شــغل خود 
کار را تحویل  از پیمانکاری که 20 ســال پیش 
داده شــکایت می‌کنند در حالی که پرداخت 
بیمه تامین اجتماعی دســتگاههای اجرایی 
بــا بهره‌بردار اســت. ایــن موضوع بایــد با وزیر 
کار که عضو ثابت ســتاد تسهیل است مطرح 

و چاره‌جویی گردد.
کــرد: مســئله تولیدی و  کیــد  ملکیانی‌فــرد تا
خدماتــی بــودن صنعت احــداث یک بحث 
کلیدی است. ما پیمانکارانی داریم که ذیل 
مشــارکت بخش خصوصی و دولت اقدام به 
ســاخت بزرگراه کردند، کــه بی‌گمان تولیدی 
بزرگتــر و طویلتــر از آن وجــود نــداد. تولیــد 
بــه معنــی ادغــام چنــد چیــز بــا هــم و ایجاد 
امــور  وزارت  اســت.  جدیــد  افــزوده  ارزش 
اقتصــاد و دارایــی بعد از رســیدن بــه مرحله 
از ایــن پیمانــکاران مطالبــه  بهــره بــرداری، 
مالیــات می‌کند. پیمانــکاران می‌گویند ما تا 
ک ســرمایه از پرداخت مالیات  زمان استهلا
معاف هســتیم و وزارت عنوان می‌کند شــما 
رویکــرد  ایــن  بــا  نیســتید.  تولیــدی  بخــش 
که در ســاخت آزادراهها بســیار  پیمانکارانی 
موفــق بوده-انــد بــه بــن بســت رســیده‌اند 
کــه خســران ملــی اســت و لازم اســت ســتاد 
تســهیل در زمینــه آن با اعضــای ثابت خود 

کند.  تعامل 

کرد: مشــکل  کیــد  مهنــدس ملکیانی‌فــرد تا
بــه  کمبــود قانــون نیســت بلکــه تفســیر  مــا 
نــگاه  و  مشــکلات  حــل  در  اراده  عــدم  رای، 
جهــت‌دار بــه بخــش خصوصــی اســت. هیچ 
کشــوری بــدون توجــه بــه بخــش خصوصــی 
توســعه نیافتــه اســت. اینکــه شــعار توجه به 
بخــش خصوصــی بدهیــم ولی با هــر اقدامی 
در راســتای نابودی آن قدم برداریم، مخالف 

منافع ملی است. 
وی در پایان گفت: زمانی می‌توان منکر تولید 
در صنعت احداث شــد که محصولی توســط 
کــه اغلــب بناهــای  آن ارائــه نشــود در حالــی 
گــروه نمادهــای  ســاخته شــده توســط ایــن 
تمدنــی هســتند. از ســتاد تســهیل اســتدعا 
دارم بــا دعــوت از مدیــران صنعــت احــداث 
امــکان طــرح و بررســی مســائل ایــن حــوزه را 
فراهــم کننــد. ایــن تعامــل بایــد بــا محوریــت 

منافع ملی صورت بگیرد. 

کبری  در ادامــه مهندس جمشــید شــیخ ا
عضــو هیات مدیره ســندیکای شــرکتهای 
کرد: ســوال این  ســاختمانی ایــران عنوان 
کــدام مقــام دولتی  کــه ســازندگان به  اســت 
کنند. در ســال 1400 رئیــس جمهور  اعتمــاد 
وقــت یــک مــدل مالــی تعریف کرد کــه طبق 
-ســلفچگان  قــم  آزادراه  مالــی  تامیــن  آن 
بخــش  توســط  درصــد   40 -راهجــرد، 
خصوصی، 30 درصد توســط بانک ملی و 30 
که  درصــد توســط دولــت تامین مالی شــود 
در هیــات دولــت هــم تصویب شــد. اما یک 
ســال تمام این مســئله اجرا نشــد. در سال 
رئیــس جمهــور در مصوبــات  1402 مجــددا 
کردنــد. در  اســتانی بــه ایــن مســئله توجــه 

مصوبــه اول قــرار بــود آورده دولــت از محل 
ماده 56 تامین شــود، که هیچ بانکی حاضر 
به مســاعدت نشــد. در مصوبه دوم ریاست 
کــه آورده دولت  جمهــوری، قرار بر این شــد 
آزادراه  عــوارض  مــازاد  گــذاری  وا محــل  از 
از بانــک  تهران-قــم تامیــن شــود. مجــددا 
ملی خواســته شــد 30 درصد خــود را بیاورد 
کــه پیگیری‌هــا تــا کنــون بــه نتیجه نرســیده 

است.
گــذاری آزادراه تهران- وی افــزود: در زمــان وا

قــم علیرغــم این که راهــداری ایــن راه حل را 
تائیــد کــرده بــود، بــا آن مخالفت کــرد. امروزه 
مــا نمی‌دانیم بــه کدام مقــام دولتــی اعتماد 
کنیــم. ســود ســرمایه‌گذاری مــا در آزادراههــا 
24 درصد بود که با کســر مالیات یاد شده به 
کــه بانک بالای  18 درصــد می‌رســد در حالی 
34 درصــد و بــازار ســرمایه بــالای 44 درصــد 
ســود می‌خواهنــد. مصوبــه هیات وزیــران در 
کــرده »ســرمایه‌گذاری در  ســال 1401 تصریــح 
زیرســاختها بــا نــرخ عقــود مبادلــه‌ای بانــک 
مالیــات  بــدون  درصــد  ده  بعــاوه  مرکــزی 

است«، اما به آن عمل نمی‌شود. 
در ادامــه مهنــدس محمود مصطفــی‌زاده، 
عضو دیگر هیات مدیره ســندیکا و سردبیر  
ماهنامــه آبادگــران نیــز عنوان کرد: مشــکل 
عمده مــا عدم اجرای قانــون مصوب در این 
کشــور اســت. قانون به صراحت عنــوان کرده 
پروژه‌هایی که اعتبار ندارند به مناقصه نروند. 
مناقصــه را برگــزار می‌کنند و پیمانکار شــرکت 
می‌کنــد. بلافاصله عنوان می‌کنند پول داریم 
و زودتر تجهیز کنید. همین که پیمانکار آغاز 
بــه کار مــی کند متوجه می‌شــود بــرای پیش 
پرداخــت و صــورت وضعیت پــول ندارند. به 
عبارتــی پیمانــکار را وارد باتلاقــی می‌کنند که 
راه خروج ندارد. وقتی پیمانکار در منطقه به 
کارگــران و پیمانــکاران جزء بدهکار می‌شــود، 

 مهندس   زورچنگ، : 

در قراردادهای ارزی که در داخل کشــور 

انجــام می‌شــود، در اســناد مناقصه به 

صراحــت ذکر می‌شــود ایــن قراردادها 

تعدیل ندارند اما دارایی با پیش کشیدن 

مبحث تســعیر ارز، و با تکیه بر قیمت 

آزاد ارز، از تفــاوت قیمت ارز در آغاز و 

پایان قرارداد، مالیات اخذ می‌کند
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دادســتانی هم بلافاصله حکــم توقیف اموال 
پیمانکار و توقیف مدیرعامل را می‌دهد.  

گر  وی افزود: در شرایط عمومی عنوان شده ا
پیمانــکار صــورت وضعیــت این مــاه را گرفته، 
کنــد.  بدهی‌هــای مــاه قبــل خــود را تســویه 
وزارت راه از بهمــن مــاه گذشــته تــا بــه امــروز 
یــک ریال به پیمانکاران خود پرداخت نکرده 
اســت. امســال اوراق اســامی آورده‌اند. برای 
دریافــت ایــن اوراق لازم اســت پیمانــکاران با 
بانکهــا قــرارداد ببندنــد، بانکهــا می‌توانند 50 
درصد پول را به مدت 3-6 ماه نزد خود نگاه 
دارد و باقــی را بــه پیمانــکار بدهد تــا کار کند. 
جالــب ایــن که وقتــی مبلــغ کل بــه وزارت راه 
می‌رســد، وزارت راه اول 25 درصد هزینه خود 
را برمــی‌دارد. ایــن در حالی اســت که در همه 
کارگاه‌های مربوط به پیمانکار شایع شده که 
پیمانــکار کل مبلغ را گرفتــه و طلبکارها برای 
دریافت پول خود به سراغ پیمانکار می‌آیند. 
کید کرد: لازم است مدیران و مسئولان  وی تا
دولتــی اجــرای قوانیــن مصــوب را در اولویــت 
قــرار دهند. وجــود دســتگاههای نظارتی هم 
بــرای تضمیــن ایــن امــر اســت کــه کســی غیر 
کار نکند و قرار نیست این دستگاهها  قانونی 

از اقدامات قانونی جلوگیری کنند. 

در ادامــه مهندس توحیــد زورچنگ، عضو 
دیگــر هیات مدیره ســندیکا عنــوان کرد: در 
کــه در داخل کشــور انجام  قراردادهــای ارزی 
می‌شــود، در اســناد مناقصه بــه صراحت ذکر 
و  ندارنــد  تعدیــل  قراردادهــا  ایــن  می‌شــود 
پیمانــکاران در محاســبات مالــی خــود روی 
امــا  می‌کننــد.  حســاب  ارز  قیمــت  افزایــش 
، و  دارایی با پیش کشــیدن مبحث تســعیر ارز
، از تفاوت قیمت ارز  بــا تکیه بر قیمــت آزاد ارز
در آغــاز و پایــان قرارداد، مالیــات اخذ می‌کند 
که به شدت به پیمانکاران آسیب می‌رساند. 
مهندس جعفر ســبوخی عضــو دیگر هیات 
کار و وزارت  کــرد: وزارت  مدیــره نیــز عنــوان 
بهداشــت ســخت و زیان آور بودن مشــاغل را 
تشخیص می‌دهند، اما در نهایت بیمه است 
کــه باید پــول پرداخــت کند. بــه دلیل همین 
رونــد اســت کــه وزارت کار و وزارت بهداشــت، 
در اعــام ســخت و زیــان آور بودن مشــاغل با 

دست و دلبازی عمل می‌کنند. 
وی در زمینــه بدهی دولت به پیمانکاران نیز 
عنــوان کرد: دولت به جای بدهی خود اوراق 

می‌دهــد و در طــول ســال 8 درصــد از ســود 
پیمانکاران را از بین می‌برد در حالی که طبق 
تائید ســازمان برنامه و بودجه، سود متعارف 
پیمانــکاری 8 درصــد اســت. مســئله بعــدی 
کــه  مربــوط بــه ســازمان امــور مالیاتــی اســت 
بخشــی از هزینه‌هــای پیمانــکاران را با وجود 
ارائــه مســتندات قبول نمی‌کند. وی با اشــاره 
بــه اعمــال نفوذ نماینــدگان مجلــس در مورد 
اعتبــار برخی پروژه‌ها، و آغاز غیرقانونی برخی 
کار را وجــود 300 هــزار  پروژه‌هــا، نتیجــه ایــن 

پروژه ناتمام دانست. 
مهندس ســالار علیــاری عضــو دیگر هیات 
مدیــره ســندیکا نیز عنوان کرد: از اول ســال 
تــا کنــون از اســناد خزانــه‌ای کــه قرار بــوده به 
اوراق  نیســت.  خبــری  بدهنــد  پیمانــکاران 
کــه از آن صحبــت  اســامی یــا اوراق مرابحــه 
می‌شود در قانون بودجه به صورت نقد آمده 
و دولت باید آن را می‌فروخت و به پیمانکاران 
کار نشــد، و پیمانکار  می‌داد که موفق به این 
را مجبور کرد با شرکت ساخت و بانکها قرارداد 
ببندد و آنها بعد از نگه داشتن بیش از نصف 

آن، مبلغی را به ما پرداخت کنند.
مهندس محمدرضا پورشــیرازی عضو دیگر 
هیــات مدیــره ســندیکا نیــز در این جلســه 
حاضر بود و عنوان کرد: حرفه ما با 76 حرفه 

در ارتباط اســت و فعال شدن آن باعث رونق 
در کسب و کار سایر حرفه‌ها می‌شود. همین 
امــر اهمیت ایــن حرفه را در ایجاد اشــتغال و 

رونق اقتصادی جامعه نشان می‌دهد. 

بیش از 12 گروه از 22 گروه صنعتی 
وابسته به صنعت ساخت و ساز هستند

مقــدس‌زاده،  علیرضــا  دکتــر  اینکــه  از  پــس 
عضــو هیات مدیره ســندیکا و رئیس شــورای 
از همراهــی و همصدایــی ســتاد  هماهنگــی 
کــرد، دکتر  تســهیل با بخش خصوصی تشــکر 
محمدباقر آقا علیخانی، دبیر ستاد تسهیل و 
رفــع موانــع تولید نیز با اشــاره به اینکــه از فراز 
و نشــیب صــدور خدمــات فنــی و مهندســی، 
و موانــع و مشــکلات موجــود در ایــن حــوزه 
بی‌اطلاع نیست، عنوان کرد: بیش از 12 گروه 
از 22 گروه صنعتی وابسته به صنعت ساخت 
و ســاز هســتند که نشــان می‌دهــد رونق این 
و  صنایــع  ســایر  شــدن  فعــال  بــه  صنعــت، 

پیشرفت اقتصادی منجر خواهد شد. 
آقــای  دوران  در  کــه  ایــن  بــه  اشــاره  بــا  وی 
بــرای  مصالــح  تامیــن  متولــی  احمدی‌نــژاد 
مســکن مهر بوده اســت، عنوان نمود: در آن 
کــه اعتمــاد بــه تامین‌کننــدگان و  دوران بــود 
تولیدکننــدگان داخلی مصالــح و تجهیزات، و 
اســتفاده از توان مهندســی کشــور به کاهش 
انجامیــد. در  تولیــدات  واردات و جهــش در 
حال حاضر نیز رفع مشکلات صنعت ساخت 
و ســاز کــه موتــور محرکه بــرای بیــش از نصف 
تولید کشــور اســت یکی از اولویت‌های ســتاد 

تسهیل و رفع موانع تولید است. 

دکتــر علیخانــی عنوان کــرد: در حــال حاضر 
ســقف صــادرات غیرنفتــی کشــور 50 میلیــارد 
کشــور 60 میلیــارد دلار  دلار و ســقف واردات 
اســت که تغییر محسوسی نسبت به 30 سال 
گذشــته نداشــته اســت. از این میــزان حدود 
25 میلیــارد دلار صــادرات و 40 میلیــارد دلار 
واردات مربــوط بــه بخــش خصوصــی اســت. 
آنچــه در مــورد صــادرات اهمیــت دارد خلــق 
اســت، در صــادرات خدمــات  افــزوده  ارزش 
کالا یا پولی از کشــور خارج  فنی و مهندســی، 
ارزش  باعــث خلــق  امــر  نمی‌شــود و همیــن 

افزوده بیشتر می‌شود.
وی افــزود: کشــور در حوزه مــراودات خارجی 
دچــار چالــش اســت و مســیر ارائــه پــول بــه 

 دکتر آقا علیخانی

 دبیر ستاد تسهیل و رفع موانع تولید:

 بیــش از 12 گــروه از 22 گــروه صنعتی 

وابســته بــه صنعــت ســاخت و ســاز 

هســتند که نشــان می‌دهــد رونق این 

صنعت، به فعال شــدن سایر صنایع و 

پیشرفت اقتصادی منجر خواهد شد.
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صــورت قانونــی و عادی وجود نــدارد. امکان 
تعامل با بیمه‌هــای بین‌المللی وجود ندارد، 
پاییــن  بســیار  هــم  مــا  داخلــی  بیمــه‌  تــوان 
کــه رقابــت جهانــی را دشــوار می‌کنــد.  اســت 
حــذف مشــوقهای صادراتــی نشــان می‌دهد 
کوتــاه مــدت و  مــا بــه حــدی درگیــر مســائل 
روزمــره شــده‌ایم که از نگاه بلنــد مدت غافل 
مانده‌ایــم، در نتیجــه توجــه کافی بــه معرفی 
و حمایــت از صادرکننــدگان خدمــات فنــی و 
مهندسی در عرصه جهانی نشان نداده‌ایم. 

وی افزود: برای اینکه یک هواپیما قادر به پرواز 
باشــد، پیش از هر کاری باید سوخت کافی به 
آن بدهیم تا از زمین بلند شود. وقتی هواپیما 
از زمیــن بلند شــد تــوان اوج گرفتــن و رقابت را 
پیدا می‌کند. چنانچه مســتحضر هســتید، در 
دوران انقــاب صنعتی، تا 15 ســال در فرانســه 
اســتفاده از جنــس داخلــی تقــدس داشــت تا 
صنعت‌شــان بــه جایی رســید که تــوان رقابت 
بــا اجنــاس وارداتــی را داشــت. مــا نمی‌توانیــم 
از بخــش خصوصــی بخواهیم بــه تنهایی این 
کار را انجــام دهــد و ایــن دولت اســت کــه باید 

زیرساخت رقابتی لازم را ایجاد کند. 

دکتر علیخانی با بیان این که صنعت احداث، 
صد در صد تولیدی است عنوان نمود: تولید 
فراینــد ترکیــب و ورود مــواد و غیرمــواد مختلف 
برای ساخت کالا یا خدمات یا ارائه خروجی‌های 
مورد نظر است. با این تعریف، کسی نمی‌تواند 
عنــوان کند فــان پــروژه ســاختمانی خدماتی 
اســت. البته که هر تولیدی خدمات مربوط به 
خود را دارد، بنابراین صنعت ساخت و ساز باید 
در قــدم اول تولیدی بودن خــود را جا بیاندازد 
و پــس از آن به معرفی خدمات مرتبط با تولید 
خود بپردازد. ما در ستاد تسهیل صنعت شما را 

تولیدی می‌دانیم.  
کــردن  مطــرح  اهمیــت  بــه  اشــاره  بــا  وی 
توانایی‌ها و نقش صنعت احداث در جامعه، 
عنــوان نمود: صنعت احداث ظرفیت بالایی 
بــرای تعامــل با جامعــه و طرح مســائل خود 
ریاســت  ســطح  در  بایــد  گفتگــو  ایــن  دارد. 
جمهوری هم ادامه پیدا کند. ســتاد تسهیل 
از مشــکلات بیمــه‌ای و مالیاتــی ســازندگان 
گاه اســت. مطمئنــا شــما بــا مســائلی مانند  آ
تامیــن نقدینگــی، مشــارکت بانکهــا، تنزیــل 
گمرکی، شاخصهای تعدیل و  اوراق، مســائل 
... درگیر هســتید اما این مشــکلات و مسائل 

را بــه میــزان لازم در ســطح جامعــه منعکــس 
نکرده‌ایــد تــا نگاه جامعه نســبت بــه ماهیت 
و  ســازنده،  شــرکتهای  توانایــی  حرفــه،  ایــن 
مشــکلات آنهــا عــوض شــود. البتــه تــاش ما 
در ســتاد تســهیل باز کردن فضا و رفع موانع 
ایــن حوزه بوده اســت که با توجه به وســعت 
و تعدد شــرکتهای مهندسی، تلاش بیشتری 
لازم اســت. خواهشمندم مسائل و مشکلات 
تــا در نشســت  کنیــد،  را دســته‌بندی  خــود 
ویــژه‌ای با ســتاد تســهیل مطرح و بــرای رفع 

آنها چاره‌اندیشی شود. 
تســهیل  ســتاد  در  مــا  کار  کــرد:  کیــد  تا وی 
راهگشــایی برای تولید کشور اســت بنابراین 
ضمن توجه و بازگویی نگاه دولت به مسائل، 
از آن طرفــداری یکجانبــه نمی‌کنیــم. وظیفه 
مــا نــه تنهــا رســیدگی مــوردی بــه مشــکلات 
واحدهــای تولیــدی بلکه شناســایی قوانین 
کار است. در مجموع می‌توان  مخل کسب و 
گفــت ســتاد تســهیل و رفــع موانــع تولیــد، به 

دنبال اثرگذاری در بخش تولید است.

کــه شــاخص‌های  علیخانــی بــا بیــان ایــن 
تعدیــل در حــوزه ســاخت و ســاز منطقــی 
نیســت، عنوان کرد: سازندگان باید با دولت 
گفتگو کنند و نشــان دهند حاشیه سود این 
حرفه، به قدری که دولت فکر می‌کند نیست. 
برای حفظ کیفیت پروژه‌ها و بقای شرکتهای 
عمرانی، لازم اســت در شــاخص‌های تعدیل 
کــه شــعب تامیــن  تجدیــد نظــر شــود. ایــن 
اجتماعی از دریافت لیســت بیمه خودداری 
می‌کنــد رویکــردی قانونی نیســت و ســازمان 

باید از تکرار چنین مواردی جلوگیری کند. 

وی با اشــاره به مسئله دستگاههای نظارتی 
عنوان کرد: ما به دســتگاههای نظارتی ثابت 
کردیــم فعالیت‌هــای مــا به نفع کشــور اســت 
و توانســتیم ایــن دســتگاهها را بــرای اجــرای 
قانون همسو کنیم. در زمینه مشاغل سخت 
و زیــان‌آور هــم بنــده معتقــدم افــرادی که کار 
سخت و زیان‌آور دارند، می‌توانند از امکانات 
و حقــوق بهتــری بهره‌مند شــوند امــا این که 
کار درســتی  تمــام جامعه را بازنشســته کنیم 
نیســت. خوشــبختانه تحــول در تکنولــوژی 
و تجهیــزات از میــزان زیــان‌آور بــودن و حتــی 
ســختی مشاغل کاسته است. در حال حاضر 
موضوع مشاغل سخت و زیان‌آور به معضلی 
تبدیل شده که هم بر روی دوش کارفرمایان 

و هم خود دولت سنگینی می‌کند.

دبیــر ســتاد تســهیل بــا اشــاره بــه فعالیــت 
برخــی شــرکتهای غیرخصوصــی در حــوزه 
ساخت و ساز، تصریح کرد: رقابت ناسالمی 
بین بخش خصوصی و شرکتهای شبه دولتی 
کید مقام رهبری  وجــود دارد، در حالی کــه تا
روی تقویــت بخش خصوصی بوده اســت. با 
رونــد کنونــی بخــش خصوصی نابــود خواهد 
شــد و شــما بــه عنــوان ذی‌نفعان ایــن حوزه 
چاره‌ای جز طرح مســائل خود و چاره‌جویی 
آمادگــی  تســهیل  ســتاد  نداریــد.  آنهــا  بــرای 
کامــل برای بررســی و چاره‌اندیشــی در زمینه 
مشــکلات صنعــت شــما دارد. در ایــن زمینه 
شــما می‌توانید پیشنهادات خود را در زمینه 
ســاز و کار و جایگاه انتخــاب متولی مورد نظر 
بــرای صــدور خدمــات فنی و مهندســی ارائه 

دهید.
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حمیــد  »ســید  نشســت،  ایــن  ابتــدای  در 
و  رئیس‌جمهــور  معــاون  پورمحمــدی«، 
 ، كشــور بودجــه  و  برنامــه  ســازمان  رئیــس 
»شــورای  و  تعامــل«  »نهــاد  معرفــی  ضمــن 
صنفــی  مهندســی،  تشــكل‌های  هماهنگــی 
گزارشــی از نحــوه تعامل   ،» و حرفــه‌ای كشــور
دولت و این شــورا ارائه داد.  اعضای شــورای 
صنفــی  مهندســی،  تشــكل‌های  هماهنگــی 
و حرفــه‌ای كشــور نیــز بــه ارائــه گزارش‌هایــی 
دیدگاه‌‌هــا،  طــرح  و  خــود  فعالیــت  حــوزه  از 
پرداختنــد.  پیشنهادهایشــان  و  دغدغه‌هــا 
محــور نقطــه نظــرات و پیشــنهادات اعضای 
شــورای هماهنگــی، ارتقــای زیرســاخت‌ها و 
توســعه آزادراه‌های کشــور طی یــک برنامه 4 
ســاله، حــل چالش‌هــای حــوزه صــادرات بــه 
ویــژه صــادرات خدمــات فنی و مهندســی در 
قالــب بســته حمایتــی دولت، تعییــن تکلیف 
، توجــه  کشــور 90 هــزار پــروژه نیمــه تمــام در 
جهــت  ســرزمینی  آمایــش  طــرح  بــه  دولــت 
احــداث شــهرهای جدیــد، امکان دسترســی 
بــه منابــع و اســتفاده از اســناد بالادســتی در 
اجــرای طرح‌های توســعه، تدوین نظام فنی 
و اجــرای یکپارچــه، جلــب مشــارکت بخــش 
خصوصــی، قانون‌زدایی و التزام عملی دولت 
به میدان دادن به بخش خصوصی و اجرای 
قوانیــن و افزایش بودجــه عمرانی با توجه به 

توان بخش خصوصی، و ... بود.
دکتــر مســعود پزشــكیان نیــز در  نشســت بــا 
كه روز  دوشــنبه  اعضــای شــورای هماهنگی 
کید کــرد: توجه به كار  ۵ آذرمــاه برگزار شــد، تا

كارشناسی علمی و دقیق، محور عمل دولت 
چهاردهــم در همــه بخش‌ها به‌ویــژه اجرای 

پروژه‌های زیربنایی و عمرانی است.

ایجــاد  بــرای  دولــت  عــزم  بــه  اشــاره  بــا  وی 
ســهولت در ســرمایه‌گذاری و امــكان افزایــش 
مشاركت‌پذیری مردم در طرح‌های توسعه‌ای 
گفت: ما در جلسه سران قوا نیز همراه با آقای 
دكتــر قالیبــاف و حجت‌الاســام والمســلمین 
اژه‌ای، در خصــوص عــزم و اراده نظــام بــرای 
ایجــاد بســتری امن، برای انجــام فعالیت‌های 
اقتصادی و از بین بردن موانع، گفتگو كرده‌ایم 

و مصمم به اجرا و انجام این كار هستیم.
برگــزاری  از  اســتقبال  ضمــن  رئیس‌جمهــور 
بــر  كیــد  تا همچنیــن  و  نشســت‌ها  این‌گونــه 
اســتمرار این رونــد به صورت منظــم، گفت: از 
همكاری با همه كسانی كه می‌توانند به دولت 
برای حل مشكلات مردم كمك كنند، استقبال 

خواهیم كرد؛ زیرا ما كاری جز پیگیری مشكلات 
كید بــر ضرورت  مــردم نداریم. پزشــكیان بــا تأ
اســتفاده بهینه از ظرفیت‌‌ها و منابع ارزشمند 
در كشــور بــا نــگاه به ســند چشــم‌انداز، افزود: 
به عنوان یك شــهروند ایرانــی، هرگز نمی‌توانم 
بپذیــرم كــه مردم كشــورم چشــم به آن ســوی 
مرزها داشته باشند و تصور كنند كه كشورهای 
دیگــر منطقه از ما پیشــرفته‌تر هســتند. ما در 
منابع و توانمندی‌های ســرزمینی، از بسیاری 
كشــورهای دیگــر بالاتر هســتیم و بایــد اعتبار، 
جایــگاه و هویــت خــود را در منطقــه به لحاظ 

اقتصادی و تكنولوژی بازیابی كنیم.
كیــد بــر اینكه دولــت مُصر بــر انجام  وی بــا تا
پروژه‌هایــی همراه با توســعه پایــدار و ماندگار 
اســت، تصریــح كرد: دولــت چهاردهــم حتماً 
اصــرار به انجــام پروژه‌ها با تكیــه بر مطالعات 

كارشناسی دارد. و برنامه‌های 
رئیس جمهور با استقبال از پیشنهاد برگزاری 
جلســات فصلی با اعضای شورای هماهنگی 
 ، و سایر فعالان اقتصادی و تولیدی در كشور
گفــت: همــه بایــد دســت بــه دســت یكدیگــر 
دهیــم تا بتوانیم كشــور را از مشــكلاتی كه در 
آن گرفتار شــده خلاص كنیم و ایرانی برازنده 
كاری جــز  ایرانیــان بســازیم. مــن در دولــت 
پیگیری امور مردم ندارم، لذا همواره از دیدار 
و گفتگو با شما كه برای اعتلای این سرزمین 
تلاش و مجاهدت میك‌نید، استقبال خواهم 
كرد. نه یك ساعت و یك جلسه، بلكه حاضرم 
چندیــن روز بــا یكدیگــر صحبــت كنیــم تا در 

كنار هم بر مشكلات فائق بیائیم.

تاکید دولت بر انجام پروژه‌های ماندگار و توسعه محور
رئیس جمهور در دیدار با اعضای شورای هماهنگی مطرح کرد:

اعضــای شــورای هماهنگــی تشــكل‌های مهندســی، صنفی و حرفه‌ای كشــور روز دوشــنبه 5 آذر ماه بــا رئیس‌جمهور دیدار داشــتند و طی این 
دیدار گزارشــی در زمینه آخرین وضعیت پروژه‌های عمرانی و زیربنایی كشــور، موانع و مشــكلات پیش‌روی شــركت‌های عمرانی و را‌هكارهای 

پیشنهادی برای بهبود وضعیت و تسریع در اجرای این پروژه‌ها ارائه دادند. 

رئیس‌جمهور :

انجــام  بــه  اصــرار   ً دولــت چهاردهــم 

پروژه‌ها با تكیه بر مطالعات و برنامه‌های 

كارشناسی دارد.
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 موضوع جابجایی پایتخت ایران که چندی است زمزمه آن از سوی دولتمردان شنیده می‌شود مسئله جدیدی 
ح بود اما مســائل و شــرایط امروز به قدری بزرگ و پیچیده اســت که وقتی  نیســت، در دولتهای گذشــته نیز مطر
کنــون در دولــت  کارگروههــای مربوطــه بــه طــور جــدی بــه آن فکــر می‌کننــد، عطایــش را بــه لقایــش می‌بخشــند. ا
چهاردهــم شــایعه انتخــاب چند مکان دیگر نقل محافل اســت و از جمله منطقه مکران بــه عنون یکی از گزینه‌ها 
ح شــده که بلافاصله موجب تحولات و تشــنجاتی در منطقه مکران و توابع آن گردیده که می‌توان به بالا رفتن  از طرف ســخنگوی دولت مطر

سریع قیمت زمین، مسکن و مصالح ساختمانی و اجاره خانه‌ها اشاره نمود.

کــه مقولــه تغییــر پایتخــت   بایــد یــادآور شــد 
ممکــن اســت بــرای کشــورهای تازه اســتقلال 
یافتــه و یــا کشــورهای کوچــک و کــم جمعیت 
از نظــرات مختلــف سیاســی و سوق‌الجیشــی 
باشــد،  داشــته  موفقیــت  یــا  و  لــزوم  غیــره،  و 
و  بــزرگ  کشــور  کنــون در چنــد  تــا  آنچــه  امــا 
و  اندونــزی، قزاقســتان  از جملــه  پرجمعیــت 
کســتان بــه تجربــه درآمــده، تقریبــا ناموفــق  پا
کامــل  رضایــت  بــه  را  تصمیم‌گیــران  و  بــوده 
نظیــر  مشــکلاتی  کــه  چــرا  اســت،  نرســانده 
هزینه‌های کهکشــانی و زمان طولانی و انرژی 
که بــرای ســاخت و جابجایــی صورت  زیــادی 
کل  گــر بــه مصــرف اصــاح و آبادانــی  گرفــت، ا
کشورشان می‌گردید؛ رضایت مردم و دولتها را 
به دنبال داشــت. آن کشورها پس از محاسبه 
که  هزینــه- فایــده جابجایــی متوجــه شــدند 
هزینــه جبــران کمبودها و نواقص کشــور برای 
توســعه متــوازن فقــط صــرف ایجاد یک شــهر 
جدیــد به نــام پایتخــت گردیــده، در حالی که 
می‌توانســت با هزینه‌ای بسیار نازل‌تر و صرف 
زمــان کمتری به یک نتیجه منطقی و دلخواه 
اقتصــادی،  اجتماعــی،  متــوازن  توســعه  کــه 
رفاهی، سیاســی، محیط زیســتی و فرهنگی را 

به دنبال داشته باشد برسند. 
و  کمبودهــا  متاســفانه  ایــران،  مــا  کشــور  در 
بــه  متعــددی  ناترازی‌هــای  و  نارســایی‌ها 
کلیــه مناطــق را بــا  وجــود آمــده و زندگــی در 
کرده اســت، بنابراین حکم  بحران‌هایی روبرو 
کنیــم،  کــه ابتــدا بحرانهــا را مدیریــت  می‌کنــد 
کــه برویــد، در حــال  ایــران  کجــای  شــما هــر 
حاضــر ناتــرازی و نارســایی وجــود دارد و بــه 

کجا بروی، آســمان نظیر آســمان پایتخت  هر 
که  است! بخصوص مشکلات زیست‌محیطی 
منحصر به پایتخت نیست، همه کلانشهرها و 
کــم جمعیت‌تر نیز  حتــی شــهرهای کوچکتر و 
از آلودگــی و گرانــی هزینــه زندگــی همــواره رنج 
کــه اولویــت  گفتــه پیداســت  می‌برنــد، پــس نا
بــا اصــاح محیــط زیســت و رفع نارســایی‌ها و 

ناترازی‌ها است نه تغییر پایتخت. 
در ســال 1347 حکومــت وقــت قــراردادی بــا 
کــرده بود که  شــرکت ســتیران فرانســوی امضا 
توســعه  طــرح  و  تهیــه  مطالعــات  عنــوان  بــه 
پایدار به نام »ســند آمایش سرزمین« نامیده 
شــد، ایــن طــرح توســط شــرکت مذکــور تهیــه 
و در ســال 1353 تحویــل داده شــد. افــق فــاز 
اول ایــن طــرح 25 ســاله، یعنی تا ســال 1378 
بــود. طــرح مذکــور بــه نــکات درســتی اشــاره 
داشــت، از جمله اینکه ایران کشــوری خشک 

اســت و فلات مرکزی دسترســی بــه منابع آب 
پایــدار نــدارد. از طرفــی بــا توجــه بــه موقعیت 
ژئوپولتیــک و ژئواســتراتژیک و داشــتن ذخایر 
عظیــم نفت و گاز در جنــوب ایران و جمعیت 
کــه تــا پایــان طــرح یعنــی ســال 1378  کشــور 
تعــداد 50 میلیــون نفــر پیش‌بینــی شــده بود 
و پیشــنهاد ایــن بــود که بخشــی از این پنجاه 
، یعنی حدود نصف آن در سواحل  میلیون نفر
شــمالی خلیج فارس)سواحل مکران( اسکان 

داده شوند. 
همچنین در این طرح گفته شــده بود »دلیل 
ایــن اســتقرار جمعیــت و صنایــع پیش‌بینــی 
آبــی  مرزهــای  ترانزیتــی  موقعیــت  اولا  شــده، 
ایــران در خلیــج فــارس و ثانیــا دسترســی بــه 
آب فــراوان و پایــدار اقیانــوس هنــد بخصوص 
برای تغذیه سیســتم سرمایشــی صنایع است 
که چنین حجم آبی در داخل ســرزمین ایران 

جابجایی پایتخت 
 و فرصتهای از دست رفته

مجتبی ضرابی
عضور هیات‌مدیره  سندیکا ی 
شرکت‌های ساختمانی ایران 

مقاله
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بــرای صنایع آب بــر وجود نــدارد. ثانیا وجود 
منابع انرژی در پهنه ســواحل ایران در خلیج 
فارس است که با استفاده از آن می‌توان تمام 
کشــور را به توســعه رســاند، عــاوه بر ایــن قرار 
بود در سواحل مکران سالیانه بیش از یکصد 
تــن محصــول )اعــم از کشــاورزی یــا صنعتــی( 
تولیــد گردد. در ســند آمایــش همچنین گفته 
کــه 25 ســال بعد در صــورت تحقق  شــده بود 
اهــداف اولیه »می‌تــوان 25 میلیــون نفر دیگر 
بــه تــدرج در ایــن ســواحل اســکان داد )فــاز 
دوم( در حالــی کــه در حــال حاضــر جمعیــت 
کل مناطق ساحلی خلیج فارس به 2 میلیون 

نفر هم نمی‌رسد.«
در همیــن حــال اخیــرا آقــای حمیــد رمضانی 
کارشــناس آب حــوزه دماوند در خصوص این 
طرح به نکات قابل توجهی اشاره کرده‌اند که 

به شرح زیر است:
که همه  شرکت فرانسوی ســیتران معتقد بود 
فعالیت‌هــای صنعتــی بایــد در ایــن ســواحل 
کلا بــه میزانــی حــدود یــک  اســتقرار یابنــد. و 
صد میلیون تن ظرفیت تولید در این منطقه 
آن  تــن  میلیــون   15 بــود،  کــرده  پیش‌بینــی 
کیلومتــری بندرعبــاس مســتقر  در شــعاع 25 
گفتــه نمانــد که 2 میلیــون تن از  می‌گردیــد. نا
آن 15 میلیــون تــن ظرفیــت تولیــد، مربوط به 
همــان پــروژه فــولاد بندرعباس بود کــه بعد از 
انقــاب اســامی و بــدون مطالعــه بــه مبارکــه 
کنون خشــکی  اصفهان منتقل کردند که هم ا
و بی‌آبــی زاینــده رود، فرونشســت زمین های 
اصفهان و آلودگی شــدید کلانشــهر اصفهان را 

به ارمغان آورده است. 

گر طرح ستیران محقق می‌شد، نه تنها شهر  ا
اصفهان و توابع آن این روزهای سیاه را تجربه 
نمی‌کردنــد، بلکــه شــهرهای جنوب ایــران نیز 
وضعیتــی حتی بهتــر از امارات متحــده عربی 
امــروز می‌داشــتند و بزرگتریــن ســرمایه‌گذاری 
خارجــی در کل منطقــه خلیــج فــارس صورت 
می‌گرفــت و تمام اســتانهای جنوبــی ایران در 
خدمــات مولــد، صنایع پیشــرفته، کشــاورزی 
مدرن و گلخانه‌ای رکورددار جهان می‌شدند. 
ایــران تهیــه شــده و  آمایــش ســرزمین  ســند 
توســط شــرکت ســتیران زیرنظــر و بــا هدایــت 
گاه و دلســوز  کارشناســان آ و مدیریــت ارشــد 
بــرای  واقــع  در  داخلــی،  دوســت  میهــن  و 
، بــه ویــژه مناطــق  محرومیت‌زدایــی از کشــور
جنوبــی ایران بــود، ولــی شــوربختانه به علت 
عــدم همســویی اهــداف بلنــد مــدت نظــام و 

نیــز اعمــال نفــوذ برخــی گروههــای نزدیک به 
گاهــی مــردم، بی‌تفاوتی  قــدرت بــه اضافــه ناآ
کارشناســان حرفه‌ای و ســرانجام عــدم توجه 
ســند  ایــن  وقــت،  مســئولین  کارآمــدی  نا و 
ارزشــمند کنار گذاشته شــد و سرنوشت مردم 
گونه‌ای دیگــر رقم خورد، تا جایی که همه  به 
ســرمایه‌گذاری‌های انجــام شــده بــرای انجام 
از روی نابخــردی و  ایــن طــرح هوشــمندانه 
یکســونگریِ برخی از نمایندگان و مســئولین، 
این طرح به فراموشــی ســپرده شــد. از طرفی 
بی‌توجهــی برخــی از دســت انــدرکاران نظــام 
بــه  گردیــد  کشــور  نامتــوازن  توســعه  موجــب 
طوری که آب‌برترین صنایع را در خشک‌ترین 
مناطــق کشــور ماننــد اصفهــان، یــزد، کرمان، 
خراســان رضــوی، ســمنان، و ... بــه خدمــت 
خــود گرفتنــد که نتیجه آن را پس از 46 ســال 

کرد.  به خوبی می‌توان درک و مشاهده 
کنون موجب  آری، توســعه نامتــوازن پایــدار تا
شــده که نزدیک به 25 درصد جمعیت کشــور 
برای امرار معاش به پایتخت و حومه آن کوچ 
دائم یا موقت داشته باشند، موجب شده که 
نزدیک به نیمی از جنگلهای هیرکانی شــمال 
ایران را از دســت بدهیم، موجب شــده که در 
25 ســال اخیــر چهــار صــد میلیــون هکتــار از 
کشــاورزی ایران عمدتا توسط  اراضی مستعد 
نهادهــای دولتــی یا نیمــه دولتی دچــار تغییر 
کاربــری شــده و غالبــا تبدیــل بــه ویلاســازی و 
گــردد و بالاخــره  منبــع درآمدهــای شــخصی 
موجب شــده که کشــاورزی و منابع زیرزمینی 

آب کشورمان رو به نابودی برود. 
همین توســعه نامتوازن باعث شد که دریاچه 
ارومیه و تالاب گاوخونی و سایر تالابها خشک 
کانون ریزگردها شود و هزاران مصیبت دیگر  و 
که امروز دامان این ســرزمین اهورائی را گرفته 
کنون در آستانه یک تصمیم مطالعه  است. و ا
نشــده دیگــر یعنــی تغییر مــکان پایتخــت قرار 
کــه معضلات و مشــکلات  گرفته‌ایــم در حالــی 
اجتماعی و زیست محیطی کل کشور به حال 

خود رها شده است. 
توضیــح: در بخشــی از مقالــه فــوق در مــورد 
ســند آمایش ســرزمین از نوشــته آقای حمید 
کارشــناس ارشــد آب حــوزه دماونــد  رمضانــی 
که در ســال 1403 منتشر شــده است، با اندک 

تصرفاتی استفاده شده است. 

در کشــور ما ایران، متاسفانه کمبودها 

و نارســایی‌ها و ناترازی‌هــای متعددی 

به وجود آمده و زندگی در کلیه مناطق 

 را بــا بحران‌هایــی روبــرو کرده اســت،

 همــه کلانشــهرها و حتــی شــهرهای 

کوچکتــر و کم جمعیت‌تر نیز از آلودگی 

و گرانــی هزینــه زندگــی همــواره رنــج 

می‌برنــد، پــس ناگفتــه پیداســت کــه 

اولویت با اصلاح محیط زیســت و رفع 

نارسایی‌ها و ناترازی‌ها است نه تغییر 

پایتخت. 
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اولیــن جلســه از دوره آموزشــی 
و  ادعــا  »مدیریــت  روزه  دو 
روز  پیمانــکاری«  دعــاوی 
شــنبه 3 آذر مــاه در ســندیکای 
ایــران  ســاختمانی  شــرکتهای 
آموزشــی،  دوره  ایــن  مــدرس  شــد.  برگــزار 
ج گلابتونچــی، دبیــر و عضو هیأت  دکتــر ایــر
ســاختمانی  شــرکتهای  ســندیکای  مدیــره 
کــه با تشــریح مباحثــی در زمینه  ایــران بود 
ح دعوی، تفاوت دعوی و اختلاف،  لزوم طر
دعــوی،  ایجــاد  چگونگــی  دعــوی،  انــواع 
ح دعــوی، مدیریــت دعــوی،  چگونگــی طــر
نمونــه  در  دعــوی  ح  طــر چالش‌هــای  و 
کیــد  تا بین‌المللــی،  و  قراردادهــای داخلــی 
کــرد: »ادعا یــک موضوع مدیریتی اســت که 
فراینــد بررســی و اتخــاذ تصمیــم دربــاره آن 
کارآمد و موثر در کل چرخه  نیاز به مدیریت 
عمــر پروژه دارد. بــرای اطمینان از موفقیت 
مســائل  پیشــگیرانه  مدیریــت  پــروژه،  یــک 
کارآمد، و  ح دعاوی درســت و  احتمالــی، طر
اجتناب از دعاوی بی‌مورد ضروری است. « 
در بخــش آغازیــن ایــن دوره آموزشــی، دکتر 
گلابتونچــی، دبیر و عضو هیات مدیره  ج  ایر
ایــران  ســاختمانی  شــرکتهای  ســندیکای 
کرد:  ضمــن خیر مقدم بــه حاضران عنــوان 
پیمانــکاری  قراردادهــای  در  دعــوی  ح  طــر
بــا چالشــهای زیــادی روبــرو اســت و معمولا 
کارفرمــا(  از طــرف مقابل) پاســخ خوبــی  بــا 
و  ســاخت  ادعاهــای  نمی‌شــود.  روبــرو 
)Construction claims( در اغلب موارد  ساز
یــک معضــل در نظر گرفته می‌شــود و تلاش 
واقعیــت  امــا  گــرد  اجتنــاب  آن  از  می‌شــود 
کــردن درســت و اصولــی  کار  کــه  ایــن اســت 
ح  »طــر بــدون  ســاختمانی،  پروژه‌هــای  در 

دعوی« ممکن نیست. 
وی افزود: پروژه‌های ساختمانی به ندرت و 
کامــل مطابق قرارداد اولیه یا مبانی  به طور 
ج در قــرارداد اولیه، اجرا می- و مبلــغ مندر

کارهایی اضافی  شــوند، حتی ممکن اســت 
درخواســت  پیمانــکار  از  کارفرمــا  توســط 
شــود، یا مســائل یــا مواردی فراتر از شــرایط 
نمایــد  بــروز  پــروژه  اجــرای  در  قــراردادی، 
امــر می‌توانــد خواســتگاه ادعــا  کــه همیــن 
ح دعوی از تفســیر  باشــد. اولیــن مــوارد طــر
آغــاز  ح مطالبــات جدیــد  قــرارداد و طــر در 
می‌شــود و بــا مواردی ماننــد تغییر در زمان 

یــا تغییر در هزینه پروژه ادامه می‌یابد.

دبیــر ســندیکا بــا بیــان اینکــه قراردادهــای 
، دقیق  ، قراردادهایی الزام‌آور ساخت و ساز
و جامع هســتند، تصریح کرد: رواج مسائلی 
ماننــد ادعا و حتــی اختلاف در قراردادهای 
ســاخت و ســاز به دلیل پیچیدگــی پروژه‌ها 
که پتانســیل وقوع حوادث غیر قابل  اســت 
گر همه طرفهای  پیش‌بینی را بــالا می‌برد. ا
گاهی برســند که  قــرارداد بــه این ســطح از آ
»پیمانــکار زبده پیمانکاری اســت که اقدام 
ح دعــوی می‌کنــد«، تــاش می‌کنند  بــه طــر
با ارائه پاســخ درســت و به موقــع، از تبدیل 
ح شــده بــه اختلاف یــا دعاوی  دعــاوی طــر

کنند.  حقوقی جلوگیری 
وی افزود: همان گونه که رسیدگی به موقع 
کارآمــد بــه دعــوی می‌تواند بــرای طرفین  و 
قرارداد نتیجه‌ای برد-برد به همراه داشــته 
باشــد، بی‌توجهــی بــه دعــوی نیــز می‌تواند 
 )dispute(اختلافــی بــه  تبدیــل  را  آنهــا 
پرهزینه نماید. با اتخاذ رویکردی سنجیده 
بــرای حل و فصــل زودهنگام دعوی اســت 
کــه می‌تــوان هزینه‌هــای مرتبط بــا اختلاف 

در اولین جلسه از دوره آموزشی مطرح شد:

 مدیریت ادعا و دعاوی پیمانکاری

ادعــا یــک موضــوع مدیریتی اســت که 

فراینــد بررســی و اتخاذ تصمیــم درباره 

آن نیــاز به مدیریت کارآمد و موثر در کل 

چرخه عمر پــروژه دارد. برای اطمینان از 

موفقیت یک پروژه، مدیریت پیشگیرانه 

مســائل احتمالی، طرح دعاوی درســت 

و کارآمــد، و اجتنــاب از دعــاوی بی‌مورد 

ضروری است. « 

آموزش
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کاهش داد.  طولانی مدت را 
در ادامــه ایــن جلســه دکتــر گلابتونچی به 
تشــریح موضوعاتــی ماننــد تفــاوت ادعــا و 
اختــاف، دلایل ایجاد دعاوی و اختلافها، 
دعــوی  ح  طــر از  جلوگیــری  راهبردهــای 
مدیریــت  و  دعــاوی  انــواع  اختــاف،  و 
ادعــا  نمــود:  تصریــح  و  پرداخــت،  ادعــا 
کــه فراینــد  یــک موضــوع مدیریتــی اســت 
نیــاز  آن  دربــاره  تصمیــم  اتخــاذ  و  بررســی 
کارآمــد و موثــر در کل چرخه  بــه مدیریــت 
عمــر پــروژه دارد. مدیریــت ادعــا فرایندی 
اجتناب‌ناپذیر برای موفقیت پروژه است. 
پــروژه،  یــک  موفقیــت  از  اطمینــان  بــرای 
احتمالــی،  مســائل  پیشــگیرانه  مدیریــت 
ح دعاوی درســت و کارآمد، و اجتناب  طــر

از دعاوی بی‌مورد ضروری است.  
ســاختمانی  شــرکتهای  ســندیکای  دبیــر 
جلســه  ایــن  پایانــی  بخــش  در  ایــران، 
در  دعــاوی  ح  طــر از  نمونه‌‌هایــی 
ارائــه  بین‌المللــی  و  داخلــی  قراردادهــای 
ح  داد و عنــوان نمــود: در فیدیک حق طر
دعوی به رســمیت شــناخته شده و موارد 
مربــوط بــه آن ذکــر شــده اســت. در اغلب 
کــه  کیــد می‌شــود  تا ترم‌هــای بین‌المللــی 
بایــد ظــرف 45 روز مســئله ایجاد شــده در 
پــروژه حــال شــود وگرنه مســائل مشــمول 
مرور زمان شــده و نردبان تشــدید درگیری 

ایجاد می‌شود. 

روزه  دو  آموزشــی  دوره  از  جلســه  دومیــن 
»مدیریــت ادعــا و دعــاوی پیمانــکاری« روز 
شــنبه 10 آذر مــاه در ســندیکای شــرکتهای 
ســاختمانی ایــران برگــزار شــد. مــدرس این 
دوره آموزشــی، دکتــر ایــرج گلابتونچی، دبیر 
و عضــو هیأت مدیره ســندیکای شــرکتهای 
ساختمانی ایران بود که با اشاره به مباحث 
ارائــه  بــه  گذشــته،  جلســه  در  شــده  طــرح 
توضیحاتــی در زمینــه پیش‌نیازهای تنظیم 
و پیگیــری دعــاوی پیمانــکاری پرداخــت و 
مثالهــای موضوعــی در زمینه دعــاوی قابل 
طــرح ارائــه داد. وی در بخشــی از ســخنان 
کید بــر اهمیــت شــناخت اجزای  خــود بــا تا
قــرارداد در دعــاوی پیمانکاری عنــوان کرد: 
حــوزه  در  خــوب  دعــوی  یــک  طــرح  بــرای 
مستندســازی  همچنیــن  ســاز،  و  ســاخت 
اســت  لازم  آن  دربــاره  مناســب  کــره  مذا و 
و  قــرارداد  دربــاره  را  مــواردی  پیمانــکاران 

اجزای آن بدانند.  
در بخــش آغازیــن ایــن دوره آموزشــی، دکتر 
ایرج گلابتونچــی، دبیر و عضو هیات مدیره 
ایــران  ســاختمانی  شــرکتهای  ســندیکای 
ضمن خیــر مقدم بــه حاضران عنــوان کرد: 
در جلسه گذشته مبانی طرح دعاوی مورد 
بررسی قرار گرفت. اما برای طرح یک دعوی 
خــوب در حــوزه ســاخت و ســاز، همچنیــن 
کره مناســب درباره آن،  مستندســازی و مذا
دربــاره  را  مــواردی  پیمانــکاران  اســت  لازم 

قرارداد و اجزای آن بدانند.  
قراردادهــای  داد:  ادامــه  گلابتونچــی  دکتــر 
ســاخت، قراردادهایــی بــا ســطح تعهــدات 
مســائل  بــا  همــراه  و  مالــی،  و  کاری  بــالای 
و  اقتصــادی  فنــی،  حقوقــی،  پیچیــده 
مدیریتــی هســتند، به عبارتی بســته شــدن 
قرارداد پیمانکاری نه تنها تعهدات مختلف 
و حجم بالای مبادلات مالی را به همراه دارد 

ش
� مو�ز

آ
�

ی مطرح شد: در دومین جلسه از دوره آموزشی مدیریت ادعا و دعاوی پیمانکار

اهمیت شناخت 
اجزای قرارداد

 در دعاوی پیمانکاری
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بلکــه آثــار مالی-اقتصادی ناشــی از تعهدات 
گــر تعهــدات تصریح شــده  را بــه همــره دارد. ا
در پیمــان تغییــر کند، یا یک ســری تعهدات 
تصریح شــده بــه این تعهــدات اضافــه گردد، 
شرایط جدیدی به وجود می‌آید که می‌تواند 

مبنای دعوی قرار گیرد.
کید کرد: قــرارداد پیمانکاری  دبیر ســندیکا تا
در  و  معیــن  موضــوع  مشــخص،  ارکان  بــا 
چهارچــوب کلــی و توافــق شــده بــرای اجرای 
یــک پــروژه مهندســی عمرانــی یــا غیرعمرانی 
و در حــوزه صنعت ســاخت منعقد می‌شــود. 
کارفرمــا،  شــامل  قــرارداد  مشــخص  ارکان 
، و بهره‌بردار است. موضوع  پیمانکار، مشــاور
انجــام  و  خدمــات  و  کالا  خریــد  نیــز  معیــن 
عملیات مشــخص و بکارگیــری و بهره‌برداری 
اســت. چهارچــوب کلــی قــرارداد هــم شــامل 
شــرایط  شــده،  توافــق  قیمــت  لازم،  زمــان 
مشــخص، و مشــخصات معیــن اســت، و هــر 
آنچــه این چهارچوب را به هم بریزد می‌تواند 

به طرح دعوی منجر شود.
مــدرس ایــن دوره بــا اشــاره به نظــام حقوقی 
کید  کــه بــا تا کــم بــر پیمانــکاری در ایــران  حا
بر شــخصیت حقوقــی کارفرما طراحی شــده، 
دولتــی  اداری،  قراردادهــای  کــرد:  عنــوان 
قراردادهایــی  عمومی)عمرانــی(  پیمــان  یــا 
هســتند کــه در آنهــا بایــد چهارچوب شــرایط 
قراردادهــای  شــود.  لحــاظ  پیمــان  عمومــی 
خصوصی)غیرعمرانــی( تابــع مــاده 10 قانــون 
مدنی هســتند، که در آنها کارفرما شــخصیت 
هــر  اســت.  خصوصــی  حقیقــی  یــا  حقوقــی 
شــرایطی که در راســتای قوانین کشــور باشد 
در ایــن قرارداهــا قابــل طــرح اســت و طرفین 
بــه شــرایط وضع شــده متعهد خواهنــد بود. 
در نهایــت توصیــه مــن به همــه پیمانــکاران 
این اســت کــه قراردادهای خصوصی، و حتی 
شــرایط خصوصــی در قراردادهــای عمومی را 
جــدی بگیرنــد چرا کــه این موارد خواســتگاه 
حــوزه  در  شــده  ایجــاد  دعــاوی  از  بســیاری 

ساخت و ساز بوده است. 
شــامل  را  پیمــان  اجــزای  ادامــه،  در  وی 
موافقت‌نامــه پیمــان، شــرایط پیمان، شــرح 
مقادیر و فهرست‌بها، مشخصات فنی، آلبوم 
نقشــه‌ها و مــدارک فنــی دانســت و گفــت: هر 
گاه بین طرفیــن قرارداد اختلاف نظری پیش 

بیایــد اولیــن منبــع بــرای مراجعــه طرفیــن، 
موافقت‌نامــه پیمان اســت. توصیه می‌شــود 
پیمانکاران شرایط خصوصی پیمان را جدی 
بگیرنــد چرا که زمینه‌ســاز بســیاری از دعاوی 
است. آنها باید به تغییر مقادیر و فهرست‌بها 
هم حساس باشند، توجه به مشخصات فنی 
هــم به عنوان مــوردی که کارفرمــا بیش از هر 
مــوردی در زمینه آن اقدام به نقض تعهدات 
خــود می‌کند ضروری اســت. پیمانکاران باید 
آلبــوم نقشــه‌ها و مــدارک فنــی را بــه خوبــی 
مستندســازی کنند تا در صــورت بروز دعوی 

به آن استناد نمایند. 
حقوقــی  ماهیــت  گفــت:  گلابتونچــی  دکتــر 
تعهد به منشــا آن وابســته اســت کــه می‌تواند 
قــراردادی یــا غیــر قــراردادی باشــد. تعهد غیر 
قــراردادی ناشــی از قانون یا عــرف و مربوط به 
کید دارد هر کس  مسئولیت مدنی است که تا
مســئولیتی را قبــول می‌کند به آن تعهــد دارد. 
تعهد قراردادی ناشــی از عقــد و توافق طرفین 
اســت. عدم ایفای تعهدات شــامل قصور یک 
طــرف در اجــرای هــر یــک از تعهــدات خــود، 
اجرای ناقص تعهد، اجرای توام با تاخیر، عدم 

اجرای تعهد یا ترک فعل است که همین موارد 
می‌تواند مبنای طرح دعوی باشد. هر تعهدی 
عناصــر مخصــوص بــه خــود را دارد کــه یکی از 
ایــن عناصر مشــخص بــودن موضوع قــرارداد 
است. پیمانکاران باید از ورود به قراردادی که 

موضوع آن مشخص نیست پرهیز کنند.  
دبیر سندیکا عنوان کرد: مبانی ادعا می‌تواند 
قراردادی یا خارج از قرارداد باشــد. در مبانی 
قــراردادی مــواردی ماننــد رویــداد منجــر بــه 
دعــوی یــا تخطــی و نقــص قــراردادی مدنظر 
اســت. در مبانــی خــارج از قــرارداد مــواردی 
، اجرت‌المثل، و ارفــاق )پرداخت  ماننــد ضــرر

بلاعوض( مدنظر است. 
کــرد:  وی در زمینــه منابــع ادعــا نیــز تصریــح 
منبــع ادعــا را می‌تــوان مــواردی ماننــد اقدام 
یــا عدم اقدام طــرف مقابل، تغییراتی شــامل 
دگرگونی و تبدیل، موارد و حقایق ناشناخته، 
نقــص و اشــکال در متــن ســند قــرارداد و ... 
دانســت. البتــه همه تغییــرات منجر بــه ادعا 
متمایــز  تغییــر  از  را  ادعــا  آنچــه  و  نمی‌شــود 
می‌کند عنصر اختلاف طرفین در تفســیر آنها 
از شراط و نوع انجام موضوع اختلافی و مورد 

تعهد است. 
مدرس این دوره، مباحثی را در زمینه رویکرد 
شناســایی و تنظیــم و اثبات ادعا، مشــکلات 
ارائــه  در  موجــود  مشــکلات  مستندســازی، 
بــرای تنظیــم  الزاماتــی  مســتندات دعــاوی، 
اثبــات  بــرای  کــره  ادعــا، و مشــکلاتی در مذا
دعــاوی ارائــه داد. وی در بخــش پایانــی این 
جلســه 9 مثــال در خصــوص طــرح دعــاوی 
ارائه داد و به پرسش حاضران در زمینه طرح 

دعاوی پاسخ داد.  

 اگر تعهدات تصریح شــده در 

پیمان تغییر کند، یا یک ســری 

تعهدات تصریح شــده به این 

تعهدات اضافه گردد، شــرایط 

جدیــدی به وجــود می‌آید که 

می‌توانــد مبنــای دعــوی قرار 

گیرد.
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اله م�ق

حــوزه  در  بالادســتی  مهــم  قوانیــن  از  یکــی 
کشــور »قانون احکام  برنامه‌های توســعه‌ای 
« )مصوب  کشــور دائمــی برنامه‌های توســعه 
۱۰ بهمن‌ماه ۱۳۹۵( اســت که براســاس ماده 
۳۴ آن نظــام فنــی و اجرایی یکپارچه شــکل 
خواهد گرفت و در قالب چنین نظامی است 
کــه قرار اســت »ضوابــط و مقــررات مربوط به 
مدیریت پیدایش و پدیدآوری و بهره‌برداری 
پروژه‌هــای  و  ســرمایه‌گذاری  طرح‌هــای 
اجــرا  و  ابــاغ  و  تهیــه  کشــور   » ساخت‌وســاز
شــوند. در آیین‌نامــه اجرایــی مــاده قانونــی 
اوایــل  در  چهارســاله  تأخیــر  بــا  کــه  مذکــور 
ســال ۱۴۰۰ به تصویب هیات وزیران رســیده، 
محورهای اصلی نظام فنی اجرایی یکپارچه 
کشــور تشریح و تبیین شــده و در حکم ماده 
بــر ضــرورت تهیــه ســند )ســند نظــام  آن   ۴
فنــی اجرایــی( و دســتورالعمل‌های مرتبــط 
بــه آن بــا همــکاری ذی‌نفعان مرتبــط مانند 
دســتگاه‌های اجرایــی و تشــکل‌های صنفی 
کید شده است. همچنین، به‌موجب ماده  تأ
۲۱ قانــون برنامــه هفتــم، ســازمان برنامــه ‌و 
بودجه مکلف به بازنگری و تهیه ســند نظام 
قانــون  مــاده ۳۴  براســاس حکــم  یکپارچــه 
احکام دائمی ظرف مدت شــش ماه شــده و 
بدیــن‌ ترتیب ســند مذکور‌‌ بایــد در نیمه اول 
دی‌مــاه یعنی تا یک مــاه آینده برای تصویب 
راســتای  ارائــه شــود. در  بــه هیــات وزیــران 
فــوق،  تکلیــف  کــردن  عملیاتــی‌‌  و  پیشــبرد 
پیش‌نویــس ســند توســط ســازمان برنامــه‌ و 
بودجــه تهیــه شــده و در اقدامــی ارزشــمند 
از  مرتبــط  ذی‌نفعــان  بــه  نظرخواهــی  بــرای 
و  اجرایــی  و  مرکــزی  دســتگاه‌های  جملــه 
تشــکل‌های مهندســی و صنفــی ارائــه شــده 

است.
شــورای هماهنگــی تشــکل‌های مهندســی، 
بــه  هماهنگــی(  حرفه‌ای)شــورای  و  صنفــی 
‌عنــوان یکــی از ذی‌نفعان اصلــی و به‌ عنوان 
صنفــی  و  مهندســی  ســازمان  گیرتریــن  فرا
کشــور با حساســیت و اهتمام خاص نســبت 
کنش نشــان داده و ضمن  بــه این موضوع وا
تعامــل و همفکری بــا مســئولین ذی‌ربط در 
ســازمان برنامــه ‌و بودجه و برخــی از محافل 
خصوصــی  بخــش  صاحب‌نظــران  و  علمــی 
صــدد  در  اجرایــی  دســتگاه‌های  بعضــی  و 

اســت تا در چارچوب مسئولیت‌های صنفی 
و اجتماعــی خــود و همچنیــن در راســتای 
وظایــف قانونی مصــرح در مــواد ۱ و ۲ قانون 
بهبــود فضــای کســب‌وکار و تبصــره ۲ ماده ۴ 
قانــون احکام دائمی توســعه‌‌ای کشــور و نیز 
در پاســخ بــه نظرخواهــی ســازمان برنامــه ‌و 
کثــر مشــارکت و همــکاری را در  بودجــه، حدا
تهیه و تدوین ســند یکپارچه داشــته باشد و 
از همــه امکانات و تجــارب اجرایی و علمی و 
پژوهشــی خود بــرای تحقق هرچــه بهتر این 

امر مهم و ملی استفاده‌‌ کند.
مطروحــه  نظــرات  و  مباحــث  هنــوز  گرچــه  ا
در شــورای هماهنگــی در مراحــل بررســی و 
جمع‌بنــدی میانــی قــرار دارد، ولــی شــواهد 
موجــود حکایــت از گســتردگی بازخوردها در 
ســطح انجمن‌ها و تشــکل‌های عضــو و ارائه 
کــه بــه ‌نوبــه  طیــف متنوعــی از نظــرات دارد 
خود نشــانگر اهمیــت موضوع بــرای جامعه 
مهندسی است و از سوی دیگر بیانگر برخی 
بــه فصــل مشــترک  دشــواری‌ها در حصــول 
نظــرات و جمع‌بنــدی و تدویــن متــن مــورد 
امیدواریــم در  کــه  اســت  نظــر دربــاره ســند‌‌ 

مهلت باقیمانده به نتیجه برسد.
امــا آنچه موجب شــد تــا اینجانب بــه ‌عنوان 
عضوی از خانواده شــورای هماهنگی و یکی 
کمیتــه نظــام فنــی و اجرایــی آن  از اعضــای 
مبــادرت بــه نــگارش متــن حاضــر و اهتمــام 
به انتشــار عــام آن در ســطح ملی و کشــوری 
کــه  اســت  دغدغه‌هایــی  باشــم،  داشــته 
احتمــال می‌دهــم در اثــر غفلت و یــا برخی از 
ملاحظه‌کاری‌هــا و محافظه‌کاری‌هــا در مورد 
پــاره‌‌ای از موضوعــات مهم و کلیــدی به‌ویژه 
در حوزه‌هــای مرتبــط به توســعه پایــدار رقم 
آمایــش  ســند  ارزشــمند  اهــداف  و  بخــورد 
ملــی  بلندمــدت  و  کلان  منافــع  و  ســرزمین 
کشور به ‌نحو شایسته مورد توجه قرار نگیرند 

و یا به‌کلی در متن سند لحاظ نشوند.
کید  مهمتریــن محورهای مورد نظر و مورد تأ
نگارنــده بــه ‌صــورت مختصر و به شــرح زیر و 
با هدف جلب توجه اساتید و صاحب‌نظران 
و  کشــور  پیشــرفت  و  توســعه  دغدغه‌منــد 
کنشــگران جوامع مدنی و تشکلی  همچنین 
و صنفــی و مهندســی بیــان شــده اســت تــا 
به‌نحــو مقتضی مورد بهره‌برداری و البته نقد 

گیرد. و اصلاح قرار 

جایگاه و مرتبت قانونی
قانون بالادســتی احــکام دائمــی برنامه‌های 
توســعه کشور و ماده ۳۴ و آیین‌نامه اجرایی 
آن یکــی از مهمتریــن قوانین مترتب بر حوزه 
نظــام فنــی اجرایی و ساخت‌وســاز در کشــور 
است و »سند نظام فنی و اجرایی یکپارچه« 
به‌عنــوان محــور ایــن نظامــات‌‌ بایــد تمامــی 
گی‌هــای یــک قانون )ســند( خــوب را هم  ویژ
از جنبه‌هــای شــکلی )آییــن مقرره‌گــذاری( و 
هــم از جنبه‌هــای محتوایــی داشــته باشــد. 
بنابرایــن، لازم اســت در تهیــه پیش‌نویــس و 
کنــون در نقــد و بررســی و تکمیــل آن علاوه  ا
حــوزه  متخصصیــن  و  صاحب‌نظــران  ‌بــر 
ســایر  خبــرگان  و  اندیشــمندان  مهندســی، 
و  حقوقدانــان  بــه ‌ویــژه  مرتبــط  حوزه‌هــای 
نیــز  اجتماعــی  و  محیط‌زیســتی  کنشــگران 
نقــش داشــته باشــند و خلاصــه آنکــه ســند 
مذکور به‌ عنوان یک سند ملی و با اهمیت و 
بلندمدت در معرض نقد و بررســی سراسری 
قرار بگیرد و طی یک دوره حداقل ســه‌ماهه 

 هشتاد هزار پروژه در تعلیق 
محمدشفیع رضاخانی-عضو کمیته نظام فنی اجرایی تشکل‌های مهندسی کشور

همه فعالان حــوزه نظام فنی و 

اجرایی کشــور چه در حوزه‌های 

حوزه‌هــای  در  چــه  و  نظــری 

عملیاتــی‌‌ باید خــود را متعهد و 

مکلف به رعایت اصول توسعه 

پایدار و ســند آمایش سرزمین 

و سایر قوانین بالادستی بدانند
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صنعت
احداث

در تمامــی محافــل تخصصــی و پژوهشــی و 
علمی به نظرخواهی گذاشته شود.

هم‌سویی با رویکرد توسعه پایدار
کندگی‌ها در  غ از همه ناهماهنگی‌ها و پرا فار
برنامه‌های عمرانی و توســعه‌‌ای کشور به‌نظر‌‌ 
اســاس  بــر  پایــدار  رویکــرد توســعه  می‌‌رســد 
ملــل،  ســازمان  توصیــه  مــورد  مؤلفه‌هــای 
بیــش از ســایر نظریه‌هــا مــورد توجــه و تأیید 
کشــور قــرار  سیاســتگذاران و برنامه‌نویســان 
گرفته و به‌ویژه در برنامه هفتم، ســمت‌گیری 
مشــخص‌تری را در این زمینه شاهد هستیم 
که به‌ نوبه خود ارزشمند و موجب خوشحالی 
است. مؤلفه‌های اصلی این رویکرد از جمله 
بهبــود حکمرانی و اصلاح فرآیندها و افزایش 
و  محیط‌زیســتی  ملاحظــات  و  مشــارکت‌ها 
بهبــود شــاخص‌های کســب‌وکار و …‌‌ باید به 
صراحت در قوانین توسعه‌‌ای کشور از جمله 
در ســند نظام فنــی اجرایی یکپارچه متجلی 
کید قرار بگیرند. همه نگاه‌ها  شوند و مورد تأ
در  بایــد  آتــی‌‌  ســمت‌گیری‌های  و  نظــرات  و 
جهت تحقــق اهداف کلان توســعه پایدار در 

کشور ساماندهی شوند.
 لازم اســت موضــوع فوق در فضای مناســبی 
از ســند )شــاید در مقدمه و یا در ماده ۲( به 
وضوح آورده شود و به ‌عنوان یکی از اصول و 
محورهای تهیه ســند مــورد توجه قرار بگیرد 
و در عین‌حــال، جــا دارد در تمامــی فصول و 
زیرنظام‌هــای ســند نیــز دائمــاً مورد اشــاره و 
کیــد واقــع شــود. همــه فعالان حــوزه نظام  تأ
فنی و اجرایی کشور چه در حوزه‌های نظری 
و چــه در حوزه‌هــای عملیاتــی‌‌ بایــد خــود را 
متعهــد و مکلــف بــه رعایــت اصــول توســعه 
پایدار و سند آمایش سرزمین و سایر قوانین 
بالادســتی بداننــد و هیــچ ســند و مــدرک و 
مقــره‌‌ای نباید بدون رعایــت ملاحظات فوق 

منتشر و اجرا شود.

جایگاه بخش خصوصی
کیــد بر رویکرد توســعه پایدار کــه در بند ۲   تأ
گرفــت، عمدتــاَ با هدف  ایــن نوشــتار صورت 
بــه   ) )سیاســتگذار قانونگــذار  توجــه  جلــب 
به‌خصــوص  خــوب  حکمرانــی  مؤلفه‌هــای 
مشــارکت دادن همــه ذی‌نفعــان در فراینــد 
تصمیم‌سازی و تصمیم‌گیری‌ها‌‌ است. تجربه 
ســال‌های گذشــته و دخالت ندادن واقعی و 
ســازمان‌یافته ذی‌نفعــان بخــش خصوصــی 
و  مقــررات  تنظیــم  و  تهیــه  در  )تشــکل‌ها( 
ضوابط نظام فنــی و اجرایی به‌ویژه نظامات 

قراردادی و مالی، هشــداری است برای عدم 
و درس  قبلــی  ایــرادات  و  اشــتباهات  تکــرار 
گرفتن از گذشــته‌‌ای که حاصل آن ده‌ها هزار 

پروژه نیمه‌تمام بوده است.
 تکوین و تکامل نظریه‌های توسعه در سطح 
جهانــی و ضــرورت بهره‌گیــری هرچــه بیشــتر 
کشــور از تجارب جهانی و همچنین، ضرورت 
اســتفاده از روش‌هــا و مکانیزم‌هــای مبتنــی 
‌بــر حکمرانی خوب در حوزه سیاســتگذاری، 
ایجــاب‌‌ می‌‌کنــد تشــکل‌ها و صاحب‌نظــران 
بخــش خصوصــی حضــور مؤثــر و پررنگــی در 
تدویــن ســند نظام فنــی و اجرایــی یکپارچه 
داشته باشند. این موضوع البته معطوف به 
مقررات قانونی ویژه‌‌ای است که‌‌ باید از طرف 
سازمان برنامه‌وبودجه و سایر دستگاه‌های 
دولتی ذی‌ربط مرعی شــوند؛ از جمله قانون 
بهبود مستمر محیط کسب‌وکار و نیز تبصره 

۲ ماده ۴ آیین‌نامه اجرایی ماده ۳۴.
 ، نکتــه حائز اهمیت در مورد مقــررات مذکور
کــه  برداشــت و بعضــاً تفســیر خاصــی اســت 
تقلیــل  جهــت  در  محتــرم  دولتیــان  برخــی 

نقــش بخــش خصوصــی صرفــاً درحــد اعــام 
نظــر انجــام‌‌ می‌‌دهند و تلاش دارنــد تا بدون 
توجه به روح قوانین و بدون توجه به اهداف 
کلان مســتتر در برنامه‌های توســعه‌‌ای کشور 
و در  بــه همــان شــیوه‌های ســابق  کان  کمــا
داخــل اتاق‌های دربســته مقرره‌گذاری‌‌ کنند 
و نهایتــاً همــه ذی‌نفعــان را در مقابــل عمــل 
انجام‌شــده قــرار دهنــد. همچنیــن، در ایــن 
مشــارکت  و  همــکاری  اســت  لازم  مبحــث 
تشکل‌ها به‌صورت سازمان‌یافته و نظام‌مند 
کــه دارای شــأن و  و براســاس نظام‌نامــه‌‌ای 
تعریــف  باشــد،  مشــخصی  حقوقــی  جایــگاه 
شــود و تکالیــف و حقــوق طرفیــن شــفاف و 

روشن باشد.

جامعیت دامنه شمول
گرچــه حکــم منــدرج در بنــد الــف ۲ مــاده   ا
۳۴ احــکام دائمــی و نیــز مــاده ۳ آیین‌نامــه 
اجرایــی آن، دامنــه شــمول ســند نظــام فنی 
بــه طرح‌هــا  را محــدود  و اجرایــی یکپارچــه 
قانــون   ۱۳ مــاده  موضــوع  پروژه‌هــای  و 
محاســبات کرده اســت، ولی باید اذعان کرد 
ارزشــمند  گنجینــه  قابلیت‌هــای  و  ظرفیــت 
اســناد و مــدارک و نظامات فنی و مهندســی 
گرانبهای مهندسی و اجرایی  کشور و تجارب 
کشــور چــه در ســازمان برنامه‌وبودجــه و چه 
در دســتگاه‌های اجرایی و مجموعه صنعت 
کــه‌‌ می‌‌توان  کشــور به‌گونه‌‌ای‌اســت  احــداث 
بــه پشــتوانه آن ســایر بخش‌هــای مرتبــط با 
عمران و ساخت‌ و ساز کشور را نیز به ‌صورت 
تدریجــی و مــوردی در ذیــل نظــام یکپارچــه 
متمرکز و نظام‌مند برد و تلاش کرد نظام فنی 
و اجرایــی یکپارچــه در بلندمــدت به ســطح 

روش‌هــا و مکانیزم‌های مبتنی 

‌بــر حکمرانــی خــوب در حــوزه 

ایجاب‌‌ می‌‌کند  سیاســتگذاری، 

تشکل‌ها و صاحب‌نظران بخش 

خصوصی حضور مؤثر و پررنگی 

در تدویــن ســند نظــام فنــی و 

اجرایی یکپارچه داشته باشند. 
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ملی ارتقا داده شود و دامنه شمول قواعد 
و ضوابــط و اســتانداردهای اساســی آن از 

کافی برخوردار شوند. جامعیت 
همانگونه که فوقاً اشــاره شد، محدودیت 
قانونی فعلی مانع از افزایش دامنه شمول 
ســند مــورد نظــر‌‌ اســت، امــا ایــن موضوع 
مانــع از آن نیســت که ظرفیت‌هــای مورد 
نظــر در ســند فعلــی پیش‌بینــی و لحــاظ 
رفــع  بــه  آن نســبت  بــه ‌مــوازات  و  شــوند 
مــاده  )اصــاح  قانونــی  محدودیت‌هــای 

۳۴( اقدام شود.

استقرار و پیشبرد مشارکت عمومی و 
خصوصی

و  علمــی  دســتاوردهای  بــه  ویــژه  توجــه 
تجربی و الگوهــای موفق جهانی از جمله 
نکات مهمی است که‌‌ باید در به‌روزرسانی 
و بهینه‌ســازی ســند نظــام فنــی و اجرایی 
گیــرد. الگوی  یکپارچه کشــور مدنظــر قرار 
از  یکــی  عمومی-خصوصــی  مشــارکت 
موفق‌تریــن روش‌هــای شناخته‌شــده در 
توســعه‌‌ای  برنامه‌هــای  پیشــبرد  عرصــه 
کشــورهای توســعه‌یافته و  در بســیاری از 
درحال‌توســعه‌‌ اســت کــه خوشــبختانه در 
سال‌های اخیر در کشور ما نیز کم ‌و بیش 
جملــه  از  بالادســتی  اســناد  در  و  مطــرح 
مــاده ۳۴ قانــون احــکام دائمــی و قانــون 

کید شده است. برنامه هفتم بر آن تأ
و  فنــی  نظــام  ســند  در  مــی‌‌رود  انتظــار‌‌   
اجرایــی یکپارچــه جایــگاه ویــژه‌‌ای بــرای 
عمومــی- مشــارکت  اعمــال  و  اســتقرار 
گرفتــه شــود و الزامات  خصوصــی در نظــر 
چارچوب‌هــای  و  پیش‌بینــی  آن  اولیــه 
اصلــی آن ترجیحــاَ در یــک بخــش مجــزا 
یــادآور‌‌  شــود.  آورده  نــگارش  حیطــه  بــه 
می‌‌شــود نظرات مطروحــه از جانب برخی 
صاحب‌نظــران و متخصصیــن امر مبنی ‌بر 
ضــرورت منفک‌‌ کردن مشــارکت عمومی-
خصوصــی از نظــام فنی و اجرایی کشــور و 
قانونمندی‌هــای آن هــر چند شــنیدنی و 
قابل‌تأمل اســت، ولی به‌ نظر این نگارنده 
در حــال حاضــر چنین اقدامــی هم‌جهت 
بــا اهــداف منــدرج در قوانیــن بالادســتی 
و توســعه‌‌ای کشــور نیســت و لــذا مطابــق 
آنچه فوقاً گفته شــد، لازم اســت مشــارکت 
اجرایــی  ضوابــط  و  عمومی-خصوصــی 
آن در ذیــل نظــام فنــی اجرایــی یکپارچــه 

مستقر و مدیریت شود.

پروژه‌های نیمه‌تمام
مــروری بر برخــی پژوهش‌های مســتقل و 
آسیب‌شناســی‌های انجام‌شــده در مــورد 
پروژه‌های نیمه‌تمــام بیانگر واقعیت‌های 
تلــخ و تأســف‌باری اســت کــه در چگونگی 
مدیریــت و پیشــبرد پروژه‌هــای عمرانــی و 
کشــور طی نیم‌قرن اخیر اتفاق  توسعه‌‌ای 
افتاده اســت. وجود بیش از ۸۰ هزار پروژه 
نیمه‌تمــام و ســردرگمی مدیریــت توســعه 
کشــور در مواجهــه و چاره‌اندیشــی بــا این 
بحــران ملــی، ایجاب‌‌ می‌‌‌‌کنــد این موضوع 
بــا اولویت بالایی در فهرســت چالش‌های 
قــرار  توســعه  هفتــم  برنامــه  روی  پیــش 
بگیــرد و بــرای پرداختــن بــه آن و کنترل و 
کاهش تدریجــی تبعات آن، تدابیر قانونی 
مقــررات  و  اســناد  در  و  پیش‌بینــی  لازم 
مرتبــط لحــاظ‌‌ شــود و در مراحــل بعــدی 
راهکارهای مناســب بااســتفاده از تجارب 
موفق کشــوری و جهانی اتخاذ و عملیاتی 

شود.
در  موجــود  ظرفیت‌هــای  خوشــبختانه   
برنامــه  و   ۳۴ )مــاده  بالادســتی  قوانیــن 
هفتم و…( به‌گونه‌‌ای ‌است که چنانچه به‌ 
خوبی مورد توجه و بهره‌برداری قرار گیرند 
و در اســناد و قوانیــن موضوعــه بــه‌ ویــژه 
»ســند نظــام فنی و اجرایــی یکپارچه« نیز 
سیاستگذاری‌های مناســبی انجام شود، 
در آن ‌صــورت قادر به برنامه‌ریزی و انجام 
اقدامات مفیــدی برای تعیین‌تکلیف این 

معضل بزرگ خواهیم بود.
غ از اینکــه خــود نظــام فنــی و اجرایی  فــار
و ارکان آن چــه نقشــی در ایجــاد ایــن ۸۰ 
هــزار پــروژه نیمه‌تمام داشــته‌اند که البته 
در جــای خــود‌‌ باید به آن پرداخته شــود، 
کنــون ضــرورت دارد موضــوع پروژه‌هــای  ا
نیمه‌تمــام بــه ‌عنــوان یکــی از محورهــای 
مهم در سند نظام فنی و اجرایی یکپارچه 
بــا  درعین‌حــال،  و  شــود  دیــده  )جدیــد( 
توجــه ‌بــه ابعــاد پیچیــده و چنــد بعــدی 

و  اقتصــادی  )جوانــب  آنهــا  از  بســیاری 
اجتماعی و اجرایی …( جایگاه مســتقل و 
متمایــز از ســایر پروژه‌ها، بــرای آن در نظر 

گرفته شود.

بهبود و ارتقای ساختارها
 مقایســه اهــداف و سیاســت‌های مندرج 
اجرایــی  فنــی  نظــام   ۸۵ ســال  ســند  در 
و  کشــور  کنونــی  نیازهــای  و  الزامــات  بــا 
همچنین مقایسه ساختار و تشکیلات آن 
دوره بــا امکانات و متخصصین باقیمانده 
وضــوح  بــه‌  برنامه‌وبودجــه  ســازمان  در 
مؤیــد ضــرورت اعمــال تغییــرات اساســی 
در ســاختارهای مرتبــط هــم در ســازمان 
برنامــه ‌و بودجــه و هــم در دســتگاه‌های 
فنــی  نظــام  پیاده‌ســازی  بــرای  مرکــزی 
اجرایــی یکپارچــه )و مشــارکت عمومــی-
خصوصــی(‌‌ اســت. در پیش‌نویــس ســند 
ملاحظــات  برخــی  از  تبعیــت  بــه  فعلــی 
از  اجتنــاب  هــدف  بــا  احتمــالاً  و  قانونــی 
افزایــش نیــروی انســانی و حجیــم شــدن 
سازمان‌های کنونی، با احتیاط بسیار زیاد 
بــه این موضوع پرداخته شــده و بدون در 
نظر داشــتن ضرورت‌ها و گســتردگی کارها 
و برنامه‌هــا، بر حفظ وضــع موجود )غالباً( 
و اتکا به ســاختارهای کنونی بسنده شده 
کمــی و  اســت. نیــاز بــه اعمــال تغییــرات 
کیفــی و ایجــاد ســاختار و نهاد مســئول با 
حضور و مشــارکت همه ذی‌نفعان به‌ویژه 
)مطابــق  خصوصــی  بخــش  تشــکل‌های 
تبصــره ۲ مــاده ۴ آیین‌نامــه اجرایی ماده 
بایــد در  کــه‌‌  اســت  مــوارد مهمــی  از   )۳۴
متن سند پیش‌بینی و راه‌کارهای اجرایی 
آن در مراحــل بعــدی تبییــن شــود. قطعاً 
یعنــی  فــوق  تبصــره  از  قانونگــذار  هــدف 
بــا  بودجــه  برنامــه ‌و  ســازمان  همــکاری 
»ذی‌نفعــان مرتبــط ماننــد دســتگاه‌های 
بــرای  صنفــی«  تشــکل‌های  و  اجرایــی 
تهیــه اســناد و دســتورالعمل‌های مرتبــط 
یکپارچــه  اجرایــی  و  فنــی  نظامــات  بــا 
زمینه‌ســازی برای حضور و مشــارکت مؤثر 
بخــش خصوصی)تشــکل‌های صنفی( در 
از جملــه  تمامــی مراحــل سیاســتگذاری 
تصمیم‌ســازی و تصمیم‌گیری‌هــا اســت و 
برای تحقــق چنین امر مهــم و بلندمدتی 
نیاز به ســاختارهای مناســبی است که در 
حــال حاضر وجــود ندارند و ایــن موضوع‌‌ 

باید در سند لحاظ‌‌ شود.

توجه ویــژه بــه دســتاوردهای 

علمی و تجربی و الگوهای موفق 

جهانــی از جملــه نــکات مهمی 

اســت که‌‌ باید در به‌روزرســانی 

و بهینه‌ســازی سند نظام فنی و 

اجرایــی یکپارچه کشــور مدنظر 

قرار گیرد. 
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در این نشســت مصطفی سالاری مدیرعامل 
ســازمان تأمین اجتماعی، بــر اهمیت تحقق 
پایــش  اهمیــت  و  رویکــرد ســه جانبه‌گرایــی 
از  اجتماعــی  تأمیــن  فعالیت‌هــای  کنتــرل  و 
کیــد کرد و  طریــق داشــبوردهای مدیریتــی تأ
افزود: بســیار ضروری اســت که مسائل حوزه 
کارگری و کارفرمایی با رویکرد سه جانبه‌گرایی 
ضمــن  موجــود  مشــکلات  و  گــردد  بررســی 
تعامــل بــا شــرکای اجتماعــی برطــرف گــردد. 
وی در بخشــی از ســخنان خــود تصریح کرد: 
نــگاه صرف درآمدزایی به کارفرمایان نیازمند 
ســازمان  درآمــد  می‌تــوان  و  اســت  اصــاح 
افزایــش  حمایتــی  چتــر  توســعه  محــل  از  را 
کــردن نــرخ دســتمزد و  داد. رویکــرد واقعــی 
جملــه  از  نیــز  آن  از  ناشــی  بیمه‌هــای  حــق 
کــه در اولویــت مــا قــرار  ســازوکارهایی اســت 

دارد.
بــا  اجتماعــی  تأمیــن  ســازمان  مدیرعامــل 
اشــاره بــه ضــرورت آمــوزش کارکنــان و پایــش 
برخــط عملکــرد نیــروی انســانی، بــر ضرورت 
مراجعــان  رضایــت  جهــت  پاســخگویی 
کیــد کــرد و افزود: ارتباط با روســای شــعب  تأ
گــر  ا تــا  شــده  تســهیل  مراجعه‌کننــدگان  بــا 

کردند بتوانند  مراجعان به مشــکلی برخــورد 
مستقیم با رئیس شعب دیدار و گفتگو کنند.
عالــی  کانــون  رئیــس  ســیفی،  حمیدرضــا 
تبریــک  ضمــن  نیــز  کشــور  کارفرمایــی 
انتصــاب مدیرعامل ســازمان با طــرح برخی 
تأمیــن  گفــت:  مطالبــات  و  پیشــنهادات 
اجتماعــی نیاز به داشــبورد مدیریتی پویایی 
دارد تــا بتوانــد فرایندها و امــور را اندازه‌گیری 
کنــد. وقتــی چنیــن نگاهــی وجــود  کنتــرل  و 
داشــته باشــد از هر ســازمانی، فقط فرایندها 
می‌مانــد. در تأمیــن اجتماعــی فرایندهایــی 

مثل پیمان، درمان، آموزش، مشاغل سخت 
و زیــان‌آور و غیره وجود دارد که این فرایندها 
چــه  در  الان  کــه  منظــر  ایــن  از  می‌تــوان  را 
وضعیتی هســتند و باید به چه سمتی بروند 

مدیریت کرد.
محمد تکلی، نماینده ســندیکای شــرکتهای 
ســاختمانی ایــران و رئیــس کمیســیون بیمه 
کارفرمایــی نیــز در ایــن جلســه  کانــون عالــی 
حاضــر بــود و بــا اشــاره بــه اهمیــت اجــرای 
مصوبات شــورای مقررات‌زدایی، عنوان کرد: 
فعالیــت این شــورا در زمان جنابعالی شــروع 
شــده بــود. در حــال حاضــر نیــز امیدواریم با 
بازگشــت جنابعالی، لــزوم حفظ و ارتقای این 
گیرد. بر اســاس بند 69  شــورا در اولویت قرار 
بخشــنامه تنقیــح و تخلیــص، درخواســت ما 
جدیــت در اخــذ نظــرات شــرکای اجتماعــی 
قبل از ابلاغ مصوبات و تفسیر ضوابط تامین 

اجتماعی، در کمیته وحدت رویه است. 
و عملکــرد  برخــورد  بــه نحــوه  اشــاره  بــا  وی 
کارکنــان شــعب تامین اجتماعــی عنوان کرد: 
امیــدوارم بــا تدابیــر و دســتورات مقتضــی از 
تفســیر خودســرانه ضوابــط در شــعب تامین 

اجتماعی جلوگیری کنید.

لزوم جلوگیری از تفسیر خودسرانه 
ضوابط در شعب تامین اجتماعی

 اعضــای هیــات مدیــره کانــون عالــی کارفرمایــی ایران 
طی نشســتی با مدیرعامل ســازمان 
تأمین اجتماعی، به بیان مشــکلات 
حسابرســی،  حوزه‌هــای  در  خــود 
عناویــن  اصــاح  پیمــان،  ضریــب 
شــغلی، مشــاغل ســخت و زیان آور، 
اختــاف،  حــل  هیاتهــای  عملکــرد 

نحوه برخورد کارکنان شعب و پرداختند. 
در ایــن دیــدار کــه روز دوشــنبه 20 آذر مــاه برگــزار شــد، 
محمد تکلی، نماینده سندیکای شرکتهای ساختمانی 
ایران و رئیس کمیســیون بیمه کانــون عالی کارفرمایی 
بــا اشــاره به اهمیــت اجــرای مصوبات شــورای مقررات 
زدایی، خواهان جلوگیری از تفســر خودســرانه ضوابط 

موجود توسط شعب تامین اجتماعی شد.

مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی :

نگاه صرف درآمدزایی به کارفرمایان 

نیازمنــد اصــاح اســت و می‌تــوان 

درآمد سازمان را از محل توسعه چتر 

حمایتی افزایش داد. رویکرد واقعی 

کردن نرخ دستمزد و حق بیمه‌های 

ناشی از آن نیز از جمله سازوکارهایی 

است که در اولویت ما قرار دارد.

در نشست هم‌اندیشی مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی با کانون عالی کارفرمایی ایران مطرح شد

نشست
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دولت راهی جز اعتماد به بخش 
خصوصی ندارد

صنعــت  »چشــم‌انداز  همایــش  اول  روز  در 
ســاختمان ایــران«، رئیــس انجمــن صنعــت 
ســاختمان بــا اشــاره بــه اینکــه دولــت نبایــد 
نهضــت  و  مهــر  مســکن  هــای  پــروژه  در 
کنــد، زیــرا بایــد بــه بخــش  ملــی تصدی‌گــری 
خصوصی سپرده شود، گفت: قوانین صنعت 
ســاختمان نیازمنــد بازنگــری جــدی اســت. 
پژمان جــوزی رییس هیات موســس انجمن 
صنعت ســاختمان با اشــاره به ضعف قوانین 
کــرد: نبایــد بگذاریــم  در ایــن صنعــت اظهــار 
ســاختمان  صنعــت  خلق‌الســاعه  قوانیــن 
پشــت  تصمیم‌گیری‌هــای  و  کنــد  نابــود  را 
ســایه  منســوخ  قوانیــن  و  بســته  درب‌هــای 
خــود را بر صنعــت ســاختمان بیندازند. باید 
جلــوی رانت خــواران گرفته شــود و خواســته 
مــا از نمایندگان مجلس نیز این اســت که در 
قوانین این صنعت بازنگری کنند. متاســفانه 
قانون برنامه هفتم نیز معطل مانده و کســی 

به آن توجه نمی کند.
گــذاری عمــده  وا لــزوم  بــر  کیــد  تا بــا  جــوزی 
خصوصــی  بخــش  بــه  ســاختمان  صنعــت 
گفت: خانه ۲۵ متری چیزی نیســت که مردم 
ایــن  از  راه عبــور  تنهــا  باشــند.  آن  مســتحق 

بحــران همــکاری دولــت بــا بخــش خصوصی 
و قبــول نقــش رگولاتوری خود اســت. این راه 
حل آزمایش در تمام دنیا است و ما نیز نباید 

چرخ را دوباره اختراع کنیم.
وی با اشاره به ضعف اقتصاد دستوری و لزوم 
جراحــی اقتصــاد کشــور اضافــه کرد: نــه رانت 
و نــه زمیــن رایــگان، بلکه صنعت ســاختمان 
تنهــا تســهیل‌گری را از دولــت مطالبــه دارد. 
خوشــبختانه نظــام حکمرانــی ایــران بــه این 
دیــد رســیده که رشــد کشــور با فضــا دادن به 
بخــش خصوصــی محقــق می‌شــود. وقتــی از 
دربــاره  می‌گوییــم،  ســخن  اقتصــاد  جراحــی 
همین موضوع حرف می زنیم. باید اقتصاد از 
چنبره نهاد‌های دولتی رها شود. باید شرایط 
عادلانــه‌ای بــرای رقابــت ایجاد شــود چــرا که 
ایــن اصــل مهــم مانــدگاری اســت و اقتصــاد 

دستوری محکوم به شکست است.

اصلاح افکار مهمترین راه حل 
برای مشکلات فعلی است

در ادامه محمود ســریع‌القلم استاد دانشگاه 
شــهید بهشــتی بــا اشــاره بــه نقــش غیرقابــل 
انکار اقتصاد در ایجاد چسبندگی میان مردم 
و دولــت، گفــت: به گفتــه آنتونی گیدنــز برای 
کمیــت  ایجــاد چســبندگی میــان مــردم و حا

وضعیــت اقتصــادی نقش اساســی دارد. این 
در شرایطی ایجاد می‌شود که دولت‌ها نگران 
مناســبات بین‌الملل نباشند. وی با اشاره به 
گر به  تجربیات ناموفق اقتصاد دولتی گفت: ا
کنیم، می‌بینیم  نظریه‌های حکومت‌ها نــگاه 
گر اقتصاد در دســت دولت باشــد کشــور  کــه ا
کشــور‌ها بــه ایــن  پیشــرفت نمی‌کنــد. همــه 
موضــوع پی بردنــد، ولی ما در ایــران هنوز به 
اهمیــت آن پــی نبرده‌ایــم. نــوع حکومــت در 
موفقیــت بخش خصوصی موثر اســت و همه 
کشــور‌های  ایــن هــا را می‌تــوان از تجربیــات 

دیگر استفاده کرد.
کمیت در  ســریع القلــم با اشــاره بــه توجــه حا
گفــت:  ایــالات متحــده بــه بخــش خصوصــی 
اتــاق بازرگانــی امریــکا در ســال ۱۹۱۲ تشــکیل 
شــد و رســما یک بخش خصوصی ایجاد کرد. 
دولت امریکا ســالانه بیش از هشتصد جلسه 
میــان بخش خصوصی و بخش دولتی امریکا 
برگزار می‌کند. دستگاه دولتی و قضایی امریکا 

همیشه پشتیبان بخش خصوصی است.
کیــد بــر لــزوم اصــاح برخــی تفکرات  وی بــا تا
کــرد: اینکه  غلــط اقتصــادی در ایــران اظهــار 
بیشــتر جامعــه شناســان و اقتصاددانــان در 
کشــور‌های خارجی ایده‌های مشــترکی دارند 
این اســت که همه با مطالعه منابع مشــترکی 

 تنها راه حل پیشرفت همکاری با بخش خصوصی است

صنعــت  »چشــم‌انداز  همایــش  نخســتین 
ســاختمان ایران« با هدف فراهم‌سازی بستری 
ســازنده بــرای تعامــل و هم‌افزایی میــان فعالان 

و  ســاختمان  صنعــت 
سیاســت‌گذار  بخش‌هــای 
و نظارتــی، به‌منظور ارتقای 
گفتمــان ملی در این حوزه، 
به کوشــش گروه رســانه‌ای 

کارفرمایــی  صنفــی  انجمــن  و  اقتصــاد  دنیــای 
کارآفرینــان و ســرمایه‌گذاران صنعت ســاختمان 
تهــران، طــی روزهــای 21 و 22 آبان ماه برگزار شــد. تمرکز این همایش دو روزه بر بررســی جامع مباحث تخصصی مســکن از منظر اقتصاد کلان، 

نظام عرضه و تقاضا و روش‌های نوین تأمین مالی و ساخت بود که به‌عنوان اولویت‌های اصلی صنعت ساختمان در ایران شناخته می‌شود.

همایش

ش
ما�ی� �ه

نخستین همایش »چشم‌انداز صنعت ساختمان ایران« برگزار شد

ی با سیاست ندارد، اما ثبات سیاسی می‌خواهد  بخش خصوصی کار
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کــه  کرده‌انــد. ایــن درحالــی اســت  تحصیــل 
کســی دیــدگاه خــود  در ایــران و منطقــه هــر 
 را دارد؛ لــذا اصــاح افــکار مهمتریــن راه حــل 

برای مشکلات فعلی است.
کیــد بر  اســتاد دانشــگاه شــهید بهشــتی بــا تا
طاقت‌فرســای  روند‌هــای  حــذف  اهمیــت 
گفــت: توســعه اقتصادی  دولتــی در اقتصــاد 
جهانی و شتاب نوآوری از قرن ۱۹ شروع شد. 
ایــن پیشــرفت با دیــد علمی صــورت گرفت و 
بر این اســاس پایه‌ریزی شــد کــه امور طاقت 
کنــار برونــد.  کننــده دولتــی  فرســا و خســته 
ایــن اتفــاق در کشــور امریــکا رخ داده اســت. 
همچنیــن در شــرق آســیا نیز به علــت وجود 
فرهــگ بودایــی و کنفوسیوســی، در جمــع و 
گروه کار می‌کنند و این عامل پیشرفت است.
کاری افــراد برای  ســریع القلــم بــر اهمیت فــدا
رســیدن بــه اهــداف گــروه، ملــت و جامعــه در 
گر ایرانیان بتوانند از ســنت  ایــران ادامه داد: ا
ضــد رشــد فردگرایــی صرف‌نظر کننــد و ابهت 
فردی را کنار بگذارند، می‌توان امیدوار بود که 
این موضوع به نتیجه برســد. وفاداری به فرد 
باید جای خود را به وفاداری به مکتب بدهد.
ذکــر مثالــی دربــاره جایــگاه صنعــت  بــا  وی 
گفــت: صنعــت  کشــور چیــن  ســاختمان در 
مسکن در چین قبل از سال ۱۹۸۰ مانند همه 
عوامل دیگر دولتی بود. تا اینکه چین ارتباط 
خــود را با دنیــا ایجاد کــرد و بخش خصوصی 
فعــال شــد. این روند تا جایــی پیش رفت که 
در ســال ۲۰۰۰ میــادی ۷۹ درصد مردم خانه 
دار شــدند و چیــن بــه اوج شــکوفایی خــود 
رســید. در چیــن، صنعــت مســکن بــه یــک 

صنعت سرمایه‌ای تبدیل شد.
استاد دانشگاه شهید بهشتی درباره صنعت 
گفــت: در  کشــور‌ها نیــز  ســاختمان در دیگــر 
کشــور روســیه، مهمترین اثرگذاری اقتصادی 
ارتبــاط  کــه  اســت  ایــن  تحریــم  شــرایط  در 

روســیه با فناوری های دنیا قطع شده است 
سیاســتگذاری  در  دولــت  نشــیب  و  فــراز  و 
صنعــت ســاختمان ســبب شــده تــا اوضــاع 
ایــن صنعــت در ایــن کشــور چنــدان جالــب 
نباشــد. همچنین در کشور فرانسه به عنوان 
نمونه‌ای موفق، ثابت نگه داشــتن اقتصاد و 
کتور‌هــای اقتصاد کلان، وضعیت  توجه به فا

مسکن خوب است.
وی بــا اشــاره بــه افزایــش سرســام آور مــدت 
زمــان خانــه دار شــدن در ایــران در فاصلــه 
روی کار آمــدن چنــد دولــت گفت: در کشــور 
مــا مدت زمان انتظار برای خانه‌دار شــدن از 
دولــت پنــج و ششــم از ۱۲ ســال به ۱۵۰ ســال 
رســیده اســت و ایــن وضعیــت نابســامان در 
کشــور جــا افتاده اســت. متاســفانه کشــور ما 
امکان تغییرات ســاختاری نیز ندارد و بخش 
خصوصی کشــور نیز دچار آفت فســاد و رانت 

شده است.
ســریع القلــم بــا اشــاره بــه مطالبــات بخــش 
خصوصــی از دولــت گفــت: بخــش خصوصی 
اصلا کاری با سیاست ندارد، اما ثبات سیاسی 
می‌خواهــد. در دولت ســنگاپور شــفاف‌ترین 
نظــام بانکــی جهان شــکل گرفته اســت. این 
بــرای  اقتصــادی  بــزرگ  ســرمایه‌گذاری  یــک 
دولت ســنگاپور اســت. در کشــور مــا نیز باید 
تصمیم‌ســازی‌های جدی در ســطوح بالایی 
کشــور انجام شــود تا ایران نیــز بتواند نزدیک 
به آن سطح برسد. سیاستمداران کشور باید 
اهداف خود را منطبق بر خواسته‌های مردم 
ببیننــد. وقتــی ایــن ذهنیــت وجــود داشــته 
باشــد، فرصت مناســب به مردم برای رقابت 

کردن داده می شود.
ایــن اســتاد دانشــگاه شــهید بهشــتی اضافه 
کرد: متاســفانه تاریخ ایــران به ما می‌گوید که 
ایران با بحران تغییر می‌کند. این مایه تاسف 
است، چرا که می‌توان بدون بحران نیز تغییر 

کرد، اصلاح و بهتر شد
وی دربــاره لــزوم وجــود ثبــات و اطمینــان در 
اقتصاد ایران اظهار کرد: اطمینان، مهمترین و 
مقدس‌ترین واژه در اقتصاد است. ما همانطور 
کــه انســان هــای بــدون ثبــات و اطمینــان را 
افــکار  و  اقتصــاد  سیاســت،  نداریــم،  دوســت 
اجتماعی غیرمطمئن را نیز نمی‌پســندیم. نه 
تنهــا در اقتصــاد، بلکــه ایــن اطمینــان باید در 

همه حوزه ها وجود داشته باشد.
ســریع‌القلم با اشــاره بــه برخــی از بنیان‌های 
گفــت:  بحــث  ایــن  اجمــاع  مــورد  فکــری 
فعالیــت   ، دیگــر کشــور‌های  بــه  قفل‌شــدن 
متمرکز و تخصصی، تفکیک قدرت اقتصادی 
کــه  از سیاســی از اصلی‌تریــن اصولــی اســت 
بایــد روی آن تمرکز داشــت. بزرگترین چالش 
کشــور درگیــری بــا دولــت  بخــش خصوصــی 
گر در این موضوع کشور چین را مثال  است. ا
بزنیم، چینی ها ۲۵ سال پیش متوجه شدند 
کــه باید بــرای پالایش فلــزات از کمک بخش 
خصوصی استفاده کنند. همین تصمیمات، 
در  پیکــر  غــول  اقتصــاد  یــک  ایجــاد  ســبب 
چیــن شــد. وی بــا ذکر یــک مثال شــیمیایی 
و اشــاره به وضعیت نابسامان جسم اقتصاد 
ایــران گفت: اصطلاحی در شــیمی به عنوان 
کــه در آن تجمع و  calcification وجــود دارد 
انباشــت کلسیم سبب امکان رشد را از بافت 
بــدن می‌گیرد. ما نباید امکان رشــد را از خود 
بگیریــم. اقتصاد ایران در شــرایطی اســت که 
گر درمان نشــود و امکان رشــد مجدد در آن  ا

گزیر است. فراهم نشود، مرگ آن نا

لزوم هدف گیری مشخص 
در بخش مسکن

گــروه  رییــس  آقامحمــدی  علــی  ادامــه  در 
بــا  رهبــری  معظــم  مقــام  دفتــر  اقتصــادی 
اشــاره بــه اهمیــت شفاف‌ســازی موضوعات 
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کــرد: مســکن بــرای  اقتصــادی خاطرنشــان 
کــه بایــد تشــریح  همــه شــعاری مهــم اســت 
گر هدف ما فراهم کردن مسکن برای  شود. ا
همه است، باید راجع به آن صحبت کنیم و 
گــر هدف دیگــری داریم باید عنــوان خود را  ا

تغییر دهیم.
وی ادامــه داد: تامین مســکن برای کســانی 
کــه توانایــی تامیــن اعتبــار کافی بــرای خرید 
مســکن را ندارنــد موضوعی اســت که بخش 
خصوصــی در آن می‌توانــد کمک شــایانی به 
مــا بکند. این مســائل نیز پیــش از این طرح 

شده اند.
آقامحمــدی بازســازی بافــت هــای فرســوده 
در شــهر تهران را نســبت به ســاخت مسکن 
جدیــد در حومــه شــهر ارجــح خوانــد و و از 
لــزوم تبدیل بافت های فرســوده به مســکن 
در  واقعــا  کــه  کــرد  افــرادی  بــرای  کیفیــت  با
کنند ســخن  وضعیــت مناســبی زندگی نمی 

گفت. 
وی با اشــاره به پیرشدن جامعه ایران تا سه 
گفــت: رســیدن بــه ایــن اهداف  دهــه دیگــر 
نیازمند تغییر فکر و نگرش است. الان زمانی 
است که ما نیاز به تصمیم‌گیری داریم، دیگر 
نیازی به ســخنرانی نیســت. ما نیز فرصت را 
بــرای حضــور بخش خصوصــی فراهــم می-
کنیــم و امیدواریم تــا بخش خصوصی راهکار 
گــر بتوانیــم  خوبــی بــه مــا پیشــنهاد دهــد. ا
کــه  از ایــن فرصــت اســتفاده کنیــم، تــا ۱۴۳۰ 
تبدیل بــه جامعه‌ای پیر شــویم، جامعه پیر 
گر غیر از این باشد  ثروتمندی خواهیم شد. ا
ایران تبدیل به کشوری پیر با میانگین سنی 

بالا خواهد بود.
آقا محمدی با اشــاره به سیاست های مقام 
معظــم رهبری درباره بخش خصوصی اظهار 
کرد: مقام معظم رهبری ســال گذشته رسماً 
ایــران  خصوصــی  بخــش  کــه  کردنــد  اعــام 
می‌توانــد رشــد اقتصــادی هشــت درصــدی 
را محقــق کنــد لــذا رهبــری کامــا از حــذف و 
کناررفتــن رقبــای دولتی بــرای ایجــاد امکان 
حمایــت  خصوصــی  هــای  شــرکت  فعالیــت 
می‌کنــد و امیدواریم این اتفاق در این مدت 

با حضور دولت جدید رخ دهد.

لزوم شناسایی مشکلات بخش 
ساختمان با همکاری بخش خصوصی

دولــت  ســخنگوی  مهاجرانــی  فاطمــه 
چهاردهــم در همایش چشــم انــداز صنعت 

ســاختمان، بــا اشــاره بــه وضعیــت صنعــت 
ســاختمان در اقتصــاد کشــور و لــزوم اصلاح 
اشــتباهات گذشــته در زمینــه اقتصاد گفت: 
صنعت ساختمان زنجیره بلندی در اقتصاد 
ایجــاد می کنــد و بخش هــا و افراد زیــادی را 
درگیــر خــود می‌کنــد؛ لــذا ســر کار داشــتن با 
همــکاری  و  اســتفاده  مســتلزم  آن  اقتصــاد 
نبایــد  دولــت  اســت.  خصوصــی  بخــش  بــا 
تصدی‌گــری کنــد، اشــتباهات گذشــته بایــد 
اصــاح شــوند و ایراد‌هــا برطــرف شــوند. مــا 
بایــد تلاش کنیم تا ایرانی بســازیم که درخور 
کید کرد: دولت باید  مردم ایران است. وی تا
ظرفیت‌های صنعت ســاختمان را بشناســد 
و بــا همــکاری با بخش خصوصــی به اهداف 
اقتصــادی خــود برســد. هیــچ دولتــی بدون 
نتیجــه  بــه  خصوصــی  بخــش  بــا  همــکاری 

نخواهد رسید.

تنها راه حل پیشرفت همکاری با بخش 
خصوصی است

اتــاق  رییــس  حســن‌زاده  صمــد  ادامــه  در 
بازرگانــی، صنایــع، معادن و کشــاورزی ایران 
کــرد: مقــام معظــم  در ایــن نشســت اظهــار 
کــه بر توســعه  رهبــری چندیــن ســال اســت 
مســائل اقتصادی توســط بخــش خصوصی 
کننــد. ایــن موضــوع در صنعــت  کیــد مــی  تا
کند. ســاختمان  ســاختمان نیــز صدق مــی 
گــروه صنعتــی در ارتبــاط  ســازی بــا شــصت 
اســت و تنهــا راه پیشــرفت این حــوزه همین 
اســت. دکتر پزشکیان رئیس جمهور محترم 
نیز معتقد اســت که برای اصلاح و پیشــرفت 
تنهــا همــکاری بــا بخــش خصوصــی راه حل 
خواهــد بــود. توصیه رییس جمهــور در اتاق 
بازرگانــی این اســت که همکاری بیشــتری با 

بخش خصوصی انجام شود.

وی دربــاره ظرفیــت بین‌المللی موجود برای 
صنعت ســاختمان ایران گفــت: این راه حل 
می‌توانــد دریچه‌هــای موفقیــت در صادرات 
کنــد.  فراهــم  نیــز  را  ســاختمان  صنعــت 
فرصت‌هــای بزرگــی در کشــور‌های همســایه 
ایــران وجــود دارد و مــا نیــز بــا وزیــر اقتصــاد 
ازبکســتان در همیــن بــاره رایزنــی داشــتیم. 
ازبک‌هــا به ما گفتند که می‌خواهند شــهری 
کننــد و بــه  در تاشــکند تــا ســال ۲۰۴۰ ایجــاد 
شدت مایل به همکاری با مهندسان ایرانی 
هســتند. جلســاتی نیــز برگــزار شــده اســت و 
ایــران آمادگــی کامــل خــود را بــرای همکاری 
بــا بخــش خصوصــی بــه صــورت بین‌المللــی 
، عمــان و  اعــام می‌کنــد. همچنیــن در قطــر
کشــور‌های خلیــج فــارس نیــز این پتانســیل 

وجود دارد باید آنها را مغتنم شمرد.
حســن‌زاده بــا اشــاره برطرف شــدن مشــکل 
فعالیــت  بــرای  بانکــی  نامه‌هــای  ضمانــت 
در  ســاختمان  صنعــت  ایرانــی  شــرکت‌های 
کــرد: دولــت برنامــه  کشــور اظهــار  خــارج از 
ویــژه‌ای بــرای حمایــت از بخــش خصوصــی 
ماننــد  پیشــران  صنایــع  همچنیــن  دارد. 
صنعت ساختمان به طور خاص مورد توجه 
مــا قــرار دارنــد. در همیــن راســتا مشــکلاتی 
درباره ضمانت‌نامه‌های بانکی برای فعالیت 
کشــور‌های خارجی  شــرکت هــای ایرانــی در 
وجود داشت که خوشبختانه با رایزنی های 
انجام شــده نهاد‌هــای مربوطــه مانند بانک 

مرکزی این موضوع برطرف شد.
میزگــرد  ســه  همایــش،  اول  روز  پایــان  در 
صنعــت  »جایــگاه  عناویــن  بــا  تخصصــی 
»قیمــت  کلان«،  اقتصــاد  در  ســاختمان 
تمام‌شــده و عوامــل مؤثــر بــر قیمــت در بازار 
مالــی  تامیــن  و  و »ســرمایه‌گذاری  مســکن« 

ساختمان و مسکن« برگزار شد.

آزادی اقتصادی؛ مطالبه ارزشمند 
بخش خصوصی

موسی غنی‌نژاد، اقتصاددان، به عنوان یکی 
کلیــدی در روز دوم همایــش  از ســخنرانان 
ایــران«  ســاختمان  صنعــت  »چشــم‌انداز 
بــه ایــراد ســخنرانی پرداخــت و چشــم‌انداز 
اقتصاد ایــران در دولت چهاردهم را بررســی 
کــرد. او در این همایش درخواســت دریافت 
بخــش  فعــالان  ســوی  از  دولتــی  حمایــت 
کید کرد  خصوصی را نادرست عنوان کرد و تا
مطالبه اصلی بخش خصوصی در کشور باید 

 سخنگوی دولت چهاردهم  :

 صنعــت ســاختمان زنجیــره 

بلنــدی در اقتصــاد ایجــاد می 

کند و بخش هــا و افراد زیادی 

را درگیر خود می‌کند؛ لذا سر کار 

داشــتن با اقتصاد آن مستلزم 

اســتفاده و همــکاری با بخش 

خصوصی است 

ش
ما�ی� �ه
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بــر آزادی اقتصــادی متمرکــز شــود.  غنی‌نژاد 
رکــود تورمــی را چالــش اصلــی اقتصــاد ایــران 
طــی ســال‌های متمادی عنوان کــرد و گفت: 
تمامی فعالان اقتصادی و آحاد مردم جامعه 
رکــود  کرده‌انــد.  درک  و  تجربــه  را  رکــود  ایــن 
تورمــی بیمــاری مزمنــی بــرای هــر اقتصادی 
شمرده می‌شود. البته طی ۳ سال اخیر رشد 
اقتصــادی کشــور مثبت شــده و در محدوده 
۳تــا ۵درصــد نوســان داشــته؛ امــا این رشــد 
مثبت اقتصادی ناشــی از رفع یا کاهش رکود 
در کشور رقم نخورده است. بهبود داده رشد 
اقتصــادی ایــران طی 3 ســال اخیر به شــکل 
مســتقیم نتیجــه افزایــش صــادرات نفــت و 
فرآورده‌های نفتــی و همچنین نتیجه بهبود 
محصــولات  فــروش  از  حاصــل  درآمدهــای 
و  فــولادی  بــزرگ  شــرکت‌های  در  تولیــدی 
پالایشی رقم خورده است که این مجموعه‌ها 
به معنای واقعی خصوصی نیســتند و عمدتا 

با مدیریت دولتی اداره می‌شوند.
غ از رشــد درآمدهای  غنی‌نژاد ادامه داد: فار
فرآورده‌هــای  نفــت،  فــروش  از محــل  کشــور 
بــزرگ  شــرکت‌های  درآمــد  افزایــش  و  نفتــی 
فولادی و پالایشــی، وضعیت برای بنگاه‌های 
خصوصــی بــه ‌مراتب ســخت‌تر شــده اســت. 
بــه شــکل مســتمری  اخیــر  طــی ســال‌های 
کاهــش  ســرمایه‌گذاری ناخالــص ملــی رو بــه 
بــه  اســت؛  یافتــه  افزایــش  فقــر  و   گذاشــته 
نحوی که در شــرایط کنونــی حدود ۳۰درصد 
جمعیــت ایــران زیــر خــط فقــر قــرار دارنــد؛ 
تمامــی این داده‌ها، رونــد رو به افول اقتصاد 

کشور را تایید می‌کند. 
غنی‌نــژاد در ادامــه به آســیب »رکــود تورمی« 
گفــت:  کــرد و  بــه صنعــت ســاختمان اشــاره 
طــی ســال‌های گذشــته و در برخــی دوره‌ها، 
درآمــد ارزی دولت‌هــا بهبــود یافــت و در این 
زمان‌ها دولت‌ها توانســتند با سیاست‌هایی 
قیمــت  واردات،  افزایــش  و  ارزپاشــی  نظیــر 

برخــی کالاهــا را کنترل کرده و رضایت نســبی 
را در برخــی بخش‌ها رقــم بزنند. اما وضعیت 
در صنعت ســاختمان متفاوت بود. مســکن 
همیــن  و  اســت  واردات  قابــل  غیــر  کالایــی 
موضوع باعث می‌شــود کنترل نرخ آن دشوار 
باشــد. این موضــوع در برخــی دوره‌ها باعث 
رفتار متفاوت تورم در بخش مســکن و ســایر 

حوزه‌ها در اقتصاد کشور شده است.
خصوصــی  بخــش  فعــالان  گفــت:  غنی‌نــژاد 
بــا چالش‌هــای متعــددی مواجــه هســتند؛ 
آنهــا،  از  عمــده‌ای  بخــش  کــه  چالش‌هایــی 
از دولت‌هــا نشــات می‌گیــرد. در این شــرایط 
امــری  دولــت  از  خصوصــی  بخــش  مطالبــه 
لازم و بــه حــق اســت؛ امــا فعــالان اقتصــادی 
نبایــد بــه جــای مطالبــه، خواهــان حمایــت 
دولتی باشند. وی خطاب به فعالان صنعت 
کــرد: بــه دنبــال دریافــت  کیــد  ســاختمان تا
حمایت از دولت نباشــید؛ تجربه نشان داده 
اســت دولــت بــه ازای یــک واحــد حمایــت، 
چندیــن برابــر بــه شــما لطمــه می‌زنــد. ایــن 
استاد دانشگاه گفت: در شرایطی که اقتصاد 
با بحران رکود مواجه می‌شــود، هر بخشی به 
دنبال دریافت حمایت از دولت می‌رود. این 
رویه نادرســت است؛ چرا که درخواست‌های 
حمایت از دولت بــه رانت می‌انجامد. انتظار 
مــی‌رود هــر حوزه‌ای، خواســته‌های مشــروع 

خود را از دولت مطالبه کند.
کید کرد: بخش خصوصی  ایــن اقتصاددان تا
گــول تکریم از ســوی دولــت را نخــورد. دولت 
بنابرایــن  اســت؛  سیاســی  قــدرت  دارای 
خصوصــی  بخــش  کــه  مــی‌رود  آن  احتمــال 
در جریــان مــراوده مســتقیم بــا دولــت زیــان 
کنــد. در ایــن شــرایط بخــش خصوصــی باید 
بــه دنبــال تعییــن رابطــه صحیــح بــا دولــت 
باشــد. وی در ادامــه بــه معضل شــرکت‌های 
گفــت:  و  کــرد  اشــاره  اقتصــاد  در  خصولتــی 
شــرکت‌های خصولتــی زیانــی به مراتــب بدتر 

از دولتی‌هــا بــرای اقتصــاد ایــران رقــم زدنــد. 
بخــش خصوصــی شــامل بخــش خصوصــی 
حقیقی و حقوقی می‌شود؛ در‌حالی‌که بخش 
خصوصی حقیقی برای اقتصاد مفید اســت، 
بخــش خصوصــی حقوقــی بــه زیــان اقتصــاد 
کشــور تمام می‌شــود. این در حالی اســت که 
گذاری بنگاه‌های  طی دو دهه اخیر عمده وا
دولتــی بــه بخــش خصوصــی حقوقــی انجام 
شــد و ســهم بخــش خصوصــی حقوقــی در 
گذاری  اقتصاد افزایش یافت. در این نحوه وا
مدیریت شــرکت‌ها دولتی باقی ماند و از این 
کید  رو تغییری در شرکت‌ها روی نداد. وی تا
کــرد: متاســفانه اقتصــاد ایــران حول‌وحوش 

رانت و نه حول‌و‌حوش ثروت می‌چرخد.
دکتــر غنی‌نــژاد گفــت: مطالبــه اصلــی بخش 
باشــد.  اقتصــادی  آزادی  بایــد  خصوصــی 
خصوصی‌ســازی  بــر  مقــدم  آزادســازی 
آزادســازی  اقتصــاد  کــه  زمانــی  تــا  اســت. 
اســت.  بی‌مفهــوم  خصوصی‌ســازی  نشــود، 
ایــران  در  خصوصی‌ســازی  شکســت  دلیــل 
بی‌توجهی به پیش‌شــرط آزادســازی اقتصاد 
بوده است. در چنین شرایطی تحقق اقتصاد 
آزاد و تجــارت آزاد بایــد مطالبه فعالان بخش 
مــی‌رود  انتظــار  باشــد.  از دولــت  خصوصــی 
بگــذارد.  کنــار  را  دســتوری  اقتصــاد  دولــت 
کنــار گذاشــتن اقتصــاد دســتوری منحصر به 
قیمت‌گذاری دستوری نیست. قیمت‌گذاری 
دســتوری تنها بخشی از فرآیند کنار گذاشتن 

اقتصاد دستوری است.
 ، کشــور کنونــی  شــرایط  در  داد:  ادامــه  وی 
حتی تســهیلات بانکی نیز دســتوری تقسیم 
می‌شــود. دولــت و مقامــات تعییــن می‌کنند 
نــرخ  بــا  را  تســهیلات  میــزان  چــه  بانک‌هــا 
مشخص و به بخش معینی اعطا کنند. برای 
عبــور از اقتصــاد دســتوری لازم اســت در گام 
ابتدایــی تســهیلات تکلیفــی لغو شــود. البته 
بانــک مرکــزی می‌توانــد نــرخ بهــره را تعییــن 
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کنــد؛ اما نمی‌تواند نرخ بهــره بازپرداخت وام 
بانک‌ها و نرخ ســود ســپرده‌ها را تعیین کند‌. 
گفــت: دخالت دســتوری دولت در  غنی‌نــژاد 
ارز  نــرخ  دســتوری  از قیمت‌گــذاری  اقتصــاد 
کنونــی دولــت  فراتــر رفتــه اســت؛ در شــرایط 
حتــی تخصیــص میــزان ارز را نیــز بــه شــکل 
دســتوری انجام می‌دهد. این رویه از ابتدا تا 

انتها فسادانگیز است.
کید کــرد کــه رویه‌های  در عیــن حــال بایــد تا
فعلــی در تخصیص ارز حتی بر خلاف قوانین 
چنیــن  در  اســت.  کشــور  اقتصــادی  فعلــی 
شــرایطی بخــش خصوصــی نبایــد بــه دنبال 
کسب ســهمیه بیشــتر از تخصیص ارز باشد. 
بلکــه مطالبه اصلــی فعالان اقتصادی کشــور 
بایــد بــر آزادســازی اقتصــاد و تجــارت متمرکز 
شود. در اقتصاد یک مکانیسم پذیرفته‌شده 
کثری مردم وجود دارد  بــرای تحقق رفاه حدا
و آن هم تحقق شــرایط بازار رقابتی است؛ در 
صورتی که هر مســیری جز بازار رقابتی در هر 
اقتصادی اخذ شود، تبدیل به بهانه‌ای برای 
رانت‌خواری و غارت ثروت ملی می‌شود. وی 
ادامــه داد: دولــت نباید دخالــت کند، دولت 
وظیفــه نظارت را بــر عهــده دارد. دولت باید 
کــه خــود بــه وجــود آورده یعنــی  مشــکلاتی 

کسری بودجه و تورم را مرتفع کند.

معضل افت سرمایه‌گذاری 
در بخش ساختمان

کمیســیون  محمدرضــا پورابراهیمــی، رئیس 
تشــخیص  مجمــع  دبیرخانــه  اقتصــادی 
مصلحــت نظــام، در دومیــن روز از همایــش 
بــه  ســاختمان«  صنعــت  »چشــم‌انداز 
کشــور  اقتصــادی  صحبــت دربــاره وضعیــت 
و چالش‌هــای پیــش روی دولــت پرداخــت. 
پورابراهیمــی در ابتــدای ســخنان خــود بــه 
کرد  چالش‌های اساســی اقتصاد ایران اشاره 
و گفت که یکی از بزرگ‌ترین موانع برای رشد 
، نوســانات و عدم  و توســعه اقتصادی کشــور
ثبات در بازار ارز اســت. به گفته او نوســانات 
ارزی نه‌تنهــا باعــث ایجاد عــدم اطمینان در 
بیــن ســرمایه‌گذاران داخلــی و خارجی شــده 
اســت، بلکه موجــب افزایش هزینه‌هــا و تورم 
در ســطح عمومــی اقتصــاد کشــور نیــز شــده 
اســت. پورابراهیمــی معتقد اســت کــه دولت 
باید با اتخاذ سیاســت‌های مناســب، ثبات و 
آرامــش را به بــازار ارز بازگرداند و از این طریق 
ســرمایه‌گذاری  افزایــش  و  تــورم  کاهــش  بــه 

کمک کند.
او همچنین به مشــکلات اقتصادی در حوزه 
صــادرات اشــاره کــرد و گفت: »کشــور باید به 
ســمت گســترش صــادرات غیرنفتــی حرکــت 
کند و در ایــن زمینه باید برنامه‌ریزی دقیقی 
انجام گیرد تا از وابستگی به درآمدهای نفتی 
کاســته شــود.« رئیــس کمیســیون اقتصادی 
دبیرخانــه مجمــع تشــخیص مصلحت نظام 
با اشــاره بــه اینکه ســهم فعالیت‌های بخش 
ابتــدای  از ۱۰درصــد در   GDP از  ســاختمان 
دهــه ۹۰ بــه 3.7درصــد در حــال حاضــر افت 
تشــکیل  نــرخ  »نســبت  گفــت:  کــرده،  پیــدا 
سرمایه صنعت ساختمان به تولید ناخالص 
داخلــی بــه قیمت‌هــای ثابــت از 18.9درصد 
ابتــدای دهــه ۹۰ بــه 8.7درصد کاهــش پیدا 

کرده است.«
پورابراهیمــی همچنیــن توضیــح داد که این 
کاهش نشــان‌دهنده افت در ســرمایه‌گذاری 
جــدی  مشــکلات  و  ســاختمان  صنعــت  در 
کــه نیــاز بــه بازنگــری  در ایــن بخــش اســت 
اجرایــی  تصمیمــات  و  سیاســت‌ها  در 
ســاختمان‌های  تعــداد  همچنیــن  دارد. 
در‌حال‌ســاخت و تکمیل تا پایان سال ۱۴۰۰، 
کاهــش ۴۰درصــدی روبــه‌رو بــوده اســت.  بــا 
این وضعیت به‌وضوح نشــان‌دهنده کاهش 
صنعــت  در  ســرمایه‌گذاری  ارزش  شــدید 
ســاختمان اســت. پورابراهیمــی بــا اشــاره به 
ناتــرازی  ماننــد  اقتصــادی  کلان  مشــکلات 

بودجــه، ناتــرازی صندوق‌های بازنشســتگی 
و مشــکلات نظــام بانکــی، بــه ضــرورت حــل 
مســائل تامین مالی بخش مســکن و صنعت 

ساختمان پرداخت.

درهای وزارت راه و شهرسازی برای 
بخش خصوصی باز است

معاونــت  سرپرســت  بیات‌منــش  مســعود 
مســکن و ســاختمان وزارت راه و شهرســازی 
مراســم  در  آبــان   ۲۲ سه‌شــنبه،  روز  نیــز 
چشم‌انداز صنعت ســاختمان ایران با اشاره 
در  خصوصــی  بخــش  ظرفیــت  از  اینکــه  بــه 
حــوزه مســکن بهره‌مند خواهیم شــد، افزود: 
خصوصــی،  بخــش  حوزه‌هــای  تمــام  بــرای 
ســاختمان،  صنعــت  حوزه‌هــای  ویــژه  بــه 
در  کشــور  مهندســان  صنــف  و  انبوه‌ســازان 
در  اتــاق  و  میــز  یــک  راه‌شهرســازی  وزارت 
اختیــار آنها قــرار خواهیم داد تــا در کمیته‌ها 
کنیــم تــا بخش  کارگروه‌هایــی باهــم ایجــاد  و 
خصوصــی را در تمــام برنامه‌ریزی‌های نظام 

تصمیم‌گیری کشور دخالت دهیم.

میزگرد اول: ارزیابی برنامه توسعه 
هفتم در حوزه مسکن و ساختمان

در اولیــن میزگــرد روز دوم با عنــوان »ارزیابی 
و  مســکن  حــوزه  در  هفتــم  توســعه  برنامــه 
معــاون  بیات‌منــش  مســعود  ســاختمان«، 
مســکن و ســاختمان وزیــر راه و شهرســازی، 
صنعــت  انجمــن  رئیــس  جــوزی  پژمــان 
ســاختمان، فردین یزدانی صاحب‌نظر ارشد 
مســکن و ســاختمان و علیرضــا نثــاری عضــو 
کمیســیون عمــران مجلس تحلیــل و دیدگاه 

خود را در این حوزه بیان کردند.

 میزگرد دوم: مسکن برای
 همه )مسکن اقتصادی(

در میزگــرد »مســکن اقتصــادی بــرای همــه« 
گی‌هــای بــازار مســکن، شناســایی ابعــاد  ویژ
خانوار کم‌درآمد برای تامین مســکن و نقش 
دولــت در ایــن حــوزه مــورد تحلیل و بررســی 
گرفــت. حجت‌الــه میرزایی  کارشناســان قــرار 
بازرگانــی  اتــاق  پژوهش‌‎هــای  مرکــز  رئیــس 
هیــات  عضــو  خــدادادی  محمــد  ایــران، 
مدیــره انجمــن صنعت ســاختمان، حســین 
کت جمعی  جوشقانی مدیرعامل پلتفرم شرا
صاب‌ملک و حســن بان رئیس هیات مدیره 
شرکت مدیریت سرمایه‌بانیان در این میزگرد 

  رییــس هیات موســس انجمن 

صنعت ساختمان :

 نباید بگذاریم قوانین خلق‌الساعه 

صنعت ســاختمان را نابود کند و 

تصمیم‌گیری‌های پشت درب‌های 

بسته و قوانین منسوخ سایه خود 

را بر صنعت ساختمان بیندازند.

ش
ما�ی� �ه
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دیدگاه‌هــا و ایده‌های خود را در حوزه »تامین 
مسکن برای همه« مطرح کردند.

سخنرانی‌های تخصصی: رویکردهای نوین 
در صنعت ساختمان

بــا  تخصصــی  ســخنرانی‌های   ، روز ادامــه  در 
صنعــت  در  نویــن  »رویکردهــای  محوریــت 
ســاختمان« برگــزار شــدکه »آرش احمــدی«، 
گروه معمــاری احمدی اســتودیو،  بنیان‌گــذار 
»کامیــار صفــا کیــش«، معــاون کمیتــه تدوین 
اســتانداردهای انجمــن بین‌المللــی مدیریت 
موســوی«،  »حمیدرضــا   ،IMPA پــروژه 
شــهر  نــوآوری  لابراتــوار  و  نشــا  هم‌بنیان‌گــذار 
آینده، و »مهدی انصاری«، عضو هیات علمی 
دانشــگاه صنعتی شریف، به معرفی فناوری‌ها 
و رویکردهــای نوین از جمله هوش مصنوعی، 
، و روش‌هــای نویــن مدیریت  معمــاری پایــدار
ســخنرانی‌ها  ایــن  بودنــد.  پرداختــه  پــروژه 
فناوری‌هــای  انتقــال  و  نــوآوری  اهمیــت  بــر 
کید  پیشــرفته بــه صنعت ســاختمان ایــران تا
داشــت. ایــن ســخنرانی‌ها به شــرکت‌کنندگان 
این فرصت را داده بود تا با رویکردهای جدید 
و تجربیات عملیاتی در بخش ساختمان آشنا 
شــوند و تاثیر این فناوری‌هــا در بهبود کارایی 
و پایــداری در پروژه‌هــای ســاختمانی را مــورد 

بررسی قرار دهند.

میزگرد پایانی: جمع‌بندی همایش
در میزگــرد پایانی، »پژمان جوزی«، »ســیامک 
پیر بابایی«، »حمیدرضــا قاضی«، »عبدالرضا 
هیــات  از  خــدادادی«  »محمــد  و  آصفــی«، 
مدیــره انجمــن صنعــت ســاختمان و »فریــد 
دنیــای  روزنامــه  ســردبیر  معــاون  قدیــری«، 
اقتصــاد، بــه جمع‌بنــدی نــکات مطرح‌شــده 
در همایــش خواهنــد پرداخــت. ایــن جلســه 
کید  پایانی به خلاصه‌ســازی مباحث اصلی، تا
بــر راهکارهای اجرایی و تبــادل نظرات نهایی 

اختصاص دارد.

پیام وزیر راه و شهرسازی 
فرزانه صــادق مالواجرد، وزیر راه‌ و شهرســازی 
همایــش  اولیــن  برگــزاری  مناســبت  بــه 
»چشــم‌انداز صنعــت ســاختمان« و همزمــان 
بــا دومیــن روز ایــن همایش پیامــی را خطاب 
به شــرکت‌کنندگان در ایــن همایش صادر کرد 
که در زمینه ریشــه مشــکلات بخش مســکن و 

اولویتهای دولت برای حل این مسائل بود. 

مشــترک  نشســت  در 
نمایندگان تشکل‌های 
بــا  کشــور  کارفرمایــی 
اجتماعــی  معاونــت 
جــرم  از  پیشــگیری  و 
قوه قضاییه، که روز ســه شنبه 23 آبان 
برگزار شــد، ظرفیت‌های قوه قضائیه در 
تســهیل کســب و کار مــورد بررســی قرار 
گرفــت. در ایــن نشســت آقــای محمــد 
تکلــی، نماینــده ســندیکا در دبیرخانــه 
کارفرمایــی ایــران، بــر  تشــکلهای ملــی 
لــزوم پیــش بینــی و رفــع قوانیــن مخــل 
کســب و کار توســط معاونــت اجتماعی 
کید  و پیشــگیری از جرم قــوه قضاییه تا

کرد. 
در این جلســه که با حضور رســولی فاضل 
مشــاور معاونــت اجتماعــی و پیشــگیری 
از جــرم قــوه قضاییــه و مصطفایــی دبیــر 
کشــور در اتــاق  کارفرمایــی  تشــکل هــای 
تعاون برگزار شــد، دربــاره موضوعات مهم 
در حــوزه مشــکلات دادرســی بیمه تامین 

اجتماعی تبادل نظر شد.
در ابتــدای جلســه دبیرخانــه تشــکلهای 
ملــی کارفرمایــی ایــران از ریاســت محتــرم 
قوه قضاییه جهت پیگیری مجدانه برای 
رفــع مشــکلات تولیــد، و از آقــای جهانگیر 
پیشــگیری  و  اجتماعــی  محتــرم  معــاون 
از جــرم قــوه قضاییــه بــه عنــوان یکــی از 
گفتگــوی دولــت و  اعضــاء اصلــی شــورای 
بخش خصوصی جهت پیگیری مطالبات 
فعالیــن اقتصادی قدردانــی ویژه به عمل 

آمد.
خصوصــی  بخــش  نماینــدگان  ادامــه  در 
در  مهــم  موضوعــات  طــرح  بــا  تعاونــی  و 
خصــوص رفــع نواقــص دادرســی در آیین 
نامه و دستورالعمل هیات‌های تشخیص 
بــا  رفــع مشــکلات  مطالبــات درخواســت 

را  اجتماعــی  تامیــن  ســازمان  همــکاری 
مطالبه نمودند.

در  قضــات  نقــش  اهمیــت  همچنیــن 
جلسات شبه قضایی و تسلط فنی قضات 
کار  در مباحــث بیمــه، مالیــات و روابــط و 
برای صــدور آرای منصفانه از درخواســت 
دیگر برای جلوگیری و پیش‌گیری از طرح 
شــکایات در دیوان عدالت اداری توســط 

اعضاء دبیرخانه مطرح شد.
ســندیکا  نماینــده  تکلــی،  محمــد  آقــای 
در دبیرخانــه تشــکلهای ملــی کارفرمایــی 
کید کرد: قوه قضائیه از طریق  ایــران نیز تا
هیاتهای حــل اختلاف مالیاتی و بیمه‌ای 
کارهــا دارد. بــا  تاثیــر بســزایی در کســب و 
توجه به رویکرد قوه قضائیه در تسهیل هر 
چه بیشــتر کســب و کارها، پیشنهاد ما به 
عنوان فعالان حوزه کســب و کار اســتفاده 
از ظرفیت معاونت اجتماعی و پیشگیری 
از جــرم قوه قضاییــه در جهت پیش‌بینی 
و رفع قوانین مخل در فضای کســب و کار 
اســت تا از احتمال پیش آمدن مشکلات 

اساسی برای فعالان اقتصادی بکاهد. 
از دیگــر موضوعــات مهــم طــرح شــده در 
ایــن جلســه اســتفاده از ظرفیــت قانونــی 
نماینــده قــوه قضاییه در شــورای گفتگو و 
اســتفاده از ظرفیت ماده ۱۴ قانون بهبود 
مستمر محیط کسب و کار برای رفع موانع 
کار بــا همــکاری بخــش  کســب و  تولیــد و 
خصوصــی  و احیای شــورای عالــی تامین 
اجتماعــی بــا حضــور شــرکای اجتماعی و 

کید شد. ذینفعان تا
دبیرخانــه  شــد  مقــرر  نشســت،  درایــن 
پیشــنهادات خــود را بــه صــورت کتبی به 
معاونــت اجتماعــی و پیشــگیری از جــرم 
قــوه قضاییــه بــرای ارائــه طریــق و دســتور 
مســاعدت ریاســت محتــرم قــوه قضاییــه 
بــرای حــل مشــکلات فعــالان اقتصــادی 

ارسال نماید.

 ظرفیت‌های قوه قضائیه 
در تسهیل کسب و کار بررسی شد 

نشست

ی دبیرخانه هماهنگی تشکل های  در راستای تقویت همکار
کارفرمایی کشور با قوه قضاییه:
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در  عمــان  در  ایــران  مهندســی  پروژه‌هــای 
ســال‌های اخیــر بــه یکــی از محورهــای مهــم 

همکاری‌های دو کشور تبدیل شده است. 
این پروژه‌ها شــامل مجموعه‌ای از فعالیت‌ها 
در زمینه‌هــای مختلــف نظیــر انــرژی، صنایع 
دریایــی، فنــاوری اطلاعات و زیرســاخت‌های 
عمرانی است که نقش قابل‌توجهی در تقویت 
عمــان  و  ایــران  اقتصــادی  و  تجــاری  روابــط 

دارند.
 از جملــه پروژه‌هــای مهم می‌توان بــه انتقال 
گاز از ایــران بــه عمــان، ســاخت نیروگاه‌هــای 
بــرق، توســعه بنــدر صحــار و پروژه‌هــای نفتی 
کــه همــه‌ی این‌هــا  کــرد  و پتروشــیمی اشــاره 
از  حمایــت  بــه  ایــران  تعهّــد  نشــان‌دهنده‌ی 
از  اســتفاده  بــا  عمــان  در  پایــدار  توســعه‌ی 
ســرمایه‌گذاری‌های  و  نویــن  فناوری‌هــای 
مشــترک است. این همکاری‌ها نه‌تنها به نفع 
دو کشــور بلکــه به تقویــت موقعیت اقتصادی 
و انرژی در ســطح منطقــه‌ای و بین‌المللی نیز 

منجر می‌شود.

ظرفیت‌های اقتصادی کشور عمان
مهــم  کشــورهای  از  یکــی  عنــوان  بــه  عمــان 
ظرفیت‌هــای  از  فــارس،  خلیــج  منطقــه  در 
کــه  اقتصــادی قابل‌توجهــی برخــوردار اســت 
در ســال‌های اخیــر تــاش کــرده بــا بهره‌گیری 
از منابــع طبیعی و نوآوری‌های صنعتی، رشــد 
کنــد. مهم‌تریــن بخش‌هــای  پایــدار را تجربــه 
اقتصــادی ایــن کشــور شــامل صنایــع نفــت و 
، کشــاورزی، گردشــگری و صنعت است که  گاز
در مجمــوع، توانســته‌اند رشــد اقتصادی این 

کشور را به‌طور مداوم افزایش دهند.
در ســال ۲۰۲۴ میــادی، پیش‌بینــی می‌شــود 
رشــد حــدود ۳ درصــدی  بــا  اقتصــاد عمــان 
کــه ایــن  روبــه‌رو باشــد، ایــن در حالــی اســت 
کشــور همچنان بر اجــرای پروژه‌های مختلف 
کید دارد.  در راستای چشم‌انداز عمان ۲۰۴۰ تأ
گاز در اقتصــاد عمان همچنان  بخــش نفت و 
پیشــتاز اســت، اما به‌طــور فزاینــده‌ای، عمان 
توجــه خــود را بــه صنایــع غیرنفتــی معطــوف 
، که  کرده اســت. صادرات غیرنفتی این کشــور

عمدتــاً شــامل محصــولات صنعتی اســت، در 
ســال‌های اخیــر افزایش چشــمگیری داشــته 
کنــون بخــش مهمــی از اقتصــاد را تشــکیل  و ا
تــاش  در  عمــان   ، دیگــر ســوی  از  می‌دهــد. 
اســت تا با جذب سرمایه‌گذاری‌های صنعتی، 
تولیــد  و  فنــاوری  زمینه‌هــای  در  به‌ویــژه 
محصولات مبتنی‌بر تکنولوژی‌های پیشرفته، 
افزایــش  را  خــود  صنعتــی  رقابت‌پذیــری 
دهــد. ایــن تلاش‌هــا باعث شــده تا عمــان در 
شــاخص رقابت‌پذیــری صنعتی ســال ۲۰۲۴ از 
ســوی ســازمان توســعه صنعتــی ملــل متحــد 
)UNIDO( پنــج پلــه ارتقا یابــد و به رتبه‌ی ۵۳ 

جهانی برسد.

پروژه انتقال گاز ایران به عمان
گاز ایــران بــه عمــان یکــی از  پــروژه‌ی انتقــال 
کشــور  مهم‌تریــن پروژه‌هــای انــرژی میــان دو 
کــه بــه منظــور تأمیــن نیازهــای انــرژی  اســت 
عمــان بــه گاز طبیعــی، طراحــی شــده اســت. 
ایــن پــروژه شــامل احــداث یــک خــط لوله به 

حضور موثّر
 شرکت‌های ایرانی در عمان

دما�ت  �خ
دسی ی مه�ن

ن
�

�ف
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طول ۲۰۰ کیلومتر اســت که از ایران به عمان 
کشــیده می‌شــود. هــدف ایــن پــروژه تأمیــن 
گاز طبیعــی برای صنایــع، نیروگاه‌ها و بخش 
خانگی عمان است و ظرفیت اولیه‌ی انتقال 
گاز این خط لوله ۱۰ میلیون مترمکعب در روز 
اســت. از نظر اقتصــادی، این پروژه می‌تواند 
گاز  بــه افزایش درآمدهــای ایران از صــادرات 
کنــد و همچنین بــرای عمــان منبعی  کمــک 
پایــدار از انــرژی را فراهم خواهــد کرد. به‌ویژه 
این‌کــه عمــان بــه دلیل کمبــود منابــع گازی 
داخلــی، بــه گاز وارداتی نیــاز دارد. این پروژه 
همچنین می‌تواند روابط تجاری و اقتصادی 
چارچــوب  در  و  کنــد  تقویــت  را  کشــور  دو 
اســتراتژی‌های انــرژی دوجانبه قــرار گیرد. با 
توجــه به موقعیــت جغرافیایــی و اقتصادی، 
در  تنــوع  ایجــاد  باعــث  نه‌تنهــا  پــروژه  ایــن 
تأمین انرژی عمان می‌شود، بلکه ایران را در 
موقعیــت بهتری بــرای همکاری‌های بیشــتر 
با کشــورهای همسایه در زمینه‌ی انرژی قرار 
می‌دهــد. پیش‌بینی‌هــا نشــان می‌دهــد کــه 
ایــن خط لولــه می‌تواند تا ۲۰ ســال به عنوان 
، در تأمین انــرژی عمان  یک پــروژه‌ی پایــدار

مؤثر باشد.

پروژه ساخت نیروگاه‌های برقی مشترک 
ایران و عمان

مشــترک  پروژه‌هــای  بزرگ‌تریــن  از  یکــی 
بــرق،  تولیــد  زمینــه‌ی  در  عمــان  و  ایــران 
راه‌انــدازی نیروگاه‌هــای برقــی اســت. ایــران 
و عمــان در حــال ســاخت چندیــن نیــروگاه 
مشــترک هســتند که برخی از آن‌هــا از منابع 
خورشــیدی  انــرژی  همچــون  تجدیدپذیــر 
بــا  پروژه‌هــا  ایــن  می‌برنــد.  بهــره  بــادی  و 
ظرفیــت ۵۰۰ مــگاوات در حــال اجرا هســتند 
و می‌تواننــد نیــاز روزافــزون عمــان بــه برق را 

کنند. تأمین 
 از جملــه‌ی این پروژه‌ها می‌تــوان به نیروگاه 
کــه  کــرد  اشــاره  مگاواتــی   ۱۰۰ خورشــیدی 
ســاخته  ایرانــی  شــرکت‌های  همــکاری  بــا 
کمــک  ایــران  بــه  پروژه‌هــا  ایــن  می‌شــود. 
می‌کنند تــا از فناوری‌های خــود در زمینه‌ی 
کنــد و در عیــن حــال،  تولیــد بــرق اســتفاده 
پایــدار  انــرژی  تأمیــن  زمینــه‌ی  در  را  عمــان 
یــاری دهــد. ظرفیــت نیروگاه‌هــای مشــترک 
بیــن دو کشــور به‌ویــژه در بخــش انرژی‌های 
کاهش وابســتگی  ، می‌توانــد به  تجدیدپذیــر

عمــان بــه ســوخت‌های فســیلی کمــک کند 
و نقــش مهمــی در تحقــق اهداف توســعه‌ی 

کند. پایدار عمان ایفاء 
در  ایرانــی  شــرکت‌های  راســتا،  ایــن  در 
زمینه‌ی طراحی، ســاخت و نصب تجهیزات 
نیروگاه‌هــا  ایــن  در  مــدرن  فناوری‌هــای  و 
پروژه‌هــا  ایــن  می‌کننــد.  کمــک  عمــان  بــه 
می‌تواننــد از نظــر اقتصــادی بــرای دو کشــور 
ســودآور باشــند و همچنین به اشــتغال‌زایی 
و تقویت همکاری‌هــای صنعتی و فنی میان 

کنند. ایران و عمان کمک 

پروژه ساخت و توسعه بندر و 
اسکله‌های تجاری ایران در عمان

ایران و عمان در زمینه ســاخت و توســعه‌ی 
بنــادر و اســکله‌های تجــاری، همکاری‌هایی 
روابــط  بهبــود  بــه  پروژه‌هــا  ایــن  کــه  دارنــد 
تجاری و تســهیل ترانزیت کالا میان دو کشور 
کمــک می‌کنــد. یکــی از پروژه‌هــای مهــم در 
که  این زمینه، توســعه‌ی بندر چابهار اســت 
توســط ایــران و بــا همــکاری عمــان در حــال 
یــک  عنــوان  بــه  بنــدر  ایــن  اســت.  تکمیــل 
دروازه‌ی تجاری مهم برای ایران و کشورهای 
منطقه شــناخته می‌شــود و ظرفیت پذیرش 

کشتی‌های بزرگ را دارد.
دو  ســاخت  حــال  در  نیــز  عمــان  به‌عــاوه، 
اســت  خــود  ســواحل  در  جدیــد  اســکله‌ی 
کــه بــرای پذیــرش کشــتی‌های ۵۰ هــزار تنــی 
بــه  قــادر  اســکله‌ها  ایــن  طراحــی شــده‌اند. 
کالاهــای نفتــی و غیرنفتــی  تســهیل تبــادل 
میان ایران و عمان هستند و با ظرفیت‌های 
جدیــد می‌توانند تجــارت دوجانبــه‌ی میان 
پروژه‌هــا  ایــن  کننــد.  تقویــت  را  کشــور  دو 
علاوه‌بر ایجاد زیرساخت‌های بندری، باعث 
ایجــاد فرصت‌های شــغلی و رشــد اقتصادی 

کشــور خواهنــد شــد. ســرمایه‌گذاری  در دو 
در پروژه‌هــای بنــدری و اسکله‌ســازی میــان 
ارزش چندیــن میلیــارد  بــه  و عمــان  ایــران 
کــه  می‌شــود  پیش‌بینــی  و  می‌رســد  دلار 
ایــن پروژه‌هــا در آینــده بــه توســعه‌ی بخش 
حمل‌ونقــل و تجــارت در خلیج فارس کمک 
کــرده و روابــط اقتصــادی ایران و عمــان را در 

سطح جهانی گسترش دهند.

پروژه‌های مهندسی پتروشیمی و گازی 
ایران در عمان

ایــران و عمــان در زمینــه‌ی پتروشــیمی و گاز 
نیز پروژه‌های مشــترک زیادی در دست اجرا 
دارنــد که یکــی از آن‌ها توســعه‌ی واحدهای 
پتروشــیمی در عمــان اســت. ایــن پروژه‌هــا 
تولیــد  بــرای  واحدهایــی  ســاخت  شــامل 
متانــول  ماننــد  پتروشــیمی  فرآورده‌هــای 
از  اســتفاده  بــا  ایــران  هســتند.  پلی‌اتیلــن  و 
فناوری‌های پیشــرفته‌ی خود در این زمینه 
بــه عمــان کمــک می‌کنــد تــا ظرفیــت تولیــد 
از  یکــی  دهــد.  افزایــش  را  پتروشــیمی‌اش 
بزرگ‌تریــن پروژه‌هــا در ایــن زمینــه، ســاخت 
ویــژه‌ی  منطقــه‌ی  در  پتروشــیمی  مجتمــع 
همــکاری  بــا  کــه  اســت  چابهــار  اقتصــادی 
می‌شــود.  اجــرا  عمــان  و  ایــران  مشــترک 
افزایــش صــادرات  بــه  پــروژه می‌توانــد  ایــن 
محصولات پتروشــیمی به کشورهای منطقه 
کمــک کــرده و روابط تجاری بین دو کشــور را 
که ظرفیت  کند. پیش‌بینی می‌شــود  تقویت 
تولیــد ایــن مجتمع‌ها بــه بیــش‌از ۲ میلیون 
تــن در ســال برســد. پروژه‌هــای پتروشــیمی 
و  اشــتغال  ایجــاد  ایــران در عمــان علاوه‌بــر 
افزایــش تولید، بــه بهبود روابــط اقتصادی و 
تجــاری میان دو کشــور کمــک خواهند کرد. 
ایــن پروژه‌ها می‌توانند به عمان در زمینه‌ی 
تأمیــن مــواد اولیــه بــرای صنایــع داخلی آن 
کمک کنند و در عین حال، ایران را به عنوان 
یــک شــریک تجــاری و فنــی مهــم در بخــش 

کنند. پتروشیمی معرفی 

پروژه‌های توسعه صنایع معدنی ایران 
در عمان

بــرای  عمــان  بــا  همــکاری  حــال  در  ایــران 
توســعه‌ی صنایع معدنی اســت. از جمله‌ی 
کارخانه‌های فرآوری  این پروژه‌ها، راه‌اندازی 
ایــن  ســنگ‌های معدنــی در عمــان اســت. 

ایــران و عمان در زمینه ســاخت 

و توســعه‌ی بنــادر و اســکله‌های 

تجــاری، همکاری‌هایــی دارند که 

این پروژه‌ها به بهبود روابط تجاری 

و تســهیل ترانزیــت کالا میان دو 

کشور کمک می‌کند. 
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و  اســتخراج  زمینــه‌ی  در  به‌ویــژه  پروژه‌هــا 
فرآوری مــس و روی از معادن عمان طراحی 
شــده‌اند. ظرفیــت تولیــد ایــن کارخانه‌هــا به 
بیــش‌از ۲ میلیــون تــن در ســال می‌رســد و 
ســرمایه‌گذاری اولیه ایــن پروژه‌ها حدود ۷۰۰ 
میلیــون دلار بــرآورد شــده اســت. پروژه‌های 
معدنی ایــران در عمان به‌دلیل وجود منابع 
، اهمیــت  غنــی مــواد معدنــی در ایــن کشــور
زیادی دارند. در این پروژه‌ها، ایران از دانش 
و فناوری‌هــای پیشــرفته‌ی خود در زمینه‌ی 
اســتخراج و فــرآوری مــواد معدنــی اســتفاده 
می‌کنــد. ایــن پروژه‌هــا می‌تواننــد بــه عمــان 
کننــد تا از پتانســیل‌های معدنی خود  کمک 
در  و  باشــد  داشــته  بهینه‌تــری  بهره‌بــرداری 
نتیجــه، وابســتگی خــود را بــه واردات مــواد 

معدنی کاهش دهد.
علاوه‌بــر ایــن، ایــن پروژه‌هــا می‌تواننــد برای 
جدیــدی  صادراتــی  فرصت‌هــای  ایــران 
کننــد و بــا توجــه بــه نیــاز عمــان بــه  ایجــاد 
توســعه‌ی صنایــع معدنی خــود، زمینه‌های 
حــوزه  ایــن  در  را  بیشــتری  همکاری‌هــای 
تقویــت  باعــث  پروژه‌هــا  ایــن  آورنــد.  فراهــم 
روابــط اقتصــادی دو کشــور و ایجاد اشــتغال 

در منطقه خواهند شد.

پروژه‌های آبی ایران در عمان
ایــران و عمــان در زمینــه‌ی مدیریــت منابــع 
آبــی و پروژه‌هــای آبیــاری نیــز همکاری‌هایی 
ســاخت  پروژه‌هــا،  ایــن  جملــه‌ی  از  دارنــد. 
سدها و سیستم‌های آبیاری مدرن در عمان 
کــه به‌ویــژه بــرای مدیریت منابــع آبی  اســت 

در مناطق خشــک این کشــور طراحی شــده 
اســت. یکی از پروژه‌های بزرگ در این زمینه، 
ســاخت ســدهای جمع‌آوری آب باران است 
که ظرفیت ذخیره‌سازی آن‌ها به ۳۰۰ میلیون 
مترمکعب می‌رســد. پروژه‌هــای آبی ایران در 
عمــان به منظور بهره‌بــرداری بهینه از منابع 
آبــی و مقابله با بحران‌هــای کم‌آبی در عمان 
می‌تواننــد  پروژه‌هــا  ایــن  شــده‌اند.  طراحــی 
بــه تقویت زیرســاخت‌های آبــی عمان کمک 
کنند و در عین حال، ایران نیز از این پروژه‌ها 
بــرای بهبــود روابــط خود بــا عمان اســتفاده 
می‌کنــد. ایــن پروژه‌هــا باعــث کاهــش اثــرات 
و  کشــاورزی  بهبــود وضعیــت  و  خشکســالی 

صنعتی در عمان خواهند شد.
ایــران همچنیــن با انتقــال دانــش فنی خود 
مُــدرن و سیســتم‌های  آبیــاری  در زمینــه‌ی 
، به عمان کمک می‌کند تا  آبیاری تحت فشار
به‌طــور پایدار از منابع آبی خــود بهره‌برداری 

کنــد. ایــن پروژه‌هــا علاوه بــر تأمیــن آب برای 
در  می‌تواننــد  عمــان،  صنایــع  و  کشــاورزی 
کاهش فشار بر منابع آبی این کشور در آینده 

کنند. نقش مهمی ایفاء 

پروژه‌های صنایع دریایی ایران در عمان
دریایــی  صنایــع  زمینــه  در  عمــان  و  ایــران 
کــه  دارنــد  فشــرده‌ای  همکاری‌هــای  نیــز 
به‌خصــوص در ســاخت کشــتی و تأسیســات 
از  یکــی  دارنــد.  تمرکــز  مشــترک  دریایــی 
تأســیس  زمینــه،  ایــن  در  بــزرگ  پروژه‌هــای 
یــک کارخانــه‌ی کشتی‌ســازی در بندر صحار 
است. این کارخانه با ظرفیت تولید ۱۰ کشتی 
تجاری در ســال به ساخت کشتی‌های بزرگ 
و کوچــک خواهــد پرداخت و ســرمایه‌گذاری 
ایــن  اســت.  دلار  میلیــون   ۵۰۰ حــدود  آن 
پــروژه به‌ویــژه بــرای ارتقــای توانمندی‌هــای 
صنایــع دریایــی عمــان اهمیــت دارد و ایران 
به عنوان یکی از تولیدکنندگان بزرگ کشــتی 
در منطقــه، به عمــان کمک خواهد کرد تا در 
زمینه‌ی ســاخت و تعمیر کشتی‌های تجاری 
و صنعتــی، بــه خودکفایــی بیشــتری دســت 
یابــد. این همــکاری همچنیــن باعث تقویت 
کشــور در صنعــت  روابــط تجــاری و فنــی دو 

دریایی خواهد شد.
زمینــه‌ی  در  عمــان  و  ایــران  ایــن،  علاوه‌بــر 
دریایــی  تأسیســات  و  بندرهــا  توســعه‌ی 
بــا  ایــران  دارنــد.  همــکاری   ، نیــز دیگــری 
فناوری‌هــای  و  تجربیــات  از  اســتفاده 
پیشــرفته‌ی خود در این حــوزه، به عمان در 
توســعه‌ی زیرســاخت‌های بنــدری و دریایی 
کــه می‌تواند موجب تســهیل  کمــک می‌کنــد 

حمل‌ونقل و تجارت در منطقه شود.

پروژه‌های فناوری اطلاعات ایران 
در عمان

و  ایــران  اطلاعــات،  فنــاوری  حــوزه‌ی  در 
تقویــت  بــرای  متعــددی  پروژه‌هــای  عمــان 
ارتباطــات  و  دیجیتــال  زیرســاخت‌های 
بین‌المللــی اجــرا کرده‌اند. یکــی از پروژه‌های 
در  ابــری  دیتاســنترهای  راه‌انــدازی  عمــده، 
عمــان اســت کــه توســط شــرکت‌های ایرانــی 
انجام می‌شــود. این دیتاســنترها بــا ظرفیت 
پــردازش ۱ پتــا بایــت داده در ســال، امــکان 
میزبانــی و پــردازش داده‌هــای کلان را فراهم 

می‌کنند.

دما�ت  �خ
دسی ی مه�ن

ن
�

�ف

ایران و عمان در زمینه‌ی توسعه‌ی 

بندرها و تأسیسات دریایی دیگری 

نیــز، همــکاری دارنــد. ایــران بــا 

استفاده از تجربیات و فناوری‌های 

پیشــرفته‌ی خود در این حوزه، به 

عمان در توسعه‌ی زیرساخت‌های 

بنــدری و دریایــی کمــک می‌کند 

کــه می‌توانــد موجــب تســهیل 

حمل‌ونقــل و تجــارت در منطقه 

شود.
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دو  میــان  اطلاعــات  فنــاوری  پروژه‌هــای 
، شامل شبکه‌های اینترنت پرسرعت  کشور
و ارتباطــات مخابراتــی نیــز می‌شــود. ایران 
بــا ارائــه‌ی فناوری‌هــای نویــن در زمینــه‌ی 
عمــان  بــه  داده،  شــبکه‌های  و  ارتباطــات 
زیرســاخت‌های  تــا  اســت  کــرده  کمــک 
ایــن  دهــد.  توســعه  را  خــود  دیجیتــال 
همکاری‌ها می‌تواند به رشد بخش فناوری 
در عمان و تســهیل تجارت الکترونیک بین 
دو کشور کمک کند. همچنین، در راستای 
همکاری‌های علمی و فنی، ایران به عمان 
در توسعه‌ی فناوری‌های نوین در زمینه‌ی 
کلان  داده‌هــای  و   )IoT( اشــیاء  اینترنــت 
کمــک می‌کند. ایــن پروژه‌هــا می‌توانند  نیز 
بــه عمان در بهبود سیســتم‌های شــهری و 
کنند و در عین حال جایگاه  صنعتی کمک 
ایــران را در زمینــه‌ی صــادرات فناوری‌های 

کرد. پیشرفته به عمان، تقویت خواهند 

پروژه‌های نفتی ایران در عمان
ایــران در زمینــه‌ی پروژه‌هــای نفتی و گازی 
در عمــان همکاری‌هــای گســترده‌ای دارد. 
یکی از مهم‌ترین پروژه‌ها، توسعه‌ی میدان 
کشــور  نفتــی مشــترک "هنــگام" در مــرز دو 
ک منابع  اســت. این پــروژه بــه دلیل اشــترا
نفتی میان ایران و عمان، از اهمیت بالایی 
برخــوردار اســت و در حــال حاضــر ظرفیت 
تولید روزانه‌ی این میدان به ۳۰ هزار بشکه 
نفت می‌رســد. این پــروژه با ســرمایه‌گذاری 
بیش‌از ۱ میلیارد دلار در حال توسعه است.
نفتــی  میدان‌هــای  توســعه‌ی  علاوه‌بــر 
در  عمــان  بــه  همچنیــن  ایــران  مشــترک، 
زمینــه‌ی تولیــد و انتقــال محصــولات نفتی 
کمک می‌کند. این پروژه‌ها شامل توسعه‌ی 
خطــوط لولــه نفتــی و گازی میان دو کشــور 
که به‌منظور تســهیل صــادرات نفت  اســت 
و گاز به عمان و کشــورهای همســایه انجام 
می‌شــود. ایــن همکاری‌هــا می‌توانند برای 
ایــران و عمــان منافــع اقتصادی زیــادی به 
همــراه داشــته باشــند و در تقویــت روابــط 
کشــور مؤثــر واقــع شــوند. ایــران  انــرژی دو 
همچنیــن به عمــان در زمینه‌ی توســعه‌ی 
کمــک  پالایشــگاهی  و  نفتــی  فناوری‌هــای 
می‌کند. پروژه‌های پالایشگاهی و تصفیه‌ی 
نفــت در عمــان با همــکاری ایــران در حال 
اجــرا هســتند و پیش‌بینی می‌شــود که این 

همکاری‌هــا در آینــده بــه افزایــش صادرات 
فرآورده‌هــای نفتــی ایــران به عمــان و دیگر 

کشورهای منطقه منجر شود.

پروژه‌های گردشگری ایران در عمان
ایــران و عمــان در زمینــه‌ی گردشــگری نیــز 
از  یکــی  دارنــد.  گســترده‌ای  همکاری‌هــای 
پروژه‌هــای عمــده در ایــن زمینــه، ســاخت 
کــز اقامتــی مشــترک در عمان  هتل‌هــا و مرا
مناطــق  در  به‌ویــژه  پروژه‌هــا  ایــن  اســت. 
گردشگری مسقط و سواحل عمان در حال 
اجرا هســتند و ظرفیت پذیــرش بیش‌از ۱۰۰ 
هزار گردشگر را دارند. این پروژه‌ها با هدف 
جذب گردشگران ایرانی به عمان و افزایش 
مبادلات گردشگری میان دو کشور طراحی 

شده‌اند.
گردشــگری  زیرســاخت‌های  توســعه‌ی 
هتل‌هــای  ســاخت  شــامل  عمــان،  در 
لوکــس،  تفریحــی  کــز  مرا و  پنج‌ســتاره 
می‌توانــد باعــث جذب گردشــگران بیشــتر 
از سراسر جهان شود. این پروژه‌ها به‌ویژه 

علاقه‌منــد  کــه  ایرانــی  گردشــگران  بــرای 
ســفر به عمــان هســتند، امکانــات اقامتی 
مــی‌آورد.  فراهــم  را  جدیــدی  تفریحــی  و 
ایــن  کــه  می‌شــود  پیش‌بینــی  همچنیــن، 
صنعــت  در  اشــتغال‌زایی  بــه  پروژه‌هــا 
کرده و سطح رفاه  گردشــگری عمان کمک 

عمومی را افزایش دهد.
 عمــان، با در اختیار داشــتن منابع طبیعی 
غنــی و ســرمایه‌گذاری در صنایــع مختلف، 
در تــاش اســت تــا بــا اســتفاده از تجربیات 
کشــورهای همســایه ماننــد ایــران، به رشــد 
ایــن راســتا،  پایــدار خــود ادامــه دهــد. در 
پروژه‌های مشترک به‌ویژه در زمینه‌ی نفت 
، پتروشیمی و صنایع غیرنفتی، نقشی  گاز و 
حیاتی در کاهش وابســتگی بــه درآمدهای 
نفتــی و دســتیابی بــه اقتصــاد متنــوع ایفاء 
همکاری‌هــای  نهایــت،  در  کــرد.  خواهنــد 
بلندمــدت ایــران و عمان می‌تواند به رشــد 
پایــدار و تقویــت موقعیــت اقتصــادی ایــن 
کشــور در ســطح منطقه‌ای و جهانی کمک 

کند./ خبرگزاری ایسنا



 پیام‌آبادگران                                    
آذر و دی  1403
 شماره 421

44

اعضای جدید سندیکای شرکت‌های ساختمانی ایران در سال 1403 
اعضای جدید

                            نام و نام خانوادگی:                         شرکت:                      سمت:
نشانی وتلفن تماس: 

شــبا )شــماره   11042910 جــاری  حســاب  بــه  یکســاله  اشــتراک  بــرای  12،000،000ریــال  مبلــغ  واریــز  از  پــس  مجلــه  آبونمــان   جهــت 
1800096 کــد  کار  شــعبه  تجــارت  بانــک  نــزد   )5859  8370  1077  1604 کارت  شــماره   ،IR62  0180  0000  0000  0011  0429  10 
 به نام ســندیکا‌ی شــرکت‌های ســاختمانی ایــران، تصویر فیش واریــزی  از طریق شــماره 09026464261 در فضای مجــازی  )تلگرام، 

واتساپ( یا فکس  به شماره 66464084   و یا  ایمیل  payamabadgaran.ir@gmail.com   ارسال نمایید.   
جهت کسب  اطلاعات بیشتر می‌توانید با شماره‌تلفن‌های 66971400  )انتشارات سندیکا( -66464261 )دبیرخانه سندیکا( تماس حاصل فرمایید.

اشتراک ماهنامه پیام آبادگران 

شرکت ایوان بنای عمران
  مدیرعامل:‌ بهنام مظفری	

آدرس : جهرم - بلوار معلم شمالی، روبروی بانک مسکن
www.eyvanbana.ir     07154221326 :تلفن

شرکت چکاد جنوب
  مدیرعامل:‌  مهرداد تفضلی هرندی

ک 32،  آدرس : تهران- خیابان پاســداران، خیابان گلســتان ســوم، پلا
www.chakad.co      22760720  -22:ساختمان چکاد       تلفن

شرکت راه و ساختمان امیر سازه اشنار
  مدیرعامل:‌  احمد مدنی	

آدرس : تهــران- فرمانیــه، خ عســگریان، خ حســینی، خ متقیان، کوچه 
ک 8، طبقه دوم نور، پلا

تلفن: 22281633- 22831643
www.oshnarco.ir

شرکت رهسرا
  مدیرعامل: دکتر عزیز فرهنگی

آدرس: تبریز-‌ خیابان  فارابی، روبروی شهرداری منطقه 1، ساختمان 23
www.rahsara.com     )041( 33364586  :تلفن

شرکت ساختمانی کیسون
  مدیرعامل: مهندس کامران کیائی

ک 18،  تر از میدان کاج،  خ عبقری، پلا آدرس: تهران- سعادت آباد، بالا
www.kayson-ir.com     24801460 :طبقه 4  تلفن

شرکت سازه گستر مدحت
  مدیرعامل: مهندس علی مدحت

آدرس: تهــران-‌ اتوبــان ســتاری، بلــوار ناصــر حجازی)فــردوس غــرب(، 
له، واحد 48 له و سازمان برنامه، ساختمان لا حدفاصل خ لا

www.sgmedhat.com      37628 :تلفن

شرکت شاخص ساختار
  مدیرعامل:  مهندس حسین یزدانی	

آدرس: تهران-  میدان اول شــهران، ابتدای آبشناسان شرقی، مجتمع 
ک 4، واحد 5      تلفن: 44338375 افق، پلا

www.shakhessakhtar.com

شرکت شلکا
  مدیرعامل:  مهندس فرشید کریمائی

آدرس:  بلــوار  مــرزداران، خیابــان ابراهیمی، خیابان الونــد 16، خ نامدار 
ک 957، واحد 6 13، پلا

تلفن: 44226020 - 44240042  -  44240043

شرکت عمارت پیشه آیریا
  مدیرعامل: مهندس علی اصغر زورچنگ

ک  آدرس:  بزرگراه حقانی، خ گاندی شــمالی، کوچه صانعی شــرقی، پلا
28، زنگ 402، طبقه 4، واحد 11

تلفن: 88194340- 88194350 -  88194380

شرکت  عمران و توسعه شهری اترک
  مدیرعامل: مهندس وحید اخلاقی

 ،) آدرس: یزد-  بلوار جمهوری، کوچه شماره 36 )مسجد پیغمبر
ک 81 پلا

تلفن:  35243030  )035(
www.atrakco.com

شرکت  فن آوران سازه گهر
  مدیرعامل: مهندس  ولی الله آقایی

خ  حســینی،  خیابــان  عســگریان،  خیابــان  فرمانیــه،  تهــران-  آدرس: 
ک 8، طبقه دوم متقیان، کوچه نور، پلا

تلفن: 22281633
www.fsgco.ir

شرکت  مهندسی سعادت کار
  مدیرعامل:  مهندس عبدالرضا طاهری بخشانی

تــر از پارک ســاعی، نبش ســاعی  آدرس: تهــران- خیابــان  ولیعصــر، بالا
ک 37، مجتمع سیمای ساعی، طبقه 8 دوم، پلا

تلفن: 76- 88208273  

شرکت  مهندسی و ساختمانی تراساز
  مدیرعامل: مهندس محمدرضا محمدی

ج  بــر رزمــال،  تجــاری  اداری  بزرگــراه خــرازی، مجتمــع  تهــران-  آدرس: 
شمالی، طبقه 12      

تلفن: 4800016





www.middleeastbank.ir
info@middleeastbank.ir

ما در بانک خاورمیانه بـاور داریم که شکوفایی اقتصادي جامعه، وابسته 
بـه ارتقاي سطح دانش و مهـارت هاي عمومی است. بـا ایـن هـدف و 
به منظور رفع مشکـلات دانش آموزان مناطق کم برخوردار، تلاش کرده ایم 

با اقدام هاي مختلف براي بهبود شرایط تحصیل آنها کمک کنیم. 
بانک خاورمیانه تا کنـون به طور مستقل و یا با مشارکت سایر نهادها در بانک خاورمیانه تا کنـون به طور مستقل و یا با مشارکت سایر نهادها در 
زمینـه ساخت مـدارس در استـان هاي مختلف و همچنیـن حمـایت از 
تحصیل دانشجویان و اهداي لوازم و تجهیزات به مـراکزآموزشی اقدام 

کرده است. 
در ایـن مسیـر براي اثربخشـی بیشتر همیـاري ها  از تجـربه و مشاوره 

موسسات نیکوکاري متخصص در حوزه آموزش بهره مند بوده ایم. 


